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                 АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ул. Комсомольская, 45-А, с. Владимиро-Александровское, 692962        

Телефон  8 (42365) 21-3-09, 21-8-66, 21-9-56 (факс)

e-mail: partizansky@mo.primorsky.ru
ИТОГИ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

за 2019 год

2020
Основные показатели развития экономики 
Партизанского муниципального района
	Позитивные тенденции
	в % к 2018 году 

	численность постоянного населения на конец года (по оценке)
	100,2

	оборот субъектов малого предпринимательства (в действующих ценах)
	104,7

	Оборот розничной торговли (в сопоставимой оценке)
	100,3

	оборот общественного питания (в сопоставимой оценке)
	102,0

	объем работ по виду деятельности «строительство» (в сопоставимой оценке)
	111,9

	объем отгруженной продукции промышленного производства (добывающие и обрабатывающие производства, производство электроэнергии, газа и воды) (в сопоставимой оценке)
	116,5

	среднемесячная заработная плата – 38992,3 рубля
	109,0

	Негативные тенденции
	

	лесозаготовки (в действующих ценах)
	97,5

	объем производства продукции сельского хозяйства (в сопоставимой оценке)
	94,85

	объем платных услуг населению (в действующих ценах)
	97,3

	объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования (в сопоставимой оценке)
	55,5

	уровень зарегистрированной безработицы
	130,0


Институциональная структура   
На 01 января 2020 года в Статистическом регистре хозяйствующих субъектов по Партизанскому району учтено 998 хозяйствующих субъектов всех форм собственности, в том числе 392 юридических лица и 606 индивидуальных предпринимателя. По отношению к 1 января 2019 года общее количество организаций и индивидуальных предпринимателей, внесенных в Единый государственный реестр, сократилось на 55 единиц, в том числе количество юридических лиц снизилось на 35 единиц, а индивидуальных предпринимателей на 20 единиц. 
По формам собственности в официальном учете структура организаций представлена: государственные предприятия – 21 единица (5,3%), муниципальные – 63(16,1%), частные – 285(72,7%), прочие (смешанной формы собственности, иностранной) – 23 (5,9%). Незначительные изменения в структуре форм собственности коснулись долей муниципальной и частной форм собственности. 
По оценке
, на 01 января 2020 года фактически финансово–хозяйственную деятельность на территории района осуществляло около 300 организаций (с учетом филиалов и обособленных подразделений), или 76,1% от общего числа зарегистрированных. Всего в выпуске продукции (работ, услуг) и формировании бюджета муниципального района участвует (по оценке) около 900 субъектов экономики (с учетом индивидуальных предпринимателей). 
Развитие базовых отраслей экономики, экономическая активность
Экономика района представлена в большей степени лесной промышленностью, сельским хозяйством и розничной торговлей, которые обеспечивают основную занятость населения в реальном секторе и около 73% валового продукта территории.
Выпуск товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики по полному кругу предприятий (оценка) составил 103,3% в действующих ценах (8786,9 млн. руб.) к соответствующему периоду прошлого года (2018 г. – 8506,1 млн.руб.). Структура внутреннего валового продукта: перерабатывающие и добывающие производства, производство и распределение теплоэнергии и воды – 391,3 млн. руб. (4,5% в общем объеме валового продукта), лесозаготовки – 277,9 млн. руб. (3,2%), сельское хозяйство – 1401 млн. руб. (15,9%), строительство – 721,7 млн. руб. (8,2%), розничный товарооборот – 4700,5 млн. руб. (53,5%), платные услуги населению – 1074,1 млн. руб. (12,2%), общественное питание – 220,4 млн. руб. (2,5 %). 
Доля малого бизнеса (организаций, ИП) составила 5995,5 млн. руб. или 68,2% в общем обороте организаций (2018г. – 67,3%).
Промышленность, лесозаготовки 
         На территории в сфере промышленного производства (без учета лесозаготовок) зарегистрировано 41 предприятия  и  30 индивидуальных предпринимателей (7,1% от всех зарегистрированных хозяйствующих субъектов). Фактически же производят продукцию 39 хозяйствующих субъекта (21 юридическое лицо и 18 предпринимателя). 

Объем отгруженных товаров добывающими и обрабатывающими производствами, предприятиями по производству, распределению тепловой энергии и воды по полному кругу хозяйствующих субъектов составит (по оценке) 391,3  млн. руб., что к уровню 2018 года составит 116,6% в сопоставимых ценах, в том числе: обрабатывающие производства – 242,8 млн. руб., производство и распределение тепловой энергии и воды – 144,5 млн. руб. 

Объем отгруженных товаров по виду деятельности «промышленное производство» (в действующих ценах) по крупным и средним организациям Партизанского района в 2019 году составил 87,3 млн. руб. , что в 2,6 раза больше  к уровню 2018 года (в среднем по краю 116,4%), из них «Обрабатывающие производства» –58,7 млн.руб., что к прошлому году составляет 200%.
Объем производства по виду деятельности «Лесозаготовки» за 2019 год по полному кругу предприятий (по оценке) составил 277,9 млн.руб. или 97,5% в действующих ценах к 2018 году. Основным предприятием отрасли «лесозаготовки» является АО «Сергеевский ЛПХ» (99,5% от общего объема по данной отрасли). Произведенные лесоматериалы общество реализует как на экспорт, так и на внутреннем рынке. В настоящее время на базе данного предприятия реализуется крупный инвестиционный проект по глубокой переработке леса с привлечением иностранных инвестиций, общий размер которого составляет около 40 млн.руб.. Со стороны Сергеевского леспромхоза проведена полная модернизация цеха, в котором будут производится работы по переработке леса, а иностранные инвесторы предоставят для этих целей оборудование.

 Сельское  хозяйство 

Сельское хозяйство традиционно определяет экономическую направленность Партизанского муниципального района. Общий объем производства валовой продукции сельского хозяйства за отчетный период, по оценке, составил 1401 млн. руб., что на 0,37% (5,26 млн. руб.) меньше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, в том числе на 4% (15,4 млн.руб.) увеличилось производство продукции животноводства,  растениеводческая продукция сократилась на 2% (20,7 млн.руб.). Сокращение производства продукции растениеводства в этом году связано, прежде всего, с тем, что в 2019 году сельскохозяйственными товаропроизводителям и личные подсобные хозяйства района пострадали в результате продолжительных ливневых дождей, прошедших в июле-августе 2019 года. Общее количество осадков составило 150 мм, что привело к подъему уровня воды в реках и ручьях, и вызвало не только подтопление сельхозугодий, но и  местами их полное затопление.  Было уничтожено посевов на площади 417,2 гектарах.  
         На 2,2 %, по отношению к 2018 году, увеличился выпуск продукции в сельскохозяйственных предприятиях, в крестьянских хозяйствах на 32%, в хозяйствах населения наоборот произошло сокращение производства почти на 12%.  Плановые показатели социально-экономического развития отрасли по району на 2019 год выполнены на 91,8 %, это произошло за счет снижения валового производства в хозяйствах населения. 
В целом по отрасли наметилась тенденция к снижению выпуска валовой продукции, в результате индекс физического объема за 2019 год составил в среднем 94,85%. 
В структуре объема сельскохозяйственного производства на долю сельскохозяйственных предприятий приходилось 23,1% (2018 г.-24%), хозяйств населения – 50,7% (2018 г.-51,3%), крестьянских хозяйств – 26,2% (2018 г.-20,8%). 
Рис. 2
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В сравнении с аналогичным периодом прошлого года структура сельскохозяйственного производства изменилась в сторону увеличения доли крестьянских хозяйств на 5,4 пункта и уменьшения доли сельскохозяйственных предприятий и хозяйств населения на 0,9 пункта и 0,6 пункта соответственно. 
Приведенные данные в таблице № 1наглядно показывают сельские поселения, которые наиболее пострадали от чрезвычайной ситуации природного характера в 2019 году.

Таблица № 1

Основные показатели по сельским поселениям за 2019 год

	Наименование поселения
	Производство валовой продукции в хозяйствах всех категорий, млн.руб.
	Отгружено валовой продукции в хозяйствах всех категорий, млн.руб.
	Среднемесячная заработная плата, руб.

	
	2018
	2019
	%
	2018
	2019
	%
	2018
	2019
	%

	Вл-Александровское
	177,8
	167,7
	94,3
	95,6
	101
	105,6
	17130
	18325
	107

	Золотодолинское
	86,4
	81,1
	93,9
	35,5
	45,3
	127,6
	14000
	19000
	135,7

	Екатериновское
	301,8
	284,4
	94,2
	199,1
	228
	114,5
	20342
	21604
	106,2

	Новицкое
	291,6
	318,7
	109,3
	194,2
	213,8
	110
	18152
	20987
	115,6

	Новолитовское
	213,3
	223,8
	104,9
	165,7
	153
	92,3
	28320
	32453
	114,6

	Сергеевское
	324,9
	335,8
	103,4
	208,1
	221
	106,2
	17573
	18361
	104,5

	ИТОГО
	1406,5
	1401
	99,6
	898,2
	962,1
	107,1
	22990
	23544
	102,4


ЖИВОТНОВОДСТВО

Численность крупного рогатого скота в целом по району увеличилась на 8% (200голов) по сравнению с прошлым годом. В четырех поселениях наблюдается увеличение поголовья за счет его увеличения в крестьянских хозяйствах и личных подсобных хозяйствах: Новолитовском на 88 голов, Владимиро-Александровском на 64 головы, Золотодолинском на 44 головы, Новицком на 51 голову. Сократилось поголовье КРС в Екатериновском и Сергеевском сельских поселениях на 45 голов  и 2 головы соответственно. В СХПК «Новолитовский» поголовье КРС сократилось на 10 голов. 
Поголовье коров в целом по району осталась на уровне прежнего года и составило 1247 голов. В хозяйствах населения данное поголовье сократилось на 2 головы, а в крестьянских хозяйствах и сельхозпредприятиях увеличилось на 1 голову. В крестьянских хозяйствах, несмотря на прекращение деятельности по разведению крупного рогатого скота за счет получателей грантов «Семейная ферма» (ИП ГКФХ Гасанов) и «Начинающий фермер» (ИП ГКФХ Храбров, ИП ГКФХ Курманов). В текущем году поголовье коров в СХПК «Новолитовский» не изменилось и составило 300 голов.
Из-за постоянного роста затрат на содержание животных, но практически неизменных  ценах на продукцию животноводства местного производства, тенденцию роста поголовья в 2019 году и последующих годах будет сохранить очень сложно. На производителей с 2018 года возложена обязанность по ведению системы «Меркурий». В данной системе отслеживается движение продукции животноводства от производителя до конечного потребителя. Внедрение данной системы, покупка кассового аппарата и его обслуживание, разработка и внедрение системы ХАССП являются дополнительной нагрузкой для мелких сельскохозяйственных товаропроизводителей и снижает их конкурентоспособность.

  
В общественном секторе за 2019 год произведено 2942,3 тонн молока, что на 355,2 тонн больше, чем в 2018 году, в хозяйствах населения (по оценке) данный показатель сократился на 94 тонны и составил 2195 тонн. В целом по району молока произведено на 261 тонну (на 5%) больше, чем в прошлом году. В общественном секторе надой на одну фуражную голову за 2019 г. составил 5021 кг. В СХПК «Новолитовский» надой увеличился на 1484 тонн по сравнению с 2019 годом, данное увеличение произошло за счет приобретенных племенных нетелей в количестве 68 голов, с целью обновления  основного стада. В крестьянских хозяйствах продуктивность коров напротив сократилась на 336 кг и составила 3039 кг, за счет приобретения низкопродуктивных пород. В крестьянских хозяйствах работа по обновлению стада высокопродуктивными породами КРС продолжается.
       Несоответствие данных ф.14 «Поголовье скота и птицы в хозяйствах населения по состоянию на 01.01.2020 г.», которое поступило в Приморстат от поселений и в статистических досчетах, которые поступили из краевой статистики на 01.01.2020 г. будут приведены в соответствие с ф. 14 позднее, также будут уточнено производство молока и мяса по личным подсобным хозяйствам.


Самая высокая продуктивность молока сложилась в СХПК «Новолитовский» в размере 6899 кг  на одну фуражную голову, что на 1197 кг больше чем в среднем по краю.  В целом по району надой увеличен на 5 % и составил 5137,5 кг. 

       Поголовье свиней, в целом по району, сократилось на 412 голов или 6% к уровню прошлого года. Данная тенденция наблюдается в Новицком и Сергеевском сельских поселениях. В Екатериновском и Новолитовком  сельских поселениях напротив поголовье увеличилось за счет ООО «Агрофонд-П» и исправительных колоний. В хозяйствах населения и крестьянских фермерских хозяйствах увеличение или сокращение поголовья связано с неравномерностью ежегодных опоросов. В ООО ПООС ВНИИО наблюдается сокращение поголовья из года в год, так как предприятию на покупных кормах трудно конкурировать на рынке. 

       На 7 % или 234 головы  сократилось поголовье овец по сравнению с прошлым годом в целом по району. Наибольшее сокращение поголовья произошло в Новицком (на 67%) и Сергеевском (на 22 %) сельских поселениях. В остальных поселениях наблюдается рост поголовья в среднем от 3% до 27%. 

       По сравнению с прошлым годом производство мяса увеличилось на 2% или 31 тонну. Увеличение производства отмечается во всех сельских поселениях, кроме Новицкого сельского поселения. В общественном секторе увеличилось производство мяса в ООО «Агрофонд-П» на 16,5 тонн и в СХПК «Новолитовский» на 42,6 тонн, в ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение производство сократилось на 50,5 тонны (за счет сокращения поголовья). Незначительный рост производства мяса наблюдается в крестьянских хозяйствах на 11 тонн. В частном секторе производство мяса увеличилось на 20 тонн. 
В расчете на одну курицу несушку получено в среднем по 119 яиц, на уровне  прошлого года.                                                                                           

Таблица

Производство основных продуктов животноводства в 2019 году
	Наименование поселений
	Производство молока (тонн)
	Производство мяса (тонн)
	Надой на одну фуражную голову (кг)
	Среднесуточный привес КРС (гр)

	
	2018
	2019
	%
	2018
	2019
	%
	2018
	2019
	%
	2018
	2019
	%

	Вл-Александровское
	409,7
	391,4
	95,5
	23,7
	25,4
	107
	3081
	2878
	93,4
	350
	350
	100

	Золотодолинское
	434,3
	416,4
	95,6
	53,5
	78,1
	146
	3315
	3279
	98,9
	300
	300
	100

	Екатериновское
	1314
	1170
	89
	642,5
	664,5
	103
	3413
	3297
	96,6
	350
	350
	100

	Новицкое
	366
	272,5
	74,5
	234,8
	156,7
	66,7
	3453
	2390
	69
	350
	350
	100

	Новолитовское
	1849
	2421,3
	131
	192
	245,7
	128
	5067
	6193
	122
	450
	450
	100

	Сергеевское
	503
	465,5
	92,5
	145
	152,1
	105
	3961
	3754
	95
	370
	370
	100

	ИТОГО
	4876
	5137,5
	105
	1291,5
	1322,5
	102
	3911
	4120
	105
	362
	362
	100


РАСТЕНИЕВОДСТВО

       За отчетный 2019 год хозяйствами всех категорий было убрано 1315,7 га зерновых, включая кукурузу на зерно 546 га, 714,5 га сои, 1232,4 га картофеля, 654 га овощей, что в итоге составило 88,7 % от посевной площади под данными культурами. 

      По сравнению c прошлым годом посевные площади под культурами сократились, и составили 5648,1 га. Произошли изменения в структуре посевных площадей, где больше площади отведено под ранние зерновые на 112 га, картофелем  на 10,5 га,  сою на 2 га, а под кукурузой на зерно и кормовыми культурами, напротив, произошло  уменьшение посевных площадей на 81 га и 63 га соответственно. Посевные площади под овощами остались на уровне прежнего года 699 га.

       В сельскохозяйственных организациях произошло сокращение посевных площадей на 10 га за счет ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение. В крестьянских хозяйства посевная площадь сократилась на 25 га и составила 1285,1 га, за счет сокращения посевных площадей в ИП ГКФХ Юрченко М.Е., так как часть земель ранее  предоставленных в аренду оказались землями запаса, которыми распоряжается Министерство обороны РФ и аренду на них не продлили. В хозяйствах населения посевные площади по оценке остались на прежнем уровне. При получении статистической формы 29-сх, данные по хозяйствам населения будут скорректированы. 

      Урожайность зерновых в текущем году составила 22,4 цн\га (по сравнению с прошлым годом сократилась на 10 %), по кукурузе на зерно 38,2 цн\га (в 2019 г- 47,6 цн\га). 

       В общественном секторе  урожайность по картофелю составила 186,6 цн\га, по хозяйствам всех категорий этот показатель в районе равен 129,6 цн\га. В районе урожайность по  овощам сложилась в размере –135 цн\га.

      В связи с погодными условия, урожайность практически всех сельскохозяйственных культур сократилась по сравнению с предыдущим годом. 

      В хозяйствах всех категорий  района заготовлено кормов на зимнестойловый период скота в количестве: сена - 1146,2 тонн (95 % к 2018 году) , 4083,9 тонн силоса (73,3 % к 2018 году), сенажа 1245,7 тонн или 73 % по сравнению с прошлым годом. 

ФИНАНСОВАЯ СТОРОНА

В 2019 году из краевого и федерального бюджетов сельскохозяйственными предприятиями и крестьянскими хозяйствами в виде субсидий и компенсаций было получено 65383 тыс. рублей, в том числе 11273 тыс. рублей компенсация пострадавшим хозяйствам от чрезвычайной ситуации природного характера. В основном традиционные виды компенсаций и субсидий: на продукцию животноводства (21419 тыс. руб.), несвязанная поддержка (5842 тыс. руб.),  на техническое переоснащение (19875 тыс. руб.), за закладку многолетних насаждений (1000 тыс. руб.) Также ИП ГКФХ Николенко А.Н. получил грант 1,45 млн. рублей, как «Начинающий фермер» на развитие садоводства. Пугач С.А. получил грант «Агростартап» в размере 3 млн. рублей на создание и развитие крестьянского фермерского хозяйства.

      На 2 человека увеличился численный состав на предприятиях АПК района, по сравнению с прошлым годом, несмотря на сокращения штата в ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение. За счет увеличения численности работников в крестьянских хозяйствах, получателей гранта.  Среднемесячная заработная плата на одного работающего составила в среднем по району 23544 рублей, что на 2,4% выше, чем в 2018 году. Во все уровни бюджета было перечислено 26001 тыс. рублей налогов и сборов, что в сравнении с прошлым годом на 0,3 % выше. В местный бюджет сельхозтоваропроизводители района перечислили по оценке чуть больше 4000 тыс. рублей налогов.

       В 2019 году объем инвестиций составил около 35 млн. руб., которые были направлены на обновление материально-технической базы (32,5 млн. руб.), и покупку здания для магазина  СХПК "Новолитовский" (2,5 млн. руб.)   

Потребительский рынок товаров и услуг
Торговля, общественное питание и бытовое обслуживание являются одними из социально значимых отраслей экономики. В формировании  потребительского рынка находят свое отражение жизненные проблемы и потребности населения района.

Функционирование потребительского рынка определяется связями между спросом и предложением на районном рынке товаров и услуг, дифференциацией доходов и характером потребления, уровнем и структурой потребления.

К числу важнейших показателей плана социального и экономического развития района относится товарооборот. В состав товарооборота входит сумма продажи товаров через сеть АЗС, розничную торговую сеть населению, а также продажи товаров предприятиям, учреждениям и организациям.

Наиболее развитой отраслью потребительского рынка является торговля.
Розничная торговля
В условиях введения эмбарго на ввоз отдельных продовольственных товаров и последовавшего за этим финансового кризиса торговля осталась относительно стабильным сектором экономики и не претерпела значительных изменений, повлекших ухудшение обеспечения жителей района услугами торговли.
Рынок обеспечен товарами народного потребления и услугами общественного питания в необходимых объемах, сеть предприятий торговли и общественного питания продолжает незначительно, но развиваться. 

Оборот розничного товарооборота за 2019 год по всем категориям предприятий (по расчетам) составил 4700,5 млн. руб. и составит 100,3% в сопоставимых ценах к аналогичному периоду прошлого года. 

Основной удельный вес товарооборота приходится на объекты торговли индивидуальных предпринимателей, что составляет 58% от общего товарооборота. Удельный вес товарооборота малых предприятий от общего товарооборота составил 36,6%. Удельный вес товарооборота крупных предприятий составил 12,9%. 
На душу населения товарооборот в 2019 году в среднем за месяц составил более 13,3 тыс.рублей или 87,2 % от среднемесячного прожиточного минимума в Приморском крае установленного в IV квартале 2019 года.

Торговая отрасль, наряду с государственными учреждениями, продолжает оставаться лидером по обеспечению занятости населения. На долю предприятий торговли приходится около 10,6% населения, занятого в экономике района. Численность работающих в торговой отрасли составляет 703 человека (по оперативным данным).

Рынок розничной торговли в Партизанском муниципальном районе характеризуется относительно низкой степенью консолидации практически для всех категорий товаров. На сегодняшний день, по оперативным данным услуги розничной торговли оказывают 186 хозяйствующих субъектов, из них четыре хозяйствующих субъекта имеют торговую сеть (более двух объектов торговли). Розничная сеть района состоит из 197 объектов, в том числе стационарная торговая сеть представлена 165 объектами, мелкорозничная торговая сеть – 32-мя объектами. Общая площадь розничной сети составляет 10779,74 м2.

Ключевым критерием развития сферы торговли, а также оценки доступности товаров и услуг для населения является достижение нормативов обеспеченности жителей площадями торговых объектов. Постановлением администрации Приморского края от 25.01.2017 № 18-па (в ред. от 23.03.2018 № 121-па) утверждены новые нормативы обеспеченности населения площадью стационарных торговых объектов по Приморскому краю и входящими в состав городских округов и муниципальных районов. 

Фактическая обеспеченность населения торговыми площадями стационарной розничной торговли на 1000 жителей составляет 328 м2 или 66,4% от утвержденного норматива в 494 м2, в том числе обеспеченность площадями в торговых объектах, осуществляющих продажу продовольственных товаров, составляет 204 м2 или 125,8% от норматива, при продаже непродовольственных товаров обеспеченность составляет 124 м2 или 37,3%.
Уровень развития торговли неоднороден по населенным пунктам Партизанского муниципального района. Это выражается как в уровне цен, так и в обеспеченности населения торговыми площадями и товарным ассортиментом, т.е. в показателях, которые непосредственно относятся к отрасли торговли. Кроме этого, на уровень развития торговли в сельских поселениях оказывают влияние и уровень развития транспортной инфраструктуры, и наличие местных производителей и другое.
Наиболее развита торговая сеть в населенных пунктах муниципального района: Владимиро-Александровское, Сергеевка, Золотая Долина, Екатериновка. Однако в отдаленных и труднодоступных селах района, торговая стационарная сеть отсутствует. В целях обеспечения населения отдаленных и труднодоступных сел, где отсутствует стационарная торговля, торговое обслуживание организовано через магазины-автолавки, ассортимент продаваемых товаров которых  формируется исходя из заявок жителей села. 

На территории муниципального района отсутствуют розничные рынки, что также отрицательно влияет на обеспеченность населения товарами народного потребления. В целях привлечения производителей  к продаже  продукции собственного производства потребителю без посредников,   на территории района  организованы  две постоянно  действующие  ярмарки  на 32 места  (в селах Владимиро–Александровское  и  Новолитовск). Все места предоставляются участникам ярмарки на безвозмездной основе. 
                     Общественное питание 
Объем оборота общественного питания за 2019 год составил 220,4 млн. руб. (по полному кругу хозяйствующих субъектов), что составляет 102,0% в сопоставимых ценах к аналогичному периоду 2018 года.
Оборот предприятий субъектов малого бизнеса составляет 214,2 млн. руб., или 97,2% к общему объему оборота по данному виду деятельности. Оборот крупных предприятий составил 6,2 млн. руб. или 2,8% от оборота сложившегося в целом по району (приходится на  предприятия, занимающиеся обеспечением питания контрактников и школьные столовые). 
Сеть предприятий общественного питания Партизанского муниципального района в текущем году составила 39 ед., что составляет уровень 2018 года, в т.ч. общедоступная составляет 23 ед., предприятия закрытой сети-16 ед.

Количество посадочных мест в общедоступной сети составляет 1515 ед. или 51 посадочное место на 1000 жителей (при рекомендуемом нормативе 28 ед, на 1000 жителей).
Также, в период массового отдыха населения, на рекреационных территориях дополнительно  оказывают услуги 9 предприятий общественного питания общедоступной сети на 314 посадочных мест.

По оперативным данным численность работающих на предприятиях общественного питания составила 168 человек.
Платные услуги населению 

 По предварительным данным (оценка), население района воспользовалось платными услугами в объеме 1074,1 млн. руб., что составляет 101,1% в действующих ценах к уровню прошлого года, в том числе объем платных услуг малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями составляет 275,1 млн. руб. или 25,6% от общего объема платных услуг. 
Качественных изменений в структуре платных услуг населению не произошло. По-прежнему, более 56% занимают услуги обязательного характера (жилищно–коммунальные услуги, пассажирский транспорт, услуги электроэнергии, бытовые услуги). Доля же услуг культуры и связи, медицины и образования, туризма, по данным статистической отчетности, в объеме рынка платных услуг составляет менее 10%.
По оперативным данным в объеме реализации платных услуг бытовые за 2019 год составляют 64,4 млн. руб., что на 1% меньше, чем в аналогичном периоде 2018 года (в сопоставимых ценах).

На территории Партизанского муниципального района бытовое обслуживание населения предоставляют 73 хозяйствующих субъекта, которые создали 122 рабочих места.
Количество субъектов малого бизнеса оказывающих бытовые услуги населению на территории Партизанского муниципального района составило 94% от общего количества данных объектов.

На территории Партизанского муниципального района в бытовом обслуживании населения приоритетно развиваются услуги парикмахерских, автосервис, фотоуслуги, услуги бань и саун, в районном центре – салоны красоты. 

          Недостаточно развивается сеть предприятий по ремонту бытовой техники, пошиву одежды, ритуальные услуги и др. В отдаленных селах района услуги бытового обслуживания для населения отсутствуют. 

Строительство 
В структуре капитального строительства лидирующее место занимает жилищное строительство. За 2019 год введено в действие 14754 м2 индивидуальных жилых домов (в 2,8 раза больше, чем в аналогичном периоде 2018 г.).
За 2019 год объем строительно-монтажных работ, выполненных организациями и индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными на территории района, (по оценке) составил 721,7 млн. руб. или 111,9% в сопоставимых ценах к уровню прошлого года. 

  В 2019 году оборот малых и средних предприятий в сфере строительства, по оценке, составил 414,9 млн. рублей, с несущественным снижением к аналогичному уровню 2018 года на 1% в сопоставимых ценах. 
В  2019 году на территории Партизанского муниципального района реализуются следующие муниципальные программы с бюджетными инвестициями:

- «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов коммунального назначения и электросетей, проектным работам в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;

- «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы;

- «Строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп» на 2012-2021 гг.;

- «Развитие физической культуры и спорта в Партизанском муниципальном районе» на 2018-2020 гг. (Установка универсальных спортивных площадок в населенных пунктах района);

- «Развитие культуры в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2020 гг. (ремонт здания Дома культуры в с.Сергеевка);

- «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту и содержанию объектов муниципального жилищного фонда, переселению граждан из аварийного жилищного фонда, обеспечению детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»; 

-«Реконструкция, капитальный ремонт, ремонт объектов социально-культурного назначения Партизанского муниципального района» на 2018-2019 годы;

-«Защита населения и территории от ЧС, обеспечение пожарной безопасности Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы; 
-«Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы

-«Социальная поддержка населения Приморского края на 2019-2021 годы».
В  2019 году на территории района продолжает реализовываться ряд муниципальных программ в рамках, которых реализуются мероприятия по строительству, реконструкции, ремонту объектов жилищно-коммунального и социально-культурного назначения. 
1. Строительство Новолитовской общеобразовательной школы

       В рамках Программы «Строительство  Новолитовской общеобразовательной школы  на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп» на  2012-2021 годы выполнены работы по корректировке проектной документации на сумму 2 863,21033 тыс. руб., из краевого бюджета – 1 446,87531 тыс.руб., за счёт средств благотворительного пожертвования, поступившего в бюджет района, - 1 416,33502 тыс.руб. 
2.  Ремонт объектов жилищно-коммунального хозяйства

      В рамках Программы «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов коммунального назначения и электросетей, проектным работам в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» выполнены работы по подготовке объектов ЖКХ к работе в зимних условиях на сумму 14 136,70104 тыс. руб., из краевого бюджета 10 917,06667 тыс.руб., из районного бюджета – 3 219,63437 тыс.руб. Капитальный ремонт тепловых сетей выполнен на сумму 10 589,98821 тыс. руб., капитальный ремонт сетей водоснабжения и водоотведения – 1 268,0 тыс. руб., капитальный ремонт линий электропередач – 758,200 тыс. руб. На ликвидацию несанкционированных свалок и содержание мест захоронения потрачено 1 520,51283 тыс. руб.

В рамках Программы «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту и содержанию объектов муниципального жилищного фонда, переселению граждан из аварийного жилищного фонда, обеспечению детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» приобретены жилые помещения в муниципальную собственность за счёт средств краевого бюджета на сумму 20 000,83229 тыс. руб.; перечислены ежемесячные платежи региональному оператору на капитальный ремонт общего долевого имущества муниципального жилищного фонда из районного бюджета в размере 513,16326 тыс. руб.; выполнены работы по содержанию общего долевого имущества муниципального жилищного фонда за счёт средств районного бюджета на сумму 136,50953 тыс.руб.
3. Ремонт дорог местного значения.
В рамках Программы «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы  затраты на  ремонт дорог, мостов, содержание автомобильных внутрипоселковых и межселенных дорог составили всего 32 545,320 тыс. руб., из краевого бюджета 11 000,00 тыс.руб., из районного бюджета 21 545,32 тыс.руб. Затраты на осуществление регулярных пассажирских перевозок составили всего из средств районного бюджета 932,73713 тыс. руб. Затраты на ремонт автомобильных дорог общего пользования, обустройство пешеходных переходов составили всего 31 612,58287 тыс. руб.: из районного бюджета 20 612,58287 тыс. руб., из краевого бюджета 11 000,00 тыс. руб.

4. Ремонт   и строительство образовательных   учреждений
В рамках Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования»  Программы «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы выполнено работ всего на сумму 45 770,6582 тыс. руб.: из краевого бюджета 43 601,03472 тыс.руб., из районного бюджета  2 169,62348 тыс. руб. Завершены работы по строительству детского сада «Кораблик» в с. Хмыловка на сумму 44 659,4372 тыс.руб.: из краевого бюджета 43 601,03472 тыс.руб., из районного бюджета 1 058,40248 тыс. руб. Выполнены работы по ремонту зданий МБДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Фроловка, МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» с. Золотая Долина, МБДОУ «Детский сад «Росинка» с. Новицкое из средств районного бюджета всего в сумме 1 111,221 тыс. руб.

В рамках Подпрограммы 2 «Развитие  системы общего образования» Программы «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы выполнены работы по ремонту зданий школ с. Перетино, с. Екатериновка, с. Новая Сила, с. Сергеевка, с. Хмыловка, с. Золотая Долина, с. Голубовка из средств районного бюджета в сумме 378,458 тыс. руб.

В рамках Подпрограммы 4 «Содействие созданию в Партизанском муниципальном районе новых мест в общеобразовательных организациях» Программы «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы выполнена проверка сметной документации на проектно-изыскательские работы по строительству объекта «Екатериновская общеобразовательная школа на 600 мест в Партизанском муниципальном районе» на сумму 80,56868 тыс.руб. из средств районного бюджета.

В рамках Программы «Комплексная безопасность образовательных учреждений» выполнены работы по капитальному ремонту ограждения МБДОУ «Детский сад «Солнышко» с. Фроловка на сумму 760,000 тыс. руб. из средств районного бюджета.

5. Реконструкция и строительство  объектов
физической культуры  и спорта
В рамках Программы «Развитие физической культуры и спорта на территории Партизанского муниципального района всего выполнено работ на сумму 6 854,446 тыс. руб., в том числе их средств краевого бюджета 5 868,500 тыс. руб., из средств районного бюджета 985,946 тыс. руб. Установлены две хоккейные коробки в сёлах Владимиро-Александровское и Новицкое, выполнены работы по укладке резинового покрытия универсальной спортивной площадки в с. Екатериновка.
6. Ремонт учреждений культуры

В рамках Программы «Развитие культуры Партизанского муниципального района» на 2015-2020 годы выполнены работы по ремонту здания ДК в с. Сергеевка на сумму 8 368,64787 тыс. руб.: из краевого бюджета 6 000,0 тыс. руб., из районного бюджета 2 368,64787 тыс. руб. Отремонтирован памятник «Братская могила партизан» в с. Перетино из средств местного бюджета на сумму 140,000 тыс. руб. 

7. Реконструкция и строительство объектов по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций

В рамках Программы Защита населения и территории от ЧС, обеспечение пожарной безопасности Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы  выполнено работ по расчистке русел рек, канав, ручьев на сумму 4 899,677 тыс. руб.: из федерального бюджета 1 774,329 тыс. руб., из краевого бюджета 18,578 тыс. руб., из районного бюджета 3 106,77 тыс. руб.

Муниципальное имущество
	№

п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2018
план
	2019 год факт

консолидированный бюджет 
	2018 год

факт

	
	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	Количество муниципальных объектов, всего,

в том числе недвижимого имущества 
	ед.

ед.
	х

х
	3071

2354
	3156
2667

	2.
	 Количество муниципальных объектов, предоставляемых в аренду, всего,                                                        в том числе:

- муниципальные земельные участки
- здания и сооружения
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2656

           2115

14
	2328
2293
35

	3.
	Количество действующих договоров аренды, всего           в том числе:

- земельных участков

- муниципального имущества
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2464

2274

14
	2103

2075
28

	4.


	Поступление арендной платы, всего                                     в том числе:

- за земельные участки

- за муниципальное имущество
	тыс. руб.

тыс. руб.

тыс. руб.
	27 700,0

22 700,0 

5 000,0
	66808,6
60017,6
6791,0
	66808,6
60017,6
6791,0

	5.
	Количество муниципальных предприятий и учреждений, всего 

в том числе социальной сферы
	ед.

ед.
	х

х
	48
34
	48
34


1. В Реестре муниципальной собственности Партизанского муниципального района  по состоянию на 01.01.2020 числится 3071 объект  (в т.ч. 40 движимого имущества, 437 особо ценного движимого имущества и 240 специального имущества)  из них 1075 объектов закреплено на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями и предприятиями, 1996 объектов находится в казне Партизанского муниципального района.

В течение 4 квартала 2019 года 

 Списано:

-  9 квартир (приватизация);

- 1 (ОЦДИ);

- 2 специального имущества (дизель-генераторы)

- 2 хоккейные коробки.

Принято: 

-  3 автомашины;

- 3 хоккейные коробки;

- 1 специального имущества (трансформатор)

- 5 земельных участков.

           На 2019 год Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Партизанского муниципального  района  на 2019 год, принят решением Думы Партизанского муниципального района Приморского края от 21.12.2018 № 26, в 4 квартале 2019 приватизация не проводилась

         2. В течение 4 квартала 2019 года было заключено 87 новых договора аренды земельных участков, в том числе:  

- аренда земельных участков под индивидуальное жилищное строительство и ведение личного подсобного хозяйства -  63 договора на сумму 1030,0 тыс. рублей; 

- огородничество, сенокошения, крестьянское хозяйство – 24 договора на сумму 65,0 тыс. рублей. 

- с юридическими лицами – 2 договора на сумму 142,0 тыс. рублей.
 

         3. Выполнение плановых заданий по доходам от использования имущества за  12 месяцев 2019 года:

Годовой план доходов, получаемых в виде арендной платы за муниципальное имущество, в том числе за земельные участки государственная собственность на которые не разграничена, в 2019 году составлял 27 700,0 тыс.руб., что на 15 844,0 тыс. руб. меньше чем в 2018 году (2018 год – 43 544,0 тыс. рублей). В течение  2019 года фактически поступило  32 788,4 тыс. рублей, что на 34 019,6 тыс. рублей меньше чем  в 2018 году (2018 год – 66 808,6 тыс. рублей). Годовой план 2019 выполнен на 118%.

           По доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах межселенных территорий муниципальных районов
            План  2019 года составил – 22 700,0 тыс. рублей.

Фактическое  поступление  на 31.12.2019 года – 28 163,0 тыс. рублей. 


Исполнение годового  плана  на 31.12.2019 – 124 %.

           Количество плательщиков арендной платы за земельные участки всего 2115, в том числе юридических лиц – 197, физических лиц – 1918.

     По доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, исполнение плановых показателей составило 124%, при плане на 2019 год 22 700,0 тыс.руб., фактически в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 12 месяцев 2019 года поступило 28 163,0 тыс.рублей. 

           По сравнению с 2018 годом сумма поступлений доходов в 2019 году уменьшилась на  31 854,0 тыс. рублей (в 2018 году – 60 017,0 тыс.руб.) в связи с прекращением договорных отношений с АО «Восточная нефтехимическая компания» и передачей арендованных ими земельных участков в собственность управляющей компании – АО «КРДВ». В 2019 году 80%  договоров аренды земельных участков было заключено по результатам торгов, суммы арендной платы по итогам проводимых торгов зачастую увеличивается 10-30 раз. Так в 2019 году было проведено 66 аукционов по 187 лотам. 

           В  течение 2019 года получены суммы от крупных арендаторов земельных участков:

- ООО «Транснефть Порт Козьмино» - 1 404,0 тыс.руб.

- ЗАО «Трест Коксохиммонтаж» - 1 728,1 тыс. руб.

- АО «Восточный Порт» - 1 619,0тыс. руб.

- Пляжники (базы отдыха) – 3500,0 тыс. руб. 

 Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов

           План 2019 года составляет -  5 000,00 тыс. рублей. (был завышен). 

Фактическое поступление на 31.12.2019 года – 4 626,4 тыс. рублей. 


Исполнение  годового плана на 31.12.2019 года  составило – 93%.

      По аренде муниципального имущества, находящегося в собственности Партизанского муниципального района исполнение составило 93% при плане на 2019 год в сумме 5 000,0 тыс. руб., фактически поступило в районный бюджет  за 12 месяцев 2019 года 4 641,6 тыс. руб. 

По отношению к отчетному периоду 2018 года произошло уменьшение в абсолютной величине на 2 164,6 тыс. рублей (факт 2018 года  - 6 791,0 тыс. рублей).
     Количество плательщиков арендной платы за муниципальное имущество всего 14, в том числе юридических лиц – 10, физических – 4. В течении  2019 года было заключено 6 новых договоров аренды на нежилые помещения и объекты ЖКХ. Уменьшение общего количества договоров аренды муниципального имущества произошло в связи с прекращением договорных отношений с ООО «ВодЕко», ООО «Жилсервис», ООО «ЖЭУ Волчанец»  и  передачей объектов на баланс  МКУ «Районное хозяйственное управление».
        4. В 4 квартале 2019 год передано в собственность (продажа) 25 земельных участков, сумма поступлений по которым составила 1 196,4 тыс. рублей. По отношению к отчетному периоду 2019 года произошло увеличение на 978,4 тыс. руб. 

  5. На территории Партизанского муниципального района зарегистрировано 48 муниципальных предприятий и учреждений, из них:

-  не осуществляют деятельность и находятся в стадии ликвидации 2 предприятия (МУП «БТИ», МУП «Нива»). 

-   осуществляют свою деятельность 46 учреждений: 1 муниципальное унитарное предприятие «Центральная  районная аптека  №22», 1 муниципальное казённое предприятие «Районное хозяйственное управление», 15 муниципальных бюджетных учреждений, 28 муниципальных казённых учреждений (в т.ч. 5 МКУ сельских поселений), 1 муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Золотая Долина». 

          На территории Партизанского муниципального района действует 14 органов власти (администрация ПМР, Дума ПМР, 6 сельских администраций, 6 муниципальных комитетов).     

                    Инвестиционное развитие
За 2019 год на развитие экономики и социальной сферы района за счет всех источников финансирования (по оценке) использовано 1351,5 млн. руб. инвестиций в основной капитал, что к уровню прошлого года составило 59,6% в действующих ценах.
Более 457,4 млн.руб. или 33,8% в инвестициях составили объемы индивидуального жилищного строительства, что в 3,3 раза больше, чем показатель 2018 года.
Инвестиции по крупным и средним предприятиям составили 52,9% от общего объема инвестиций (715,5 млн. руб.), к уровню прошлого года – 32,2% в сопоставимых ценах. Видовая структура инвестиций, в основной капитал следующая: основную долю инвестиций в данной категории составили прочие инвестиции-80,1%, из них:32% приходится на затраты по выращиванию многолетних насаждений, 14,8% на формирование продуктивного и племенного стада;  строительство и приобретение зданий и сооружений-12,1%, приобретение машин и оборудования-7,8%.
Среди крупных инвесторов, подписавших соглашения на третьем внешнеэкономическом форуме – резидент ТОР «Нефтехимический» АО «Восточная нефтехимическая компания». 

С целью обеспечения благоприятного инвестиционного климата на территории Партизанского муниципального района реализуется «План мероприятий («дорожная карта») по реализации стандарта улучшения инвестиционного климата в Партизанском муниципальном районе на 2020 год», утвержденный распоряжением администрации  Партизанского муниципального района от 31.01.2020 № 21-р. 
В 2019 году завершились следующие инвестиционные проекты: 

-завершено строительство детского сада на 55 мест в с.Хмыловка;

- приобрели многофункциональный передвижной культурный центр (автоклуб);

 -установлены две хоккейные площадки в с.Владимиро-Александровское и с.Новицкое; 

- за счет средств краевого бюджета, в рамках выполнения мероприятий по обеспечению детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, приобретено в муниципальную собственность на территории Партизанского муниципального района 13 жилых помещений;

- завершили и запустили в эксплуатацию цех по переработке молока мощностью 180 т/год готовой продукции, стоимость проекта 6 млн. руб. (ООО «Ерёменко»);

-продолжается строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп в пос.Волчанец, стоимость проекта 280 млн. руб., план ввода 2021 год;

-продолжается реконструкция объекта «Здание –Дом культуры с.Сергеевка (спортивный блок с переходом в основное здание)», стоимость -63 млн.руб. план ввода – 2020 год;

- приобретение автобуса на 16 мест, для удовлетворения нужд учреждений культуры и населения, план 2020 год.

Партизанский муниципальный район входит в состав ранее запущенных механизмов развития территории – ТОР «Нефтехимический» и Свободный порт Владивосток. 

Среди крупных инвесторов, подписавших соглашения на третьем внешнеэкономическом форуме – резидент ТОР «Нефтехимический» АО «Восточная нефтехимическая компания». 

АО «ВНХК» – первый резидент ТОР «Нефтехимический». Компания намерена реализовать инвестиционный проект по созданию комплекса нефтеперерабатывающих и нефтехимических производств по выпуску моторных топлив качества не ниже Евро-5, а также нефтехимической продукции с широким марочным ассортиментом полимерной продукции (полиэтилен и полипропилен) для применения в промышленности, быту, а также на производство изделий медицинского назначения.

Проект «ВНХК» позволит создать нефтехимический кластер в ДФО, а в долгосрочной перспективе – удовлетворить растущий спрос на нефтепродукты в регионе и рынках АТР. Реализация проекта окажет большое влияние на развитие всего Дальнего Востока за счет дополнительных инвестиций в инфраструктуру, создания тысячи новых рабочих мест, в том числе в сопутствующих отраслях, получения в бюджет миллионы рублей в виде налогов и сборов.

На сегодняшний день резидентами Свободного порта Владивосток, которые  предполагают осуществлять либо осуществляют финансово-экономическую деятельность на территории Партизанского муниципального района являются:

- ООО «Новый Угольный Терминал» (организация перевозок грузов, прочая вспомогательная деятельность автотранспорта);

- ООО «Приморская золоторудная компания» (добыча руд и песков драгоценных металлов и руд редких металлов);

- ООО «Жилсервис» (сбор, обработка и утилизация отходов, перевозка грузов специализированным и неспециализированным автотранспортом и др.);

- ООО «Карьер Северный» (разработка карьеров, добыча декоративного и строительного камня, гипса, мела и сланцев, геологоразведочные работы);

- ООО «Звезда Востока» (создание морской фермы по выращиванию гребешка, ламинарии, организацию морских плантаций и береговой базы обслуживания), 

и другие.

В ближайшей перспективе на территории Золотодолинского сельского поселения и на одной из самых высоких вершин горы Черный куст планируется реализация инвестиционного проекта по строительству горнолыжного комплекса круглогодичного использования, с последующей организацией базы для предолимпийской подготовки спортсменов.

Кроме этого планируется реализация ряда инвестиционных проектов в сельском и лесном хозяйствах. 

Так,  на территории Новицкого сельского поселения, при поддержке Минэкономразвития РФ планируется закладка плодовых многолетних насаждений на площади не менее 10 га. 

На территории Золотодолинского сельского поселения, при поддержке АНО «Агентство по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке» и Минэкономразвития РФ планируется реализовать пилотный проект «Дальневосточный виноградарь» с общей стоимостью около 180,0 млн.руб.

В районе Сергеевского сельского поселения с участием частных и бюджетных инвестиций, при поддержке  Министерства по развитию Дальнего Востока, на базе АО «Сергеевский леспромхоз» планируется к реализации инвестиционный проект по глубокой переработке древесины. Для перерабатывающего комплекса необходимо площадку размером 100 га со всей необходимой инфраструктурой. Инвестор – резидент ТОСЭР получит значительные преференции и льготы. Объем переработки древесины планируется достичь до 500 м3 в год. Сумма инвестиций по данному проекту составит около 3000,0 млн.руб. Производимая продукция будет востребована как на внутреннем, так и внешнем рынках. 
        Намечается активное развитие в южной части территории района спортивного и агро- туризма с привлечением потенциала малой авиации. 
Одним из проектов предусматривается благоустройство территории прибрежной зоны залива Восток. Участки располагаются в бухте Литовка вблизи автомобильной дороги Владивосток - Находка - порт Восточный. 


На данный момент проезды и проходы к территории неорганизованны, отсутствует необходимая обслуживающая инфраструктура, отсутствуют меры по обеспечению безопасности, нет кабинок для переодевания и душевых, отсутствует организованная парковочная зона. В проекте рассмотрено организовать две зоны отдыха. Основная зона активного отдыха с размещением площадки для мероприятий, кафе, детскими площадками, прокатами велосипедов и водной техники, волейбольных площадок. И зона спокойного отдыха для размещения кемпингов и палаточных городков.


Работа над проектом осуществляется с привлечением частных инвестиций индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, зарегистрированных на территории района, осуществляющих деятельность в туристской индустрии. Администрация района способствует минимизации административных барьеров для осуществления проекта путем сокращения сроков подготовки разрешительной документации, проведение оценки регулирующего воздействия муниципальных нормативно-правовых актов на заседаниях совета по развитию малого и среднего предпринимательства на территории Партизанского муниципального района. 
Малое предпринимательство

В Партизанском муниципальном районе количество субъектов малого предпринимательства на конец 2019 года составило 804 единиц, из них малых предприятий 198 единиц, индивидуальных предпринимателей – 606 человек.

При этом на 63,7% данный показатель представлен оптово-розничной торговлей и бытовым обслуживанием населения; 2,8% приходится на общественное питание, 15,8% – на строительство, 4,2% – на сельское хозяйство, 3,5% – на обрабатывающие производства, 10% - на операции с недвижимым имуществом, на организацию досуга и развлечений, предоставление прочих услуг. 

Объем производства товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики субъектов малого предпринимательства за 2019 год составит (по оценке) 5378 млн. руб. 

Работа по содействию развитию малого и среднего бизнеса на территории Партизанского муниципального района проводится в рамках реализации мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Развитие малого и среднего предпринимательства» на 2019-2021 годы. 

       В Партизанском муниципальном районе на постоянной основе осуществляется информационная поддержка и популяризация предпринимательской деятельности. Информация для субъектов МСП размещается в специальном разделе «Малое и среднее предпринимательство», а также в разделе «Новости» на официальном сайте администрации Партизанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и через общественно-политическую газету Партизанского района «Золотая Долина». На постоянной основе размещаются информация об изменениях законодательства РФ, о проведении различных конкурсов, семинаров, конференций, а также информация департаментов Приморского края по различным направлениям в части содействия развитию МСП. 

         Разъяснения и пояснения основных положений законодательства по вопросам поддержки МСП предоставляются как при непосредственном обращении субъектов в управление экономики администрации Партизанского муниципального района, так и по телефону. На здании администрации Партизанского муниципального района размещено информационное табло («бегущая строка») на котором периодически размещается актуальная информация для субъектов МСП.

         На постоянной основе на страницах районной газеты «Золотая долина» публикуются статьи о субъектах МСП Партизанского муниципального района работающих в различных сферах экономики,  публикуются статьи и материалы семинаров, проводимых администрацией района для субъектов МСП.

         Совместно со специалистами Центра «Мой бизнес» и приглашенными Центром спикерами в администрации Партизанского муниципального района проведены 3 обучающих семинара в 2019 году. Кроме этого субъекты МСП и специалисты администрации Партизанского МР принятии участие в 2 семинарах, организованных Центром  на территории Находкинского городского округа и 1 семинар на территории Партизанского городского округа.

           Количество СМСП присутствующих на семинарах 270, что составляет более 25%  от общей численности субъектов МСП.

Кроме этого, субъектам малого и среднего предпринимательства предоставляется имущественная поддержка.  Постановлением  администрации Партизанского муниципального района от 29.01.2020 № 98 «О рабочей группе по вопросам оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Партизанского муниципального района» определено положение и  состав рабочей группы. 

В настоящее время в перечень муниципального имущества, утвержденного постановлением администрации Партизанского муниципального имущества от 23.10.2019 № 939, включены 13 объектов недвижимого имущества и земли, предназначенных для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства.  В соответствии с Планом мероприятий по реализации национального проекта «Малое и среднее  предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» на территории Партизанского муниципального района перечень имущества в 2019 году дополнен, прирост числа объектов составил 18%.  

На официальном сайте администрации создан тематический раздел «Малое и среднее предпринимательство»/ «Имущественная поддержка СМСП»

где размещен пошаговый план получения в аренду имущества, включенного в перечень муниципального имущества, предназначенного для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства и актуальная информация по данному вопросу.

       Перечень объектов, в отношении которых планируется заключение концессионных соглашений, утвержден постановлением администрации Партизанского муниципального района от 29.08.2019 № 738 и включает 32 объекта.

       Перечень объектов недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности Партизанского муниципального района, в отношении которого возможно заключение соглашений о муниципально-частном партнерстве утвержден постановлением администрации от 04.12.2019 № 1098 и включает 2 объекта недвижимого имущества. 

 Актуальная информация по указанному вопросу размещена на официальном сайте администрации в тематический раздел «Экономические показатели и инвестиции»

   При администрации района осуществляет деятельность постоянно действующий совещательный орган – Совет по развитию малого и среднего предпринимательства Партизанского муниципального района. На его заседаниях обсуждаются вопросы налогообложения, кредитования, охраны труда, защиты прав предпринимателей при проведении контроля, а также рассматриваются вопросы о внесении изменений и дополнений в муниципальную программу по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства в Партизанском районе.

Заседания совета по развитию малого и среднего предпринимательства Партизанского муниципального района  проходит не реже 1 раза в квартал и на нем рассматриваются вопросы, инициированные субъектами МСП, протоколы совета публикуются в открытом доступе. За отчетный период 2019 года проведено 6 заседаний Совета, в том числе 4 очных заседания.  

С целью  публичного обсуждения проектов нормативно-правовых актов, связанных с деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства  Партизанского муниципального района,  в рамках проведения оценки регулирующего воздействия по мере поступления от структурных подразделений, проекты выносятся на обсуждение членами Совета по развитию малого и среднего предпринимательства Партизанского муниципального района.  Четырнадцать проектов МНПА затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности получили оценку членами Совета в 2019 году. 

      Отраслевая структура малого предпринимательства (по числу зарегистрированных и осуществляющих деятельность) следующая: 38,3% субъектов заняты в сфере торговли, 14,0% - на обрабатывающих и добывающих производствах, 11,4% - заняты в сфере строительства, 5,2% - в сфере транспортировки, информации и связи; 8,8% - в сельском и лесном хозяйствах, рыболовстве; 22,3% - в сфере прочих услуг.

Отраслевая структура организаций малого бизнеса (по числу осуществляющих деятельность) представлена следующим образом:  

Рис. 3


[image: image2.emf]промышленность; 

14,0%

строительство; 11,4%

транспорт и связь; 5,2%

с/хозяйство; 8,8%

прочие виды 

деятельности; 22,3%

торговля; 38,3%



Среднесписочная численность работающих на малых предприятиях составляет 1,371 тыс. человек, что составляет 24,4% от общего числа работающих.  Всего в малом и среднем предпринимательстве занято 2768 человека или 25,1% от числа занятых в экономике Партизанского муниципального района (24,6% на 01.01.2019).

Объем производства товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики субъектов малого и среднего предпринимательства за 2019 год составил 5995,5 тыс.руб. (104,7% в действующих ценах к аналогичному периоду прошлого года), что составляет 68,2% в общем объеме выпуска продукции (работ, услуг). При этом на 68,3% данный показатель представлен оптово-розничной торговлей и бытовым обслуживанием населения; 6,9% приходится на строительство, 11,5%- на сельское и лесное хозяйства, 2,0% - на промышленное  производство, 3,1%- на обрабатывающие производства и 8,2% - на предоставление прочих услуг.


Лидирующие позиции  малый и средний бизнес по прежнему занимает в следующих отраслях: в сфере промышленного производства — 77,7% от общего объема промышленного производства, в  сфере розничной  торговли — 87,1% от общего оборота розничной торговли по району, по отрасли строительство – 57,5% от общего объема работ по виду строительство, по обороту общественного питания- 97,2% от  оборота общественного питания по району.


Инвестиции в основной капитал субъектов малого  и среднего предпринимательства составили 75,0 млн.руб. или 5,5% от всех инвестиций в экономику муниципального района.
Работа по содействию развитию малого и среднего бизнеса на территории Партизанского муниципального района проводится в рамках реализации мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2018 годы. 
В 2019 году на реализацию мероприятий программы, из средств местного бюджета, было профинансировано 200,0 тыс.руб. Денежные средства были направлены на проведение торжественного собрания посвященного празднованию Дня Российского предпринимательства, на конкурсы профессионального мастерства среди трактористов-машинистов, картофелеводческих хозяйств Партизанского муниципального района на переходящий приз имени Героя Социалистического Труда А.А.Моисеенко, овощеводческих хозяйств на переходящий приз в честь знатных овощеводов Партизанской Долины, «Лучшая организация Партизанского муниципального района по проведению работы в области охраны труда».

Местный бюджет
ДОХОДЫ

План консолидированного бюджета Партизанского муниципального района на 2019 год по налоговым и неналоговым доходам в объеме 398,1 млн. руб. исполнен на 103,7%.

За 2019 год поступило в консолидированный бюджет района налоговых и неналоговых доходов в объеме 412,8 млн.руб., за 208 год данный показатель составил 395,1 млн.руб. Увеличение поступлений налоговых и неналоговых доходов местного бюджета к уровню отчетного периода 2018 года составило 17,7 млн.руб. 

Структура доходов консолидированного бюджета

Партизанского муниципального района за 2019 год

Рис. 4 
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Налоговые доходы

Удельный вес налоговых доходов за 2019 год в общем объеме фактических поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета составил 89,0%. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по налоговым доходам:

Налог на доходы физических лиц     

Является основным формирующим источником доходов бюджета Партизанского муниципального района. Удельный вес этого доходного источника по сравнению с общим поступлением налоговых и неналоговых доходов за 2019 год составил 63,8%.

Фактическое поступление налога на доходы физических лиц в консолидированный бюджет за отчетный период составило 263,5 млн. руб. По отношению к отчетному периоду 2018 года поступления увеличились на 17,1 млн. руб.  Годовые плановые назначения на 2019 год в сумме 269,0 млн. руб. исполнены на 97,9%, в том числе по районному бюджету: план года по НДФЛ 259,4 млн. руб., фактически поступило 253,6 млн. руб., исполнено на 97,8%.

В 2019 году норматив отчислений в районный бюджет составил 46,03% (13% установлено федеральным законодательством и 33,03% по дополнительному нормативу  установленному Законом Приморского края от 24.12.2018 № 418-КЗ «О краевом бюджете на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов»).                           

По дополнительному нормативу отчислений в районный бюджет за 2019 год поступило 181,3 млн. руб.

Норматив отчисления по налогу на доходы физических лиц в 2019 году в бюджеты сельских поселений установлен федеральным законодательством в размере 2%. Поступления в бюджеты сельских поселений по НДФЛ составили 9,9 млн. руб., что составило 28,3% в общих поступлениях налоговых и неналоговых доходов, поступивших в бюджеты поселений.

Задолженность по выплате заработной платы по состоянию на 01.01.2020 по бюджетным учреждениям, финансируемым  из районного бюджета, отсутствует.
Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации.
Законом Приморского края от 24.12.2018 № 418-КЗ «О краевом бюджете на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов» установлены дифференцированные нормативы отчислений в местные бюджеты от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории Российской Федерации: в районный бюджет – 0,35806%.
В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес этого доходного источника за 2019 год составил 5,4%.

Годовые плановые назначения консолидированного бюджета на 2019 год в сумме 18,6 млн. руб. исполнены на 120,9%.
Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за 2019 год 22,5 млн. руб. 

В бюджеты сельских поселений в 2019 году акцизы не зачисляются.
Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

Данный налог относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов, и регулируется главой 26.3 Налогового кодекса, а также следует отметить, что этот налог вводится в действие нормативно-правовыми актами представительного органа муниципального района. На территории Партизанского муниципального района введен Единый налог на вмененный доход в соответствии с решением Думы Партизанского муниципального района от 21.11.2008 № 59 «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности в Партизанском муниципальном районе». 

Поступления единого налога на вмененный доход за 2019 год в консолидированный бюджет составили 6,4 млн. руб., по отношению к отчетному периоду 2018 года наблюдается увеличение поступлений на 0,6 млн. руб. (факт 2018г. – 5,8 млн. руб.). 
Удельный вес этого доходного источника по сравнению с поступлением налоговых и неналоговых доходов в отчетном периоде составил 1,6%.
Годовые плановые назначения в 5,7 млн. руб. исполнены на 112,3%. 

Норматив отчислений в районный бюджет по ЕНВД установлен федеральным законодательством в размере 100%  в районный бюджет.

Единый сельскохозяйственный налог .

Единый сельскохозяйственный налог относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов.

Поступления за 2019 год единого сельскохозяйственного налога в консолидированный бюджет составили 1,3 млн. руб. Годовые плановые назначения консолидированного бюджета  в сумме 1,4 млн. руб. исполнены на 92,8%. 
Поступления ЕСХН за 2019 год осуществлялись по результатам представленных деклараций по итогам работы сельскохозяйственных товаропроизводителей за 2018 год и авансовых платежей за 2019 год.
Норматив отчислений по ЕСХН установлен федеральным законодательством на 2019 год в районный бюджет в размере 70%, в бюджеты сельских поселений 30%.
Налог на имущество физических лиц.

Годовые плановые назначения  консолидированного бюджета 2019 года по налогу на имущество физических лиц в сумме 4,9 млн. руб. исполнены на 106,1%.

Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за 2019 год 5,2 млн. руб. В бюджеты поселений за 2019 г. поступления налога на имущество физических лиц составили 5,2 млн. руб.
Земельный налог

             Поступления по земельному налогу консолидированного бюджета за 2019 год составили 64,2 млн. руб. План года 54,5 млн. руб. исполнен на 117,8%.
По отношению к отчетному периоду 2018 г. наблюдается увеличение поступлений на 33,7 млн. руб. за счет поступлений от юридических лиц. Основным плательщиком земельного налога в 2019 году является АО «КРДВ», в течении 2019 года были приобретены земельные участки в собственность на межселенной территории Партизанского муниципального района.
Государственная пошлина 

Поступления государственной пошлины за отчетный период в консолидированный бюджет района составили 4,2 млн. руб., что на 1,0 млн.руб. меньше поступлений отчетного периода  прошлого года.
Плановые назначения консолидированного бюджета 2019 года в сумме 4,1 млн. руб. исполнены на 102,4%.
Неналоговые доходы

В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес неналоговых доходов за 2019 год составил 11,0%. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по неналоговым доходам:

Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности

Плановые назначения консолидированного бюджета 2019 года в сумме 28,9 млн. руб. исполнены на 118,7%, фактически поступило 34,3 млн. руб.
Составляющие данного доходного источника:

- доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена – поступления за 2019 год 28,2 млн. руб., исполнение плановых назначений 2019 года составили 124,2%. Доходы, получаемые в виде аренды за земли, расположенные в границах межселенных территорий и в границах поселений, зачисляются в районный бюджет по нормативу 100%.
- доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов местного самоуправления – поступления за 2019 год 5,5 млн. руб., исполнение годовых плановых назначений составило 98,2%.
Плата за негативное воздействие на окружающую среду 

Платежи за 2019 год составили 0,6 млн. руб. 

Плановые назначения на 2019 год в сумме 0,6 млн. руб. исполнены на 100,0%. За аналогичный период прошлого года в бюджет поступило 0,6 млн. руб.   

Норматив отчислений в районный бюджет по плате за негативное воздействие на окружающую среду установлен федеральным законодательством в размере 55%.
Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства 
Поступления в консолидированный бюджет составили 1,2 млн. руб. Плановые назначения  текущего года в объеме 1,0 млн. руб. исполнены на 120%. Доходы в районный бюджет от оказания платных услуг перечислены казенными учреждениями.
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
Общее поступление доходов в консолидированный бюджет за 2019 год от продажи материальных и нематериальных активов составило 4,9 млн. руб. Годовые плановые назначения в объеме 3,1 млн. руб. исполнены на 158,0%. 
Составляющие данного доходного источника:

- доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности-поступления в отчетном периоде составили 0,6 млн. руб., плановые назначения 2019 г. в объеме 0,6 млн. руб. исполнены на 100,0%; 
- доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, поступления в отчетном периоде составили 4,3 млн. руб., план года 2,5 млн. руб. исполнен на 172%.
• Штрафные санкции, возмещение ущерба

Платежи за 2019 год составили 4,3 млн. руб. Плановые назначения на 2019 год в сумме 3,9 млн. руб. исполнены на 110,2%.
Более 37% поступлений данного доходного источника составляют прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, которые за 2019 год составили 1,6 млн. руб.

• Прочие неналоговые доходы

По прочим неналоговым доходам в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 2019 год поступило 0,1 млн. руб., план года в размере 2,2 млн.руб. исполнен на 4,5%.
Произведен возврат Новолитовским сельским поселением суммы 2,3 млн.руб., полученной от АО «Восточная нефтехимическая компания» в 2018 году за снос земельных насаждений. Средства были возвращены в связи с расторжением договора на производимые работы по вырубке зеленных насаждений.
В целях обеспечения дополнительных поступлений и снижения недоимки в бюджеты всех уровней в администрации Партизанского муниципального района осуществляет работу Межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района. За 2019 год состоялось 12 заседаний Комиссий, на которые для заслушивания приглашалось 473 налогоплательщика, из них 135 руководителя организаций различных форм собственности, 186 индивидуальных предпринимателей и 152 физических лица.
Общая сумма допущенной задолженности в бюджетную систему РФ на момент  рассмотрения ее на Комиссии за отчетный период составила 5952,2 тыс. руб., в том числе по налоговым и неналоговым платежам 3323,5 тыс. руб.

По результатам работы Комиссии за отчетный период погашена задолженность на сумму  5211,4 тыс. руб., в том числе по налоговым и неналоговым платежам 2901,0 тыс. руб.
Эффективность работы Комиссии за отчетный период в части погашения сложившейся задолженности в целом составила 87,6%, в том числе по налоговым и неналоговым платежам – 87,3%. 

Безвозмездные  поступления
Удельный вес фактических безвозмездных поступлений в доходной части бюджета муниципального района за 2019 год составил 59%. За аналогичный период 2018 года этот показатель составил 55,3%, т.е. увеличился по сравнению с прошлым годом на 3,7%. 

В бюджет муниципального района получено всех видов безвозмездных перечислений на 106,6 млн. руб. больше, чем за 2018 год. При этом по состоянию на 01.01.2020 на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов получено больше дотаций на 5,5 млн. руб., субсидий больше на 16 млн.руб., субвенций больше на 80,8 млн. руб. Сельскими поселениями Партизанского муниципального района получено больше дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности на 0,4 млн.руб.
Годовой план консолидированного бюджета по доходной группе «Безвозмездные поступления» по состоянию на 01.01.2020 исполнен на 89,8%. Уточненный план консолидированного бюджета составил 662,3 млн. руб., фактически в бюджет района поступило 594,6 млн. руб., в том числе в бюджеты сельских поселений 57,9 млн. руб.

За 2019 год поступило всех видов субвенций в объеме 429,3 млн. руб. или 95,3% от запланированных на 2019 год. Наибольший удельный вес в общем объеме субвенций приходится на выполнение переданных государственных полномочий субъекта – 97,9%. А в субвенциях на выполнение переданных государственных полномочий наибольший удельный вес – 60,4% приходится на выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий при получении общего бесплатного среднего (неполного среднего) образования и 24,0% приходится на выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. 
За 2019 год поступило всех видов субсидий в размере 123,1 млн.руб. или 68,7% от запланированных.

          Партизанскому муниципальному району в 2019 году в соответствии с нормативными правовыми актами Приморского края переданы на исполнение следующие государственные  полномочия:
     - федеральные:

      1) на  государственную регистрацию актов гражданского состояния;

      2) на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;

      3)  на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
       - субъекта: 

1) на обеспечение деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;

2) на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных общеобразовательных учреждениях;

3) на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях;

4) на обеспечение бесплатным питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

5) по государственному управлению охраной труда;

6) по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
7)по обеспечению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций;
 
8) по созданию административных комиссий;

 
9) на регистрацию и учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;

10) на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей (за исключением организации отдыха детей в каникулярное время);
11) по установлению регулируемых тарифов на регулярные перевозки пассажиров  и багажа автомобильным  и наземным электрическим общественным транспортом по муниципальным маршрутам в границах муниципального образования;

12) на обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями;

13) на организацию проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных;

 14)по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности бюджетам поселений.
В 2019 году все полномочия, предусмотренные статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», сельскими поселениями, входящими в состав Партизанского муниципального района, исполняются самостоятельно.

РАСХОДЫ

Кассовые расходы  местного консолидированного бюджета за 2019 год составили 1002,3 млн. руб., или 89,8% от уточненного плана 2018 года (1116,1 млн. руб.).

Структура расходов консолидированного бюджета 

Партизанского муниципального района за 2019 год 
Рис. 5 
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В расходах на национальную оборону отражены расходы местного бюджета на выполнение переданного федерального полномочия по осуществлению мер по первичному воинскому учету на территориях сельских поселений, где отсутствуют военные комиссариаты.
В расходах на экономику отражены фактические расходы на национальную экономику, в том числе:


по расходам районного бюджета:


- на содержание и ремонт автомобильных дорог на территории Партизанского муниципального района – 16,9 млн.руб.;

- на реализацию мероприятий подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» – 1,4 млн.руб.;
- на ликвидацию последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных происшествий – 1,2 млн.руб.
По жилищно-коммунальному хозяйству выполнение плана консолидированного бюджета составило 86,7%, в том числе:
· по расходам районного бюджета:
- по программе «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов коммунального назначения и электросетей, проектным работам в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы», в том числе:

- по мероприятию «Обеспечение водоснабжения и водоотведения населенных пунктов Партизанского муниципального района» - 1,3 млн.руб.; 
- по мероприятию «Обеспечение теплоснабжения населенных пунктов Партизанского муниципального района»  - 0,4 млн.руб.;

- по мероприятию «Обеспечение электроснабжением населенных пунктов Партизанского муниципального района»  - 1,3 млн.руб.
По бюджетам сельских поселений предусмотрены расходы на коммунальное хозяйство и благоустройство, в том числе на реализацию программы по формированию современной городской среды 9,6 млн.руб., в том числе за счет собственных средств бюджетов сельских поселений – 0,5 млн.руб.
Расходы на социально-культурные мероприятия включают в себя расходы на финансирование учреждений и мероприятий социально-культурной сферы, в том числе:

           1) образование – за 2019 год при плановых годовых назначениях в объеме 708,1 млн. руб. направлено 635,1 млн. руб., или 89,7% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:

- детские дошкольные учреждения, школы, школы начальные, неполные средние и средние, учреждения по внешкольной работе с детьми;
- выплаты за счет субвенций на обеспечение бесплатным питанием детей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Приморского края;
- выплаты за счет субвенций на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждений по основным общеобразовательным программам;

- на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;
- на строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп – 3,3 млн.руб., в том числе за счет средств субсидий из краевого бюджета – 1,4 млн.руб.;
- проведение мероприятий для детей и молодежи;

- централизованные бухгалтерии.
2) культура – за 2019 год при плановых годовых назначениях в объеме 81,4 млн. руб. направлено 80,9 млн.руб., освоение составило 99,4%, финансирование было направлено на реализацию основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы», в том числе:

 на капитальный ремонт здания Дома культуры с.Сергеевка – 6,2 млн. руб.;
на приобретение автоклуба – 7,2 млн.руб.
3) социальная политика за 2019 год при плановых годовых назначениях в объеме 47,3 млн. руб. направлено 46,3 млн. руб. или 97,9% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:

- доплаты к пенсиям муниципальных служащих;
- предоставление денежной выплаты гражданам, пострадавшим в результате чрезвычайной ситуации – 2,6 млн.руб.;
- выплаты за счет субвенции для осуществления государственных полномочий по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
- выплаты за счет субвенции бюджетам муниципальных образований Приморского края на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций – 6,1 млн.руб.;

- на обеспечение выплаты молодым семьям субсидий на приобретение (строительство) жилья экономкласса – 6,9 млн.руб.
4) В расходах  на физическую культуру и спорт отражены расходы на физкультурно-оздоровительную работу и спортивные мероприятия, в том числе на развитие спортивной инфраструктуры – 6,9 млн.руб.
5) средства массовой информации – за 2019 год при плановых годовых назначениях в объеме 2,6 млн. руб. направлено 2,6 млн. руб. или 100% от запланированного, финансирование было направлено на расчеты с муниципальным автономным учреждением «Редакция газеты «Золотая Долина» Партизанского муниципального района  за публикацию муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Партизанского муниципального района, других обязательных для публикации документов, материалов для информирования населения Партизанского муниципального района.

     По состоянию на 01.01.2020 кредиторская задолженность по расходным обязательствам муниципального района, сельских поселений отсутствует.

РЕЗУЛЬТАТ  исполнения бюджета:(+ профицит, - дефицит) на 01.01.2020 (тыс. руб.)

                                                                           План                            Факт 

1. Районный бюджет                                 - 48632,3                        +14118,1
2. Бюджеты сельских поселений             -7095,1                            -8983,7            

3.   Консолидированный бюджет              -55727,4                          +5134,4 

Демографическая политика
Для стабилизации демографической ситуации в муниципальном районе реализуются мероприятия государственных программ Приморского края и муниципальных программ Партизанского муниципального района направленных на улучшение жилищных условий и в целом качества жизни населения, а также новые национальные проекты федерального масштаба, принятые в 2018 году по направлениям «Человеческий капитал» и «Комфортная среда для жизни». 

В Партизанском районе на 1 января 2019 года проживало 29440 человек (по оценке Приморскстата). По числу населения Партизанский муниципальный район традиционно занимает 16 место среди муниципальных образований Приморского края. 
За 2019 года наблюдается небольшое снижение численности населения района на 49 человек. Снижение численности произошел за счет естественной убыли, которая по итогам года составила 88 человек (по данным статистики), родилось 282 детей (на 28 детей больше, чем в прошлом году), а умерло 370 человек (на 56 человек больше, чем в 2018 году). 
прибывших граждан составило 1104 (на 236 больше, чем за аналогичный период прошлого года), число выбывших граждан составило 988 (на 48 меньше, чем в 2017 году). 

Также в отчетном периоде наблюдается незначительный миграционный прирост населения на 39 человек, число прибывших граждан составило 1055 (на 64 больше, чем за аналогичный период прошлого года), число выбывших граждан составило 1016 (на 109 больше, чем в 2018 году). 

Труд и занятость населения
В экономике района занято 10,5 тысяч человек (на 01.01.2019 - 10,5 тысяч человек). 
Среднесписочная численность работающих в организациях района, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за январь-ноябрь 2019 года составила 4009 человек (98,1% к уровню 2018 года). 
За январь-декабрь 2019 года увеличилась среднесписочная численность работающих на крупных и средних организациях следующих отраслей:
-в области производства пищевых продуктов – на 32,7%;

- в области производства пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными – на 78,8%;

- в области строительства – на 8,9%;

- деятельность в области информации и связи – на 50,1%;

- деятельность по операциям с недвижимым имуществом – в 2,6 раза.
В то же время, сократилась численность работающих на предприятиях и в учреждениях:
- осуществляющих водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов – на 5,5%;

- осуществляющих транспортировку и хранение– на 8,4%;

- в сельском и лесном хозяйствах – на 6,4%;

- деятельность финансовая и страховая – на 74,6%;

- деятельность гостиниц и предприятий общепита – на 5,5%,
- деятельность профессиональная, научная и техническая – на 54,3%;

- деятельность в области государственного управления и обеспечения военной безопасности, социальное обеспечение – на 12,6%.
На учете в службе занятости по состоянию на 01.01.2020 состоит 216 безработных, что на 58,8% больше, чем в 2018 г. 
Структура безработных представлена: молодежь в возрасте 16-29 лет – 22,7%; длительно не работающие 26,4%; впервые ищущие работу – 9,3%, граждане предпенсионного возраста – 15,3%. Женщины в структуре безработных составляют 59,7%. 
Численность граждан зарегистрированных в качестве безработного в течении 2019 года составила 494 человека (129,8% к отчетному периоду 2018 г.). Ежемесячно в среднем статус безработного получало 41 человек.

Средний период продолжительности безработицы составил 4,2 месяца (3,4 месяца в отчетном периоде 2018 года).

В течение 2019 года работодателями района в отдел центра занятости населения в Партизанском районе заявлено 1099 ед. вакансий, что 23,7% больше, чем в 2018 году. Для замещения рабочих профессий заявлено 49,1% вакансий. 

           Продолжают оставаться востребованными высококвалифицированные рабочие в строительстве, ЖКХ – каменщики, плотники, бетонщики, штукатуры, маляры,  электрогазосварщики, операторы установок и линий обработки пиломатериалов, станочники, водители категорий В, С, Д, машинисты бульдозера, экскаватора. 
Среди служащих стабильно сохраняется высокий спрос на специалистов:

- в здравоохранении – врачи различной специализации, средний медицинский  персонал;

- в образовании – учителя;

-  в учреждениях исполнения наказания – инспектора охраны.

В рамках осуществления переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости (основная деятельность) за 2019 год при содействии службы занятости:

* трудоустроено 265 человек (79,4% к отчетному периоду 2018 г.), из них: 

- 10 человек (5,8% к отчетному периоду 2018г.) испытывающие трудности в поиске работы; 
- 36 человек (80% к отчетному периоду 2018г.) на общественные работы;  

- 0 человек – безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые (0 чел. в отчетном периоде 2018г.); 
* направлено в школы района 164 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (81,5% к отчетному периоду 2018г.) на временные работы в свободное от учебы время;
* проходят профессиональное обучение 98 человек (96% к отчетному периоду 2018г.) по профессиям газоэлектросварщик, продавец, слесарь-электрик, машинист экскаватора-бульдозера, бухгалтер, повар, кладовщик и другие;
* проведены 4 мини-ярмарки вакансий и учебных рабочих мест (66,6% к уровню 2018г);
* оказаны услуги безработным гражданам по:

-  профессиональной ориентации– 694 гражданам (78,1% к уровню 2018г.), 
- организации самозанятости – 22 человека (104,7% к 2018г.), из них 2 чел. зарегистрировали предпринимательскую деятельность (33,3% к 2018 г.), 

-     социальной адаптации 69-ти гражданам (98,5% к отчетному периоду 2018г.);

Уровень регистрируемой безработицы в Партизанском муниципальном районе по состоянию на 01.01.2020 составил 1,3%, что на 0,3% больше, чем в прошлом году. Основная причина увеличения численности безработных и соответственно уровня безработицы- изменение закона о занятости с 01.01.2019 и увеличение размера пособия по безработице.
Коэффициент напряженности на контролируемом рынке труда за 2019 год составил 0,5%. 
Анализ уровня и качества жизни населения
Средняя номинальная начисленная заработная плата работников по крупным и средним предприятиям и некоммерческим организациям за 2019 год составила 38992,3 рублей (по Приморскому  краю –54309,0 рублей), и к уровню прошлого года данный показатель увеличен на 9,0% (по краю – рост на 10,7%). 
Отношение среднемесячной заработной платы по предприятиям и учреждениям муниципального района к среднему краевому уровню составило 72,2%, к прожиточному минимуму для трудоспособного населения – увеличение в 2,69 раза.  
Рост заработной платы в текущем году наблюдается по следующим отраслям (по организациям, не относящихся к субъектам малого предпринимательства):

В целях обеспечения устойчивого роста заработной платы в реальном секторе экономики и усиления контроля за ее своевременной выплатой осуществляет деятельность межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района совместно с Рабочей группой по вопросу организации работы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории Партизанского муниципального района (далее-МВК). За 2019 год проведено 12 заседаний Комиссии, в результате работы которой 82-м наемным работникам (17 руководителей) увеличили размер заработной платы в среднем до 14556,0 руб. (на 56%). 128 руководителей организаций (91руководитель в 2018 году) был приглашен на заседания по вопросу несоблюдения трудового законодательства в части оформления работодателями трудовых соглашений с наемными работниками,  в результате с 124 наемными работниками заключены трудовые договора. В результате повышения и легализации заработной платы работодателями, заслушанными на  МВК, дополнительно в консолидированный бюджет поступило более 34,3 тыс.руб. В целом за 2019 год в рамках работы по снижению неформальной занятости на территории Партизанского муниципального района трудоустроено 554 человека и 130 человек зарегистрировались как индивидуальные предприниматели, что составляет 191,6% от контрольного показателя численности экономически активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте и не осуществляющих трудовую деятельность в Партизанском муниципальном районе (357 человек).

Правонарушения
Территория Партизанского района обслуживается Межмуниципальным отделом МВД России «Партизанский». 

На территории муниципального района за 2019 год зарегистрировано 693 преступления (82,5% к уровню 2018 года), из них против личности –120 увеличение на 18,3% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, кражи –218 снижение на 31,2% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

Из общего числа зарегистрированных преступлений 127 (18,3%) отнесены к тяжким и особо тяжким. 
Несовершеннолетними лицами совершено 13 зарегистрированных преступлений  (1,8%), женщинами –55 (7,9%).

Раскрыто преступлений из числа зарегистрированных – 461, процент раскрываемости составляет 66,5% (снижение  к уровню прошлого года на 4,0%).

Привлечено к уголовной ответственности 406 человек, показатель увеличился по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

       Административная комиссия Партизанского муниципального района является постоянно действующим коллегиальным органом, образованным для рассмотрения дел об административных правонарушениях, совершенных на территории муниципального района, в соответствии с Законом Приморского края от 05.03.2007 № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае». Согласно названному Закону Приморского края, в компетенции административной комиссии по состоянию на 01 января 2020 года рассмотрение административных дел за нарушение 30 статей.
         За отчетный период 2019 года уполномоченными лицами составлено 67 протоколов об административных правонарушениях, в том числе:

- членами административной комиссии – 32;

- должностными лицами органов местного самоуправления – 35.

         В 2018 году составлено 97 протоколов об административных правонарушениях, в том числе:

- членами административной комиссии - 22;

- должностными лицами органов местного самоуправления – 75.

         По итогам рассмотрения материалов, поступивших из МО МВД России «Партизанский» и зарегистрированных в Книге учета совершенных преступлений и правонарушений (КУСП), в отчетном периоде 2019 года:

         - вынесено 42 определения об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении на основании ст.24.5 КоАП РФ «Обстоятельства, исключающие производство по делу об административном правонарушении» (отсутствие состава административного правонарушения – не установлено лицо, подлежащее привлечению к административной ответственности, не установлена личность правонарушителя, не установлена факт нарушения закона; отмена закона, установившего административную ответственность; истечение сроков давности привлечения к административной ответственности). 

        В аналогичном периоде 2018 года вынесено 38 определений об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении на основании ст.24.5 КоАП РФ (отсутствие состава административного правонарушения).

В соответствии со статьей 32.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административный штраф должен быть уплачен в полном размере лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу. Для оплаты текущих платежей не истек шестидесятидневный срок, что сказывается на сумме штрафов, подлежащих зачислению в бюджеты.

          В 2019 году в службу судебных приставов для принудительного взыскания штрафов направлено 30 постановлений административной комиссии на сумму 46500 рублей (в аналогичном периоде 2018 года – 56 постановления на сумму 74500 рублей).

          В 2019 году составлен и направлен мировым судьям судебных участков №№ 55, 83, 106 по ч.1 ст.20.25 КоАП РФ 21 протокол (Неуплата административного штрафа в срок) на общую сумму 30000 рублей для рассмотрения и принятия решения (в аналогичном периоде 2018 года – протоколы не составлялись в связи с отсутствием финансирования почтовых расходов).             

          Неуплата административного штрафа в срок, предусмотренный КоАП РФ, - влечет наложение административного штрафа в двукратном размере суммы неуплаченного административного штрафа, но не менее одной тысячи рублей, либо административный арест на срок до пятнадцати суток, либо обязательные работы на срок до пятидесяти часов.

          Административный штраф в 2019 году подлежит зачислению в бюджет Партизанского муниципального района.

          Мировые судьи в 2019 году вынесли 21 постановление о наказании, в том числе: 20 в виде административных штрафов на общую сумму 52000 рублей и 1 в виде обязательные работы на срок 20 часов.

          Контроль за исполнением постановлений мировых судей осуществляет служба судебных приставов.

Жилищно-коммунальное хозяйство
Жилищно-коммунальная отрасль в районе за  2019 год представлена шестью предприятиями: ООО «ЖКХ», ООО «Жилсервис»,  МКП «Районное хозяйственное управление», ООО «ЖЭУ-Волчанец», ООО «Мик Восток», ООО «Вектор Строй Сервис».

Всего численность работающих по предприятиям за 2019 г. составила 158  человек (2018 г. – 195 чел.)
Средняя  заработная  плата за  2019 год   работников  предприятий  составила – 27 879 руб. (в 2018 - 24 627 руб.), в  т.ч.  по  предприятиям:

1).ООО  «Мик Восток»  -   18 026 руб. (в  2018 г.- 12 912 руб.);

2). ООО «ЖКХ»    -       32 846 руб. (в 2018 г.- 22 441 руб.);

3). МКП «Районное хозяйственное управление»             -  37 441 руб.; (в 2018-31359 руб.)
4). ООО «Жилсервис»   -  22 205 руб.  (в 2018 г.- 22 590 руб.);

5). ООО «ЖЭУ - Волчанец» -
   23 502 руб.   (в 2018 г.- 24 862 руб.);

6). ООО «Вектор Строй Сервис»   -23347 руб.

За  указанный  период  предприятиями  отпущено:

1.Теплоэнергии  на  отопление    и  горячее  водоснабжение  -  34,4 тыс. Гкал. По  сравнению  с  отчетным периодом  2018  г.  (38,98 тыс. Гкал)  на  4,58 тыс. Гкал  меньше, уменьшение  отпуска по отоплению.


При этом получено доходов 93850,25 тыс. руб. по сравнению с прежним периодом  2018 г. - меньше на 5 837,45 тыс. руб.  (в 2018 г.-99 687,7 тыс. руб). 

2. Холодное  водоснабжение  -  отпущено   воды – 437,50  тыс. куб.м.  По  сравнению  с   2018  годом  (396,03 тыс. куб.м.)  произошло  увеличение объема  реализации  услуги на 41,47  тыс. куб.м., за счет увеличения количества потребителей. 

Доходы  от  реализации  услуги  по  водоснабжению получены  в  сумме  21496  тыс. руб.,  что  на  2864,9 тыс. руб.  больше  по  сравнению  с  отчетным периодом  2018  года (18 631,1 тыс. руб.).

3. Водоотведение -  отведено   сточных  вод – 294,1 тыс. м. куб.,                          в  сравнении  с  отчетным периодом  2018  года - (261,9 тыс. куб.м.)   произошло  увеличение  объема  реализации  услуги    на  32,2 тыс. куб. м. 

Получено  доходов  8 963,8 тыс. руб.,  в  сравнении  с  2018  годом  (6 261,0 тыс. руб.)  на   2 702,8 тыс. руб. больше. 

4. Содержание  и  текущий  ремонт  жилищного  фонда - обслуживаемая  площадь  94,0  тыс. кв.м. Получено  доходов   за  отчетный период -   30 072,6 тыс. руб.,  что  на  9 459,8 тыс.  руб.  больше  по  сравнению  с  2018 годом (20 612,8 тыс. руб.).  Увеличение  доходов  произошло  за  счет   увеличения объема перечня услуг по содержанию  общего имущества обслуживаемого  жилого  фонда.

5. Прочие  виды  услуг (баня (с. Новицкое), дизельная  электростанция           пос. Партизан)    – получено  доходов – 5 366,0  тыс. руб.  По  сравнению  с  2018  годом (13 238,3  тыс. руб.)   доход  уменьшился на  7 872,3 тыс. руб. за счет  уменьшения  объема  оказываемых услуг.
Дебиторская  задолженность   по  состоянию  на  01.01.2020  года составила  42 500,5 тыс. руб. За  2018 год  дебиторская  задолженность  составляла  46 092,0 тыс. руб. Произошло уменьшение дебиторской  задолженности  на 3 591,5 тыс. руб. 

В составе дебиторской задолженности: задолженность населения за коммунальные услуги составляет – 42 500,5 тыс. руб.  выросла на 7 348,7 2018 год-  составляла 43 511,7 тыс. руб., уменьшилась на 1 011,2 тыс. руб., задолженность прочих предприятий  –4 743,9 тыс. руб. (2018 г. - 2 162,9 тыс. руб.).

По предприятиям, финансируемым из средств:

- федерального  бюджета   задолженность  составила  – 598,6 тыс.руб.,            (2018 год – 695,5 тыс. руб.);

- краевого бюджета –0 тыс. руб. (2018 год- 1848,1 тыс. руб.); 

- местного бюджета  –218,8 тыс. руб. (2018 год – 2 459,0 тыс. руб.)

Кредиторская  задолженность   по  состоянию   на  01.01.2020 года составила – 53 106,2 тыс. руб., в сравнении с  отчетным  периодом прошлого  года  (17 655,2  тыс. руб.) кредиторская  задолженность  увеличилась на                      35 451,0 тыс. руб., увеличение произошло в ООО «ЖКХ» на 29 972,8 тыс. руб. 

Задолженность  поставщикам и подрядчикам  составила – 45 997,6 тыс. руб., (2018 год - 14 114,2 тыс. руб.), из них за топливо – 26 164,0 тыс. руб. 

 В составе кредиторской задолженности, задолженность предприятий   по заработной плате – 2 091,3 тыс. руб., но  просроченной  задолженности по выплате заработной платы  нет.

Анализ развития социальной сферы
Культура 
В Партизанском муниципальном районе действует 10 муниципальных учреждений культуры, имеющих статус юридического лица, в том числе 3 районных учреждения культуры, 5 учреждений культуры сельских поселений, 2 учреждения дополнительного образования (ДШИ, РЦДТ). В состав учреждений культуры входят 14 домов культуры и клубов, 16 муниципальных библиотек.
За 2019 год услугами муниципальных библиотек воспользовались 134 768 человек, что на 4 059 человек больше, чем за прошлый год. Читателям было выдано 248 256 экз. книг, брошюр, журналов и др. документов. Количество выданных документов уменьшилось на 1 959 экз. по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 
Общий книжный фонд документов, по состоянию на 01.01.2019 насчитывал 
138  162 экз., по сравнению с прошлым годом книжный фонд уменьшился на 2 498 экз. За 2019 год поступило книжного фонда 790 экз., получено в дар книг 360 экз., выбыло книг и периодических изданий 316 экз. На 01.01.2020 книжный фонд составил 137 846 экз.
Библиотеками Партизанского района в отчетном периоде проведено 1219 мероприятий, которые посетили 45 695 человек. Из общего числа мероприятий проведено игровых программ – 246 ед., консультаций – 28, организовано 60 конкурсов и 29 бесед, 17 акций, 34 викторины, оформлено 312 книжных выставок, подготовлено 41 электронная презентация, 4 социологических исследований, оформлено 38 библиографических пособия и 10 буктрейлеров и др. 

Главным стержнем деятельности библиотеки является работа по пропаганде чтения, книги, библиотеки, грамотности, здорового образа жизни, мероприятия направленные на доступность пользователей к культурным ценностям, знаниям и информации, успешное внедрение современных информационных технологий. 
Организация и проведение различных мероприятий с использованием технических средств (таких, как мультибеседы, электронные викторины, электронные презентации) способствуют формированию современного образовательно-культурного информационного центра. Само «участие» компьютера в беседе, присутствие героев книг на экране, анимация – всё это нравиться не только детям, но и взрослым. 
В библиотеке проходят показы российских фильмов и мультфильмов с последующим обсуждением, к различным знаменательным и историческим датам демонстрируются  книги, фото, личные вещи и документы, электронные презентации, оформляются выставки.
В районной межпоселенческой библиотеке (далее-РМБ) состоялась встреча краеведческих организаций «Крона» и «Находкинский родовед» где состоялось награждение победителей райлнного конкурса «Откуда мы родом». Краеведческим центром на базе картотеки знаменательных дат, по обзору статей периодической печати составлен справочник – Календарь знаменательных дат и событий Партизанского района.

Ежегодная Всероссийская социально-культурная акция «Библионочь» стала уже традиционной для РМБ. Сотрудники библиотеки подготовили ряд занимательных мероприятий, часть из которых были посвящены театру, т.к. 2019-Год театра, поэтому вся программа была посвящена этому удивительному искусству. 
Большое количество мероприятий прошедших в РМБ посвящено 80-летию образования Приморского края: интерактивная беседа «Природа знакомая и незнакомая» с участием специалистов реабилитационного центра «Альбатрос», к вест –игра «Россия начинается с тебя», участие в конкурсе краеведческих работ «Край, каким я знаю и люблю» и др. В читальном зале РМБ для посетителей представлена постоянно действующая книжная выставка – панорама «Приморский край» (мой край, район, мое село). Ежеквартально ее разделы пополняются новыми публикациями и дополнительным краеведческим материалом.
На региональный конкурс «Без прошлого нет настоящего», приуроченный к 155-летию начала иммиграции корейцев в Россию (1864 г.), отправлена работа-презентация «История переселения корейцев в Приморье. По материалам данной работы выпущен буклет «Корейская история Приморья».

Районной межпоселенческой библиотекой выпущен очередной сборник стихов поэтов Партизанского района «Родное Приморье мое» из цикла «Рифма Партизанского района», куда вошли стихотворения местных поэтов, многие из них написаны за последний год.
Начиная с октября 2019 года в рамках проекта «Скорая книжная помощь» совместно с КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» сотрудниками районной детской библиотеки для детей и их родителей, находящихся на лечении в педиатрическом отделении, организованы различные мероприятия: громкие чтения книг, мультсалон «Книга и мультик», еловая викторина «Новый год шагает по планете».

Теме «Экология» в РМБ было посвящено немало мероприятий. Книжные выставки, игры, конкурс поделок «Из мусорной кучи – классные штучки», заседание круглого стола «Живую планету спасет живое участие» направлены в первую очередь на экологическое просвещение читателей, пропаганду идей охраны природы.
РМБ на постоянной основе является участником различных всероссийских, межрегиональных и краевых конкурсов, фестивалей и акций. Так, по итогам работы  2019 года данное учреждение получило следующие награды:
-участвуя в краевом конкурсе муниципальных библиотек Приморского края «На получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящихся на территории сельских поселений» получили звание победителя филиал  № 10 в с.Боец Кузнецов и филиал № 13 в с.Новолитовск  и денежные премии в размере 100,0 тыс.руб. на развитие библиотечной сети;
-участвуя в краевом конкурсе «Библиотечные аналитики Приморского края - 2019» получили благодарность (РМБ);
За 2019 год в муниципальном казенном учреждении «Районный дом культуры» Партизанского муниципального района было проведено 1056 культурно-досуговых мероприятия,  которые посетило 83 151 человек, количество мероприятий уменьшилось с аналогичным периодом на 265, а количество посетителей уменьшилось на 36 541; из общего количества мероприятий для детей и молодежи проведено 724 мероприятия, которые посетило  49 436 человек.

В «Районном доме культуры» действует 50 клубных формирования, в которых занимаются 988 человек, в том числе по филиалам: Сергеевка – 10 формирований 206 человек, Сергеевка 2 – 8 формирований 76 человек, Слинкино – 4 формирования 37 человек, Молчановка – 7 формирований 67 человек. В них входят стабильно действующие творческие коллективы образцовый хор казачьей песни «Казачок», образцовый ансамбль народного танца «Танцевальная мозаика», образцовый ансамбль бального танца «Эльдорадо», народный хор казачьей песни «Казачий край», вокальная группа «Берегиня». 
Сотрудниками МКУ «РДК» ПМР проведено большое количество развлекательных и спортивных мероприятий, мероприятий направленных на экологическое просвещение. 

Творческие коллективы РДК приняли участие в торжественных собраниях посвященных профессиональным праздникам: к Дню сотрудника внутренних дел, к Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности, к Дню матери, открытый районный фестиваль национальных культур «Под Российским флагом» и др.
Участники творческих коллективов «Районного дома культуры» в 2019 году приняли участие в 43 конкурсах с общим количеством участников 1092 человека, в том шесть Международных конкурсах детского и юношеского творчества (182 участника), два Всероссийских конкурсах (7 участников), в двадцать три краевых конкурсах, фестивалях и турнирах (участников 387). 
Значительная роль в эстетическом воспитании подрастающего поколения отведена учреждениям дополнительного образования, создающим благоприятные условия для гармоничного развития личности ребёнка, предоставляют возможность выбирать дело всей своей жизни, проявлять таланты.
 Одним из учреждений Партизанского муниципального района осуществляющих деятельность в данном направлении является Детская школа искусств, где обучаются 301 человек по следующим специальностям: фортепиано, народное и хореографическое отделения, изобразительное искусство, эстрадное пение и духовые инструменты.

В течение текущего года обучающиеся Детской школы искусств принимали участие в 15-ти различных конкурсах, фестивалях и выставок., в т.ч. международного уровня-7, всероссийского-2, краевого-6. Общее количество победителей и призеров в данных мероприятиях-255 конкурсантов. 
2018 году коллектив учреждения стал победителем районного конкурса по охране труда среди муниципальных учреждений культуры.

В 2018-2019 учебном году в Районном центре детского творчества (далее-РЦДТ) реализуются 33 образовательных общеразвивающих программ с общим количеством обучающихся 1282 человека. В отчетном периоде было организовано и проведено 473 различных тематических мероприятия с участием 13299 человек, что на 36 мероприятий меньше, чем в 2017 году.
Всего за 2018 год обучающиеся Районного центра детского творчества приняли участие в 101 мероприятии  (конкурсах, фестивалях, соревнованиях) различного уровня, с общим количеством участников 1232 человека, по итогам которых участникам присвоено 362 призовых места.
В 2018 году коллектив МБОУДО «РЦДТ» стал лауреатом Всероссийского конкурса  «Образовательная организация 21 века. Лига лидеров 2018», а директор данного учреждения Полосина Т.Н. награждена Почетным знаком  «Эффективный руководитель 2018».

Около двух лет прошло с даты торжественного открытия муниципального казенного учреждения «Районный историко-краеведческий музей» Партизанского муниципального района (далее – Районный музей) (18.03.2018). В настоящее время Районный музей состоит из пяти разделов стационарной экспозиции: выставочный зал, удивидельный мир природы, загадочный мир пещер, Приморье в эпоху Средневековья, История переселенцев. Общее количество экспонируемых музейных предметов и коллекций составляет 350 единиц.

 Районный музей проводит большую работу с разными категориями и группами населения. Основные посетители музея – учащиеся школ, с которыми музей имеет давние традиции сотрудничества. Незаменимыми помощниками в проведении многих мероприятий стала   добровольческая организация «Добрые сердца» с. Екатериновка, клуб «САВА» г. Партизанск.
Совместно с сотрудниками полиции проводятся мероприятия для подростков из «группы риска», состоящих на учёте.
За 2019 год данное учреждение посетило более 9 018 чел., для которых было организовано и проведено 37 мероприятий различной направленности (экскурсии по району, лекции и презентации, марафоны и выставки, развлекательных программы, акции и др.). 
Совместно с «Музейно-выставочным центром город Находка» приняли участие во Всероссийском конкурсе «Культурная мозаика малых городов и сёл» — масштабный проект, призванный поддержать начинания малых территорий в сфере преобразований средствами культуры. Проект «Легенды Сучанской долины» начат в июне 2019 года и будет продолжен в 2020 году.  В рамках проекта, в июне,  директор МКУ «РИКМ» ПМР, Воробьева Елена Викторовна приняла участие  в семинаре по развитию профильных компетенций как в области социокультурного проектирования, так и по вопросам организационного развития в г. Москве. Стартом в реализации проекта стала организация смены для подростков в образовательно-туристическом комплексе "Палеодеревня» на базе археологического лагеря при Екатерининском городище, недалеко от посёлка Боец Кузнецов, где 30 активистов прошли обучение в области проектирования и приняли участие в археологических раскопках. Сентябрь стал началом конкурса исследовательских работ на тему «Легенды Сучанской долины». В январе 2020 года будут объявлены победители.
В начале IV квартала 2019 года Районный музей посетила гостья из Новосибирска, куратор – Татьяна Афанасьева, для которой была проведена экскурсия по району, знакомство с группой и участниками исследовательского проекта. 
С октября 2019 года совместно с клубом стрельбы из лука «САВА» город Партизанск сотрудниками музея реализуется проект «Сельские стрелки». Это увлекательный и доступный вид спорта, который позволяет участникам турнира за кратчайший срок получить теоретическую экспресс подготовку и базовые навыки стрельбы из «интуитивного лука». Проект включил в себя 13 сел Партизанского муниципального района. Большое содействие в организации турниров оказывает индивидуальный предприниматель Техноцентр «Автолюкс» с.Екатериновка Конвалюк А.Н. 

В рамках исполнения мероприятий по национальному проекту «Культура» (Творческие люди) учреждение зарегистрировано на сайте «Добровольцы России» (единая информационная система), в течении 4 квартала внесено три мероприятия с участием добровольцев.
В процессе организации досуга учреждения культуры организуют платные культурно-досуговые мероприятия. В состав платных мероприятий входят: вечера отдыха, дискотеки, концерты художественной самодеятельности, библиотечные услуги. Так, за 2019 год доход от оказания платных услуг составил 371,75 тыс. руб., по сравнению с аналогичным периодом 2018 г. объём услуг увеличился на 36,8% (на 100 тыс. руб.).
           За 2019 год  по муниципальной программе «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы» было израсходовано 42 89240,2 тыс.рублей. Выплачена заработная плата и стимулирующие выплаты, оплачены коммунально-бытовые услуги, имущественные налоги, расходы связанные с охраной труда. 
    Образование 
В  Партизанском муниципальном районе функционируют общеобразовательные учреждения:  4 основные общеобразовательные школы, 10 средние общеобразовательные  школы,  1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа муниципальной формы собственности  и  1 государственное казённое специальное (коррекционное)  образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Николаевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат». 


В общеобразовательных учреждениях района на 01.01.2020 года   – 3 436 учащихся из них   3 294 – учащиеся дневных общеобразовательных школ, 60 – вечерних и 82 – учащиеся  специального (коррекционного) образовательного учреждения (на 01.01.2019 года   – 3 423 учащихся из них   3 260 – учащиеся дневных общеобразовательных школ, 74 – вечерних и 89 – учащиеся  специального (коррекционного) образовательного учреждения). 

     
В последние три года наблюдается тенденция роста численности детей школьного возраста.

Численность обучающихся  за три года по уровням обучения

	Уровни обучения
	2017-2018 уч.год
	2018 - 2019 уч.год
	2019 - 2020 уч.год

	1 – 4 классы
	1 360
	1 497
	1 495

	5 – 9 классы
	1 463
	1 539
	1 573

	10 – 11 классы
	254
	242
	251

	Итого по району:
	3 077
	3 278
	3 319


Государственная итоговая аттестация учащихся 9-х классов, для получения документа об образовании, включает в себя обязательные экзамены по русскому языку и математике и два экзамена по выбору по другим учебным предметам. Лицам с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам и инвалидам для получения аттестата достаточно успешно пройти ГИА-9 по двум обязательным предметам (русский язык и математика). 

В 2018-2019 учебном году государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших программы основного общего образования, осуществлялась в двух формах: основного государственного экзамена (ОГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ) с использованием текстов, тем, заданий в виде письменных экзаменов. Для организации ГИА-9 на территории Партизанского муниципального района было создано 4 пункта проведения экзаменов: для проведения ОГЭ – 3 (МКОУ СОШ с. Екатериновка, МКОУ СОШ с. Золотая Долина, МКОУ СОШ с. Новицкое), для участников с ограниченными возможностями здоровья для прохождения итоговой аттестации в форме ГВЭ – 1 (МКОУ СОШ с. Сергеевка). Организацию и проведение итоговой аттестации обеспечивали педагогические работники и работники общеобразовательных учреждений района, привлекаемые в качестве руководителей ППЭ, организаторов ППЭ (в аудитории и вне аудитории), членов (уполномоченных представителей) государственной экзаменационной комиссии (ГЭК), экспертов предметных комиссий, технических специалистов, специалистов для проведения инструктажа, членов конфликтных комиссий, лаборантов. Безопасность в ППЭ обеспечивали сотрудники межмуниципального отдела МВД России «Партизанский», медицинское обслуживание осуществляли медицинские работники краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Партизанская центральная районная больница». 

В 2019 году из 319 учащихся 9-х классов допущены к государственной итоговой аттестации 317 выпускников, что составляет 99,37% (в 2018 году – 100%). Проходили государственную итоговую аттестацию в форме ОГЭ - 314 человек, в форме ГВЭ – 3 выпускника с ограниченными возможностями здоровья. 

В ходе государственной итоговой аттестации обучающихся 9-х классов в форме ОГЭ показаны следующие результаты. 

Основные показатели экзамена по математике в форме ОГЭ

	Наименование 
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Количество учащихся, сдававших экзамен
	256
	258
	251
	314

	Успеваемость (%)
	99,61
	98,45
	94,82
	95,54

	Не сдали экзамен в форме ОГЭ в основной и резервные июньские сроки (чел.)
	1
	4
	13
	14

	Качество обученности учащихся (%)
	69,53
	31,39
	31,87
	42,99


Показатель успеваемости (% сдавших экзамен в форме ОГЭ) по математике по сравнению с прошлым годом повысился на 11,12%.

В 2019 году процент выпускников, сдавших ОГЭ по русскому языку, повысился на 1,51% и составил 97,13%. Доля учащихся, освоивших общеобразовательную программу по русскому языку на «хорошо» и «отлично», на 2,68% ниже уровня прошлого года (в 2018 году снижение произошло на 0,41%). 

Успешно сдали экзамен по русскому языку обучающиеся из 7 (50,00%) общеобразовательных учреждений района (2018 год – 9/ 64,29%). 

По результатам экзамена по русскому языку высокие знания показали учащиеся МКОУ ООШ с. Золотая Долина (87,50%), МКОУ ООШ с. Новая Сила (80,00%), МКОУ СОШ пос. Николаевка (76,32%). Двое обучающихся из МКОУ пос. Николаевка и МКОУ СОШ с. Хмыловка набрали максимальное количество баллов – 39 баллов (в 2018 году –2 чел.).

Общие итоги экзамена (ОГЭ) в 9 классах по русскому языку
	Год
	Всего учащихся, сдававших экзамен в форме ОГЭ
	Успеваемость
	Качество

	2016
	256
	97,66
	66,41

	2017
	258
	100
	56,59

	2018
	251
	95,62
	56,18

	2019
	314
	97,13
	53,50


В ходе государственной итоговой аттестации не сдали ОГЭ в основные и резервные сроки 21 выпускник (6,69%), из них имеют неудовлетворительные результаты: по одному предмету – 3 чел. (0,95%), по трём предметам – 14 чел. (4,46%), по четырём предметам – 4 чел. (1,27%). Эти выпускники пройдут государственную итоговую аттестацию в дополнительные (сентябрьские) сроки в 2019 году.
	Наименование
	2018 год
	2019 год

	Количество учащихся, сдававших экзамен
	251
	314

	Успеваемость (%)
	89,64
	93,31

	Не сдали экзамен в форме ОГЭ в основной и резервные июньские сроки (чел.)
	26
	21


Аттестаты об основном общем образовании в 2019 году получили 296 выпускников 9-х классов или 93,38% от общего числа выпускников (в 2018 году - 89,68%), из них - 10 аттестатов с отличием (в 2018 году - 4).
Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы среднего общего образования, в 2019 году проводилась в форме ЕГЭ и в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ). 

В обязательной государственной итоговой аттестации по русскому языку и математике в форме ЕГЭ приняли участие 114 выпускников общеобразовательных учреждений района и 3 выпускника прошлых лет.
В форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ) проходили государственную итоговую аттестацию 23 выпускника 12-х классов МКОУ «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа» при ФКУ ИК-22 ГУ ФСИН РФ по ПК пос. Волчанец и 1 выпускник МКОУ СОШ с. Сергеевка. 

Аттестаты о среднем общем образовании получили 134 выпускников 11(12) классов или 97,10% от общего числа выпускников (в 2018 году - 100%), из них: 

-выпускники дневных школ – 110 чел. (96,4%); 

-выпускники вечерней школы при ФКУ ГУ ФСИН РФ по ПК пос. Волчанец – 23 чел. (100%). 

По результатам учебного года 6 выпускников 11-х классов получили аттестаты о среднем общем образовании с отличием и награждены медалями «За особые успехи в учении».

Анализ основных результатов единого государственного экзамена позволяет сделать следующие выводы. По русскому языку на протяжении трёх лет выпускники 11-х классов преодолевают минимальный порог в полном составе (100%). Средний балл в 2019 году – 65,40 (выше на 0,1 балла по сравнению с результатами прошлого года). Число выпускников, набравших по результатам ЕГЭ по русскому языку 80 и более баллов, увеличилось с 14 (2018 год) до 20 (2019 год). Ученицы МКОУ СОШ с. Золотая Долина и МКОУ СОШ пос. Николаевка показали лучший результат – 96 баллов (в 2018 году – 98 баллов в МКОУ СОШ с. Молчановка). 

Математику (базовый уровень) сдавали 47 человек или 47,20% от общего количества выпускников, справились с заданиями в основные сроки 95,70% учащихся. Средняя оценка по району – 3,7 (в 2018 году – 4,3 балла), качество обученности – 83,30% (в 2018 году – 90,35%). Значительно выше районного качественного показателя результаты в МКОУ СОШ с. Хмыловка (100%), МКОУ СОШ с. Новицкое (100%), МКОУ СОШ с. Золотая Долина (100%), МКОУ СОШ с. Фроловка (100%), МКОУ СОШ с. Вл-Александровское (90,00%). 


Математику (профильный уровень), необходимую для поступления в вуз, выбрали сдавать 67 выпускников 11-х классов (58,70% от общего количества выпускников). 91,00% учащихся переступили минимальный порог 27 баллов (в 2018 году – 80,68%). Средний балл по математике (профильный уровень) по району – 43,60 (в 2018 году –38,93 балла), лучшие показатели в МКОУ СОШ с.Хмыловка (56), МКОУ СОШ с. Фроловка (50), МКОУ СОШ с. Вл-Александровское (54). 

Доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников, участвующих в ЕГЭ по данным предметам, составила в 2019 году с учётом пересдачи в резервные июньские дни 97,10% (в 2018 году – 100%). 

27 марта 2019 года состоялся финал конкурса «Лучший педагог – 2019» номинация «Лучший учитель». В этом году конкурс профессионального мастерства проходил в 9-ый раз, состоял из заочного, очного этапа и финала. На заочный этап конкурсанты представили анализ своей работы по темам самообразования. В очном этапе участниками конкурса были даны открытые уроки в «чужих» общеобразовательных учреждениях. 

В финале Конкурса приняли участие 6 педагогов общеобразовательных учреждений района, в рамках конкурсной программы финалисты представили визитные карточки, выполнили творческие задания и раскрыли «Формулу педагогического счастья». 

По результатам всех испытаний победителем Конкурса стала Шведова Наталья Юрьевна, учитель начальных классов МКОУ ООШ с.Золотая Долина. Диплом II степени – Понтус Юлия Георгиевна, учитель географии МКОУ СОШ пос.Николаевка, диплом III степени – Ваулина Анна Олеговна, учитель истории и обществознания МКОУ СОШ пос.Николаевка. 

По итогам зрительского голосования Приз зрительских симпатий был вручен Старковой Валентине Сергеевне, педагогу дополнительного образования МКОУ ДООЦ «Юность».

В соответствии с п. 3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к компетенции учреждений образования относится создание необходимых условий для организации питания обучающихся. В Партизанском районе большое внимание уделяется увеличению доли учащихся, охваченной горячим питанием. Закон Приморского края от 15.11.2018 №388-КЗ «Об обеспечении бесплатным питанием детей, обучающихся в государственных (краевых) и муниципальных общеобразовательных организациях Приморского края» вступил в силу с 01 декабря 2018 года, им определены меры поддержки различным категориям школьников: 

· учащиеся 1-4 классов; 

· учащиеся 5-11 классов из многодетных семей; 

· школьники 5-11 классов из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленной в Приморском крае; 

· учащиеся, находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

Стоимость питания для этих категории детей составляет 42 руб. на одного человека. Два раза в день бесплатно из расчёта 98,4 руб. питаются дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья. Учащимся 1-4-х классов дополнительно к бесплатному питанию один раз в день в период учебного процесса бесплатно выдаётся 200 мл молока из расчёта 20,00 руб. на 1 ребёнка. По желанию школьников молоко может быть заменено на кисломолочные продукты. 



Средства на бесплатное питание школьников выделяются в виде субвенций из краевого бюджета. Процесс питания в школах организован в соответствии с графиком работы столовых, который устанавливает время приема пищи в зависимости от возраста и распорядка дня учащихся. Большинство школьников получают одноразовое горячее питание, которое представлено завтраком или обедом. 

В 2019 году в общеобразовательных учреждениях из 3096 чел. охвачено горячим питанием 2740 учащихся (88,5%). Из них из многодетных семей - 678 чел.: 1-4кл.-328 чел., 5-9 кл.-307 чел., 10-11 кл.- 43 чел.; из малообеспеченных семей 262 ребёнка: 1-4 кл.-139 чел., 5-9 кл.-101 чел., 10-11 кл.-5 чел. Стоимость питания для этих категории детей составляет 42 руб. на одного человека. Бесплатно питаются 38 детей с ОВЗ, 49 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. За родительскую плату питается 1063 ребёнка (38,7%). В настоящее время существует несколько проблемных вопросов, которые необходимо решать для организации питания обучающихся: 

· реконструкция пищеблока МКОУ СОШ с.Владимиро-Александровское; 

· обеспеченность пищеблоков общеобразовательных учреждений технологическим оборудованием и посудой. 

На территории Партизанского муниципального района в ходе летней оздоровительной кампании 2019 года действовало 13 пришкольных оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, в которых отдохнули 1378 детей. Стоимость набора продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей при 2-х разовом питании без организации сна в соответствии с постановлением администрации Приморского края (от 18.07.2018 № 329-па) составила: для детей в возрасте от 6,5 до 10 лет при двухразовом питании составит 137,73 рублей в день на одного ребенка (2018 год -132,31 руб.), для детей старше 10 лет при двухразовом питании – 155,32 рублей в день на одного ребёнка (2018 год -149,20 руб.). 

С воспитанниками лагерей с дневным пребыванием проводились разнообразные по форме и содержанию мероприятия различной направленности: просветительской, спортивно-оздоровительной, экологической, нравственно-патриотической, краеведческой, интеллектуально-познавательной, досуговой, мероприятия, направленные на укрепление здоровья и формирование здорового образа жизни, профилактику правонарушений, дорожно-транспортного травматизма. 

В период летних каникул дети отдыхали в загородных лагерях Приморского края по путёвкам, приобретённым родителями, за которые выплачивается компенсация части расходов на оплату их стоимости после предоставления соответствующих документов не позднее 15 декабря текущего финансового года. 

В 2019 году из краевого бюджета на организацию летнего отдыха детей выделено 3746,058 тыс. руб. (2018 год - всего 3110,0 тыс. рублей), из них на питание детей в лагерях с дневным пребыванием детей - 2946,058 тыс. руб. (2018 год - 2610,0 тыс. рублей), на компенсацию родителям (законным представителям) части расходов на оплату стоимости путёвки – 800, 0 тыс. руб. (2018 год - 500,0 тыс. рублей). 

Занятость учащихся в летний период обеспечивалась также через малозатратные формы: походы, экскурсии, трудовые движения, профильные смены спортивной, туристической, экологической, патриотической направленности, в рамках которых проводились спортивные и культурно-массовые мероприятия, мероприятия по благоустройству территорий школ.

Общественно-полезная деятельность по благоустройству школ и прилегающих к ним территорий, экологические отряды обеспечили занятость 830 обучающихся. 

В летний период было трудоустроено 140 несовершеннолетних. Учащиеся МКОУ СОШ с. Владимиро-Александровское, МКОУ СОШ с. Золотая Долина, МКОУ СОШ с. Новицкое, МКОУ СОШ с. Сергеевка, МКОУ СОШ пос. Николаевка, МКОУ СОШ с. Молчановка, МКОУ СОШ с. Хмыловка, МКОУ ООШ с. Новая Сила, МКОУ ООШ с. Голубовка занимались ремонтными работами и благоустройством пришкольных территорий. 

Финансирование временной трудовой занятости подростков в свободное от учёбы время и в летний период, трудоустроенных в общеобразовательных учреждениях, в размере 420,0 тысяч рублей выделено из местного бюджета. КБУ «Приморский центр занятости населения» г. Партизанск выплачивается материальная поддержка для данной категории учащихся. Трудоустройство несовершеннолетних в свободное от учёбы время продолжается до конца календарного года. 

Система образования района по-прежнему остаётся главным организатором отдыха и занятости детей. В летний период 2019 года сохраняется 100% охват учащихся общеобразовательных учреждений разными формами отдыха и занятости. 

6  декабря  2019  года  педагоги Партизанского муниципального района приняли участие в образовательном семинаре в рамках XXVIII Международных  Рождественских образовательных чтений на тему: «Великая победа: наследие и наследники», проходившем в Духовно-просветительском центре управления Находкинской епархии. 

Среди участников семинара были учителя предмета «Основы религиозных культур и светской этики,  заместители директоров по воспитательной работе из  городов Находка,  Фокино, Партизанск, Спасска-Дальнего  представители из Приморской митрополии, Приморского краевого института развития образования и Дальневосточного отделения Российской Академии наук. 

Образовательный семинар дал возможность объединить накопленный опыт и обменяться мнениями по преподаванию учебного курса «ОРКСЭ», внеурочной деятельности с учащимися, организацией православных молодежных организаций.

          Опыт своей работы представила старший воспитатель «Детского сада «Росинка» с.Новицкое Бабенко Оксана Николаевна.  Она рассказала  о взаимодействии  педагогов детского сада с родителями воспитанников, с  настоятелем храма святителя Николая Протоиерей отцом Владимиром  в области духовно-нравственного воспитания дошкольников. Поделилась историей создания мини-музея «Русская изба», содержит такие реликвии как русская печь, прялка, сундук, предметы кухонной утвари и многое другое. В «Русской избе» проводятся праздники «Рождество», «Святки», «Зимние посиделки» и др., на которых через восприятие фольклора закладываются основы нравственного сознания, происходит воспитание национального самосознания, сохранение народных традиций, приобщение детей к традиционным духовно – нравственным ценностям. 



За счет средств субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного  начального общего, основного общего, среднего общего образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях Партизанского муниципального района за  2019 год было приобретено:

МКОУ СОШ пос.Николаевка -  основных средств на сумму 724,0 тыс.руб., материальных запасов – на   474,9  тыс.руб. и программное обеспечение –  на 99,2 тыс.руб.; 


МКОУ СОШ с.Сергеевка -  основных средств на сумму  1 224,7 тыс.руб., материальных запасов на сумму  488,8 тыс.руб., программное обеспечение – на 81,0 тыс.руб.;

 МКОУ СОШ с.Вл.-Александровское - материальных запасов на сумму 597,2  тыс.руб., программное обеспечение  на сумму 116,6 тыс.руб.,  и основных средств - на 4 463,2 тыс.руб.; 


МКОУ СОШ с.Новолитовск – основных средств на сумму 615,3 тыс.руб., материальных запасов на сумму 126,0  тыс.руб., программное обеспечение – на 29,0 тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Новицкое – программное обеспечение (Касперский) – на 9,5 тыс.руб., основных средств на – 473,9 тыс.руб. материальные запасы – 53,7 тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Золотая Долина – основные средства на сумму 816,5 тыс.руб.,  хозяйственные товары – 158,4  тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Молчановка – основных средств на сумму 213,2 тыс.руб., хозяйственных товаров на 166,1 тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Фроловка – основных средств на сумму 280,2 тыс.руб., материальных запасов – на 93,9 тыс.руб., приобретение неисключительных прав на программное обеспечение -5,2 тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Екатериновка – основных средств на сумму 1799,7 тыс.руб., материальных запасов – 341,7 тыс.руб., программное обеспечение – 48,3 тыс.руб.;

МКОУ СОШ с.Хмыловка – основных средств на сумму 361,0  тыс.руб., материальных запасов– на 207,5 тыс.руб., программное обеспечение – 29,0 тыс.руб.;

МКОУ ООШ с.Новая Сила – основных средств на сумму  64,9 тыс.руб., программное обеспечение – на 29,0 тыс.руб.;  

МКОУ ООШ с.Перетино – основных средств на сумму 221,1 тыс.руб., хозяйственных товаров и канцелярских товаров – на 74,6 тыс.руб.;

МКОУ ООШ с.Голубовка – основных средств на сумму 216,2  тыс.руб., материальных запасов на 179,7 тыс.руб., программное обеспечение – 29,0 тыс.руб.; 

МКОУ ООШ с.Золотая Долина – основных средств на сумму 127,6  тыс.руб.,   хозяйственных товаров – 98,5  тыс.руб., программное обеспечение – 29,0 тыс.руб.;

МКОУ «В(С)ОШ при ИК» пос.Волчанец – основных средства на сумму 217,0 тыс.руб., материальных запасов  -  35,4  тыс.руб.; 

Дополнительное образование в районе реализуется через занятия в кружках и секциях, работающих в общеобразовательных учреждениях, и учреждении дополнительного образования, программы внеурочной деятельности в рамках ФГОС ОО. Приоритетным в этом направлении является обеспечение бесплатности и равного доступа детей к дополнительному образованию.

Количество воспитанников в муниципальном казённом образовательном учреждении дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» Партизанского муниципального района на 01 января 2020 года составляет  620.  Сохранность контингента воспитанников составляет около 80%. 

          На данный период в учреждении функционирует 19 спортивных секций, которые реализуют  дополнительные общеобразовательные программы по 15 видам спорта: 

· футбол (35 чел.), 

· бокс (41 чел.), 

· волейбол (30 чел.), 

· баскетбол (89 чел.),

· настольный теннис (28 чел.),

· тхэквондо (ВТФ) (104 чел.), 

· армейский рукопашный бой (15 чел.), 

· спортивный туризм (40 чел.), 

· велоспорт (30 чел.), 

· теннис (43 чел.);

· спортивное ориентирование (40 чел.);

· кудо (40 чел.);

· каратэ-до синкиокусинкай (30 чел.);

· греко-римская борьба (35 чел.);

· самбо (20 чел.).



        Всего на 01 января 2020 года сформировано 45 групп из них: 



                -  3 спортивно-оздоровительные группы (43 чел.);



                - 19 групп начальной спортивной подготовки (245 чел.);

                   -  23 учебно-тренировочные группы (332 чел.).

  

        Основной контингент воспитанников ДООЦ «Юность» - это учащиеся общеобразовательных учреждений Партизанского района. 

•
51% воспитанников (316 чел.) составляют учащиеся 5-8 классов (11-14 лет). 

•
26% воспитанников (162 чел.) - учащиеся 1-4 классов (7-10 лет). 

•
20% (122 чел.) воспитанников – учащиеся 9-11 классов (15-18 лет). 

•
3% воспитанников (20 чел.) составляют дошкольники (дети 5-6 лет).

           Количество девочек в учреждении составляет 29% (178 чел.).

         Учебно-тренировочные занятия проводятся на базе спортивного зала МКОУ ДО ДООЦ «Юность», расположенного в здании  Дома культуры и детского творчества с.Владимиро-Александровское, а также на базе спортивных залов 9 общеобразовательных школ района (МКОУ СОШ с.Новолитовск, с.Хмыловка, с.Екатериновка, с.Золотая Долина, с.Новицкое, Молчановка, Владимиро-Александровское, МКОУ ООШ с.Перетино, ООШ с.Голубовка), Дома культуры с.Сергеевки.

         В целях повышения интереса к выбранным видам спорта и соревновательного духа у воспитанников, педагоги ведут сотрудничество с другими учреждениями дополнительного образования: РЦДТ ПМР, ДДЮТЭ г. Находка, ДЮСШ «Водник», «Ливадия» г.Находка, ДЮСШ п.Врангель, ДЮСШ «Сучан» г.Партизанска, ДЮСШ г.Фокино. С вышеперечисленными учреждениями проводятся совместные тренировки, спарринги, товарищеские встречи, турниры по боксу, волейболу, футболу, спортивному ориентированию.

         Для сохранения числа обучающихся и привлечения детей к занятиям педагогами ведется работа с классными руководителями (проводятся совместные классные часы и беседы, объявления о наборе в секции по классам). Всеми педагогами в начале учебного года проведены родительские собрания. Также информация о деятельности учреждения  размещается в СМИ (газета «Золотая Долина», сайт МКУ «Управление образования» http://mku-uo-pmr.ru, сайт ДООЦ «Юность» http://dod-unost.ucoz.ru., аккаунт учреждения в инстаграм (dooc_unost_), в аккаунтах администрации Партизанского района, в личных аккаунтах педагогов в социальных сетях.       


      Согласно календарному плану спортивных мероприятий за 4 квартал 2019  года  проведено 12 районных мероприятий с учащимися, среди которых: турниры и первенства по настольному теннису, теннису, тхэквондо, кудо, спортивному туризму, однодневные походы.

       В декабре 2019 года завершился муниципальный этап Всероссийских соревнований школьников «Президентские спортивные игры», которые включали в себя соревнования по лёгкой атлетике, настольному теннису, шашкам и уличному баскетболу. В данных соревнованиях принимали участие школьники 2005-2006 года рождения.



   В результате призовые места распределились следующим образом:



        1 место - СОШ с.Владимиро-Александровское, 

            2 место - СОШ с.Екатериновка,

            3 место - СОШ пос.Николаевка.

         Всего за 4 квартал 2019 года 853 учащихся Партизанского приняли участие в  43 соревнованиях  различного уровня, из которых 12 районных, 19 межмуниципальных, 7 краевых, 2 региональных, 2 всероссийских, 1 международное соревнование. 

          Количество победителей и призеров в краевых, региональных и всероссийских соревнованиях составило 60,2% (311 чел.) от числа участвующих воспитанников (517 чел.), что свидетельствует о хорошем уровне подготовки спортсменов.


В октябре по всем секциям прошла промежуточная аттестация воспитанников по общей физической подготовке. Согласно представленным протоколам контрольных нормативов 100% воспитанников выполнили нормативы по общей физической подготовке.  


         Анализ промежуточной аттестации на начало 2019-2020 учебного года показал, что  20% (122 чел.) воспитанников имеют высокий уровень физической подготовки, 72% воспитанников (448 чел.) – средний уровень физической подготовки, 8% воспитанников (50 чел.) – низкий уровень физической подготовки.       

           В ноябре 2019 года МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМР получил диплом за 2 место в региональном этапе Всероссийского конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной деятельности среди организаций физкультурно-спортивной направленности по итогам 2018-2019 учебного года.

            Для удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования в Партизанском муниципальном районе действует сеть образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, по состоянию на 01 января 2020 года она насчитывает 18 ДОУ. Из общего количества ДОУ: 2 Центра развития ребёнка, 11 детских садов и 2 дошкольных учреждения Министерства обороны, услуги по дошкольному образованию предоставляют МКОУ СОШ с. Молчановка, МКОУ ООШ с. Перетино, МКОУ ООШ с. Новая Сила. 

 На 01.01.2020 года муниципальные дошкольные образовательные учреждения посещают  1 265 воспитанников, среднесписочное  количество детей  –  1 290  (01.01.2019 года муниципальные дошкольные образовательные учреждения посещают  1339 воспитанника, среднесписочное  количество детей  –  1329),  выполнено 221,1 тыс. детодней  (2019г. – 238,0 тыс. детодней).  За   2019 год  поступило родительской платы в сумме 19 910,43   тыс. руб. (2019г. –   17 261,82тыс. руб.). 

За счет средств  субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях Партизанского муниципального района за 2019 год денежные средства были направлены:

МБДОУ «Детский сад «Колосок» с.Екатериновка - приобретение основных средств: мебель, принтер – 124,9  тыс.руб., материальные запасы: нагревательный элемент – 7,0 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Дюймовочка» с.Екатериновка –приобретены основные средства:телевизор, МФУ, мебель (стулья, детская кабинка), аудиосистема – 214,6 тыс.руб., материальные запасы: огнетушители – 3,0 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Росинка» с.Новицкое - приобретены основные средства: мебель, ноутбук, проектор – 259,2 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Солнышко» с.Фроловка - приобретение приобретены основные средства: ноутбук, память, мебель – 66,7 тыс.руб., материальные запасы – 6,6 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Берёзка» п.Волчанец - приобретение приобретены основные средства: мебель – 34,9 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Звёздочка»  с.Вл-Александровское - приобретение приобретены основные средства: мебель – 92,3 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Алёнушка» с.Золотая Долина - приобретение приобретены основные средства: мебель – 135,8 тыс.руб., материальные запасы: огнетушители – 3,6 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Сказка» с.Сергеевка – ОС: телевизор, магнитола, ноутбук – 67,2 тыс.руб.;

МБДОУ ЦРР - детский сад «Тополёк» с.Вл-Александровское - приобретение приобретены основные средства:: ноутбук, принтер, шкаф, световая песочница, стенка, мебель  – 242,5 тыс.руб.;

МБДОУ «Детский сад «Ягодка» с.Вл-Александровское – приобретены основные средства: экран, ноутбук, беговая дорожка, мебель – 173,6 тыс.руб.;

МБДОУ ЦРР - детский сад «Светлячок» с.Вл-Александровское – приобретены основные средства: мебель – 11,5 тыс.руб., материальные запасы: огнетушители – 9,0 тыс.руб.



        Средняя заработная плата в сфере «Образования»  за  2019  год составила  –  34949 рублей. Средняя заработная плата работников муниципальных дошкольных учреждений   -   29305 рублей, в том числе педагогических работников – 37195 рублей, общеобразовательных учреждений – 41404  рублей,  в том числе учителей – 42664 рублей, педагогических работников дополнительного образования детей – 38613  рублей.   

Здравоохранение 
В 2019 году коечный фонд КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» включал 127 коек: 125 - финансируемых за счет средств обязательного медицинского страхования, 2 - финансируемых из краевого бюджета. 

Обеспеченность больничными койками на 10,0 тыс. населения возросло до 42,58 койки,  в 2018 году этот показатель составлял 42,54 койки. 

В 2019 году населению Партизанского муниципального района оказывают амбулаторно-поликлиническую медицинскую помощь поликлиника Партизанской центральной районной больницы, 3 врачебные амбулатории сел Екатериновка, Сергеевка,  Николаевка, 16 фельдшерско-акушерских пунктов. Мощность амбулаторно-поликлинических учреждений - 528 посещений в смену.

КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» оказывает медицинскую помощь в условиях дневного стационара, который в 2019 году включал 29 коек: 20 коек терапевтического профиля, из них 10 коек во врачебной амбулатории с. Сергеевка; 3 - гинекологического; 3 – педиатрического, 3 – хирургического. Обеспеченность койками дневного стационара  на 10 тыс. населения  снизилась до 9,7 коек на 10,0 тыс. населения,  в 2018 году этот показатель составлял  9,9 коек.

Выполнение плана амбулаторно-поликлинических посещений по программе государственных гарантий 2019 года  по амбулаторно-поликлиническим посещениям составляет – 90,0%. Низкий показатель выполнения плановых объемов по амбулаторно-поликлиническим посещениям связан с низкой кадровой укомплектованностью: отсутствие врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, фельдшеров врачебных амбулаторий и фельдшерско-акушерских пунктов. Плановые объемы работы дневных стационаров в поликлинике по программе государственных гарантий  выполнен на 110,0 %. Плановые объемы по медицинской помощи, оказанной в условиях круглосуточного стационара выполнен на 99,2%. Плановые объемы по скорой медицинской помощи выполнены на 71,8%.
Структура финансовых доходов КГБУЗ «Партизанская ЦРБ»

	
	2018 год
	2019 год

	
	ТФОМС
	Бюджет
	Платные
	ФСС
	ТФОМС
	Бюджет
	Платные
	ФСС

	Скорая медицинская помощь
	28689,8
	
	61,9
	
	30073,0
	
	
	

	Амбулаторно-поликлиническая

помощь
	89721,5
	3890,7
	8679,9
	633,0
	101090,6
	4127,7
	9325,5
	588,0

	Круглосуточный стационар
	70723,5
	
	84,1
	594,0
	77725,0
	
	320,5
	390,0

	Дневной стационар
	7878,2
	
	
	
	8424,1
	
	
	

	Паллиативная помощь
	
	1158,1
	
	
	
	1245,7
	
	

	ИТОГО
	197013,0
	5048,8
	8826,0
	1227,0
	217312,7
	5373,4
	9646,0
	978,0

	ВСЕГО
	
	
	
	212114,8
	
	
	
	233310,1


В 2019 году суммарные доходы учреждения по всем источникам финансирования  возросли на 21195,5 тыс. рублей (10,0%). За счет средств ТФОМС произошел рост финансирования медицинской помощи в условиях круглосуточного стационара на 10,0 % по сравнению с показателем 2018 года, наряду с этим возросли доходы учреждения по амбулаторно-поликлинической помощи на 12,7 %, ; по СМП – возросли на 4,8 %; по медицинской помощи, оказываемой в условиях дневного стационара возросли  на 6,9%. За счет средств краевого бюджета возросли доходы по амбулаторно-поликлинической помощи на 6,1%, и возросли доходы по паллиативной медицинской помощи на 7,6 %. Также произошло перераспределение доходов за счет внебюджетных средств.

Стоимость основных фондов за 2019 год увеличилась на 16193,0 тыс. руб., в том числе за счет приобретения медицинского оборудования на сумму 13061,4 тыс.руб.( за счет средств фонда обязательного медицинского страхования – 3097,5 тыс.руб., за счет платных медицинских услуг – 329,0 тыс.руб.).

Также было приобретено: оргтехники на сумму 521,6 тыс.руб., мебели на сумму 648,5 тыс.руб.,  кондиционеров на сумму 753,3; прочее оборудование на сумму 879,2 тыс.руб.

Получено безвозмездно на сумму 7603,6 тыс.руб.
В КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» в настоящее время работает 295 человек: 42 врача, 114 средних медицинских работников, 21 младший медицинский работник.

 По сравнению с 2018 годом кадровый потенциал  врачей  снизился ,  обеспеченность врачами 14,08 на 10тыс. населения; (2018г.– 13,5), обеспеченность средним медицинским персоналом – 37,8 (2018г. – 37,2)  на 10,0 тыс. населения.  Укомплектованность врачами с учетом совместительства составляет – 71,28%, средними медицинскими работниками-76,4%.  

В соответствии с распоряжением администрации Приморского края от 11 сентября 2014 года № 319-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения в Приморском крае» в КГБУЗ «Партизанская ЦРБ»:

среднемесячная начисленная заработная плата врачей в 2019 году составила 67995 рублей, что на 5,1% больше показателя 2018 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 89,22%;

среднемесячная начисленная заработная плата среднего медицинского персонала в 2019 году составила 39668 рублей, что на 12,4% больше показателя 2018 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 106,59%;

среднемесячная начисленная заработная плата младшего медицинского персонала в 2019 году составила 30655 рублей, что на 7,6% больше показателя 2018 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 97,81%.

Участие в государственных программах Приморского края
Партизанский муниципальный район в 2019 году принимает участие в следующих государственных программах Приморского края:
1) «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. Повышения уровня жизни сельского населения Приморского края на 2013 – 2020 годы», подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий»
2) «Развитие физической культуры и спорта Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма N 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в Приморском крае»;

3) «Экономическое развитие и инновационная экономика Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Приморском крае» на 2013 – 2020;

4) «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Приморского края» на 2013 - 2020 год: 

подпрограмма «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Приморском крае» на 2013 - 2020 годы; 

подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей Приморского каря» на 2013 - 2020 годы;

5) «Информационное общество» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Использование информационно-коммуникационных технологий в социально ориентированных областях»;

6) «Развитие образования Приморского края» на 2013 - 2020 годы: 

подпрограмма «Развитие системы общего образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Приморского края»;

7) «Развитие культуры Приморского края на 2013-2020 годы»;

8) «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013-2020 годы», подпрограмма «Доступная среда на 2013-2020 годы»;

9) «Энергоэффективность, развитие газоснабжения и энергетики в Приморском крае на 2013-2020 годы»;

10) «Развитие туризма в Приморском крае» на 2013-2020 годы;

11) «Развитие транспортного комплекса Приморского края" на 2013 - 2021 годы, подпрограмма «Развитие дорожной отрасли в Приморском крае на 2013 - 2020 годы»;

12) «Развитие здравоохранения Приморского края на 2013 – 2020 годы»;

13) «Содействие занятости населения Приморского края на 2013 - 2020 годы».

Начальник управления экономики  
                                                Н.С. Цицилина                                  
(  Е.В.Левина
( 8(42365) 21-8-66









�По ежеквартальному обследованию, а также на основании данных налоговой инспекции о длительно недействующих предприятиях.
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