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ИТОГИ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

за 1 полугодие 2018 года
                                                           2018г.

Основные показатели развития экономики 
Партизанского муниципального района
	Позитивные тенденции
	в % к 1 полугодию 2017 года 

	Доходная часть консолидированного бюджета Партизанского муниципального района (налоговые и неналоговые доходы)
	103,8

	Среднемесячная заработная плата работающих в крупных и средних организациях – 32086,8 рублей
	109,9

	Объем производства валовой продукции сельского хозяйства (в сопоставимой оценке)
	108,0

	Оборот розничной торговли (в сопоставимой оценке)
	100,6

	Оборот общественного питания (в сопоставимой оценке)
	101,1

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ услуг собственными силами по чистым видам деятельности крупными и средними организациями млн. руб. (темп в действующих ценах)
	1,6 раз

	Уровень зарегистрированной безработицы
	90,9

	Негативные тенденции
	

	Лесозаготовки (в действующих ценах)
	74,7

	Объем работ по виду деятельности «строительство» (в сопоставимой оценке)
	58,5

	Объем платных услуг населению (в сопоставимой оценке)
	97,0

	Объем отгруженной продукции промышленного производства (добывающие и обрабатывающие производства, производство электроэнергии, газа и воды) по полному кругу (в сопоставимой оценке)
	94,8

	Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования
	98,7


Институциональная структура   
На 01 июля 2018  года в статистическом регистре хозяйствующих субъектов по Партизанскому району учтено 1051 хозяйствующих субъектов всех форм собственности, в том числе 425 юридических лица и 626 индивидуальных предпринимателей. По отношению к началу  года общее количество организаций и индивидуальных предпринимателей, внесенных в Единый государственный реестр, уменьшилось на 34 единицы, в том числе количество юридических лиц снизилось на 10 единиц, количество индивидуальных предпринимателей на 24 единицы. 
По формам собственности в официальном учете структура организаций представлена: государственные предприятия – 23 единицы (5,4%), муниципальные – 65 (15,3%), частные – 314 (73,9%), прочие (смешанной формы собственности, иностранной) – 23 (5,4%). 
По оценке
, на 01 июля 2018 года фактически финансово–хозяйственную деятельность на территории района осуществляло около 332 организации (с учетом филиалов и обособленных подразделений), или 78,1% от зарегистрированных. Всего в выпуске продукции (работ, услуг) и формировании бюджета муниципального района участвует (по оценке) около 953 субъектов экономики (с учетом индивидуальных предпринимателей). 
Развитие базовых отраслей экономики, экономическая активность
Экономика района представлена в большей степени лесной промышленностью, строительством, сельским хозяйством и розничной торговлей, которые обеспечивают основную занятость населения в реальном секторе и более 70% валового продукта территории.

Выпуск товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики по полному кругу предприятий (оценка) составил 96,0% в действующих ценах (3393,05 млн. руб.) к соответствующему периоду прошлого года. Структура внутреннего валового продукта: промышленное производство (перерабатывающие и добывающие производства, производство и распределение теплоэнергии и воды) – 185,55 млн. руб. (5,5% в общем объеме валового продукта), лесозаготовки – 136,7 млн. руб. (4,0%), сельское хозяйство – 223,6 млн. руб. (6,6%), строительство – 300,9 млн. руб. (8,9%), розничный товарооборот – 1894,16 млн. руб. (55,8%), платные услуги населению – 563,3млн. руб. (16,6%), общественное питание – 88,84 млн. руб. (2,6%). 
Доля малого бизнеса (организаций, ИП) составила 2355,4 млн. руб. или 69,4% в общем обороте организаций (1-е полугодие 2017г. – 67,4%).
Промышленность, лесозаготовки 
На территории района в сфере промышленного производства (без учета лесозаготовок) зарегистрировано 43 предприятия и 32 индивидуальных предпринимателя (7,14% от всех зарегистрированных хозяйствующих субъектов). Фактически же производят продукцию 40 хозяйствующих субъекта (20 юридических лиц и 20 предпринимателей). 

Объем отгруженных товаров добывающими и обрабатывающими производствами, предприятиями по производству, распределению тепловой энергии и воды по полному кругу хозяйствующих субъектов составил 185,55 млн. руб. (по оценке), что к соответствующему периоду 2017 года составило 94,8% в сопоставимых ценах, в том числе: обрабатывающие производства – 101,05 млн. руб., производство и распределение тепловой энергии и воды – 83,4 млн. руб.
Объем отгруженных товаров по виду деятельности «промышленное производство» (в действующих ценах) по крупным и средним организациям Партизанского района в 1-м полугодии 2018 года составил 10,3 млн. руб. или 160% к уровню 2017 года (по краю 118,9%), в том числе «Обрабатывающие производства» – 150%.
В целом уменьшение объемов потребляемой тепловой энергии и воды объясняется уменьшением количества потребителей данных услуг и в связи с установкой приборов учета в соответствии с Федеральным законом от 23.11.2008 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности».
Объем отгруженной продукции по виду деятельности «Лесозаготовки» в 1-м полугодие 2018 года по полному кругу предприятий составил 136,7 млн. руб., что составило 74,7% к соответствующему периоду 2017 года в действующих ценах. 
Основной организацией, осуществляющей деятельность в отрасли «Лесозаготовки», является АО «Сергеевский ЛПХ». Объем отгруженной лесопродукции по данной организации составил 99,3% от общего объема по данной отрасли по району и 74,5% к уровню прошлого года. 
Сельское хозяйство 

Общий объем производства валовой продукции сельского хозяйства за отчетный период в действующих ценах составил 223,6 млн. руб., что на 9% (18,6 млн. руб.) больше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года (и за специфики сельского хозяйства показатели за  полугодие складываются только из производства валовой продукции животноводства).
В структуре объема сельскохозяйственного производства на долю сельскохозяйственных предприятий приходилось 41,3%, хозяйств населения – 46,2%, крестьянских (фермерских) хозяйствах (далее КФХ) – 12,5%. 
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По сравнению с аналогичным периодом прошлого года структура сельскохозяйственного производства изменилась в сторону увеличения доли крестьянских хозяйств на 0,3%, сельскохозяйственных предприятий на 0,9% и уменьшения доли хозяйств населения на 1,1%. 
Индекс физического объема за  полугодие 2018 года в общем по району составил 101%, в том числе в хозяйствах населения 99%, КФХ – 101%, сельхозпредприятиях – 103%.
ЖИВОТНОВОДСТВО

              Поголовье крупного рогатого скота в целом по району по состоянию на 01.07.2018 г. увеличилось на 6 голов (100,2 %) в сравнении с соответствующей датой  прошлого года, а по отношению к поголовью, числящемуся на 01.01.2018 г., оно увеличилось на 56 (102%).  Аналогичная ситуация по поголовью коров, где увеличение  поголовья составило 64 головы  или 5 %, а по сравнению с поголовьем на начало года  увеличилось на 109 голов (9,3%).
    В общественном секторе поголовье коров увеличилось по сравнению с прошлым годом на 6 голов (1%), в частном секторе также оно возросло на 106 (17%). Если говорить  о поголовье КРС в целом, то по  сравнению с аналогичным периодом 2017 г. в частном  секторе и в  крестьянских хозяйствах оно увеличилось на 51 голову и на 14 голов соответственно, в сельхозорганизациях, напротив,  поголовье сократилось на 9 голов.  Увеличение поголовья  КРС  в общественном секторе связано с наращиванием поголовья в крестьянских хозяйствах Шихбабаева в Екатериновском сельском поселении и Гасанова в Золотодолинском сельском поселении. 

       В целом по району за анализируемый период поголовье свиней увеличилось на 2%, и составило 7025 голов. На 106 голов (127,9 %)  увеличилось поголовье в крестьянских хозяйствах. В  сельхозпредприятиях ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение, и     ФГУ ИК- 27, ИК- 22 произошло сокращение поголовья за счет неравномерности ежегодных опоросов. В хозяйствах населения наблюдается незначительный рост поголовья, что связано, прежде всего, с приобретением поросят на доращивание.    

В связи с увеличением покупательского спроса на баранину наблюдается дальнейшее увеличение поголовья овец по району в целом на 517 голов, в том числе в крестьянских хозяйствах на 363 головы (38%), в сельхозорганизациях и хозяйств населения на 80 и 74 головы соответственно. Только в Новицком поселении наблюдается сокращение поголовья на 20 голов (27,3%). В остальных сельских поселениях наблюдается рост поголовья по сравнению с соответствующим периодом прошлого года.
Таблица

Численность поголовья скота в хозяйствах всех категорий (голов)
	Наименование поселения
	Поголовье КРС
	Поголовье коров
	Поголовье свиней
	Поголовье овец и коз

	
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%

	Владимиро-Александровское 
	196
	217
	90,3
	130
	135
	96,3
	35
	35
	100
	137
	87
	157,5

	Новолитовское
	860
	938
	91,7
	378
	384
	98,4
	408
	400
	102
	353
	260
	135,8

	Золотодолинское
	264
	227
	116,3
	157
	107
	146,7
	89
	88
	101,1
	368
	303
	121,5

	Сергеевское
	356
	293
	121,5
	124
	118
	105,1
	607
	361
	168,1
	180
	110
	163,6

	Новицкое
	145
	158
	91,8
	110
	103
	106,8
	1476
	1740
	84,8
	520
	540
	96,3

	Екатериновское
	876
	858
	139,7
	385
	373
	103,2
	4410
	4225
	104,4
	1958
	1699
	115,2

	ИТОГО
	2697
	2691
	100,2
	1284
	1220
	105,2
	7025
	6849
	102,6
	3516
	2999
	117,2


В общественном секторе произведено 1283,7 тонны молока, что на 53,8 тонны (15,2 %) больше, чем в первом полугодии  2017 года.В хозяйствах населения данный показатель  сократился на 65,4 тонны  (94,8%), за счет омоложения поголовья коров.
 Молока в целом по району произведено 2482,6 тонны, что на 0,5% (или 11,6 тн) меньше, чем в прошлом году. Увеличение производства молока в общественном секторе связано с увеличением надоев в СХПК «Новолитовский». Данный показатель предприятие продолжает наращивать благодаря правильно подобранному рациону (зеленый конвейер, нет перебоя в грубых кормах в весенний период).  Производство молока на предприятии за анализируемый период увеличилось на 34,3 тонны. В крестьянских хозяйствах продуктивность коров сократилось, но это не повлияло на снижение производства молока, а наоборот привело к росту данного показателя на 16,1 тонны за счет увеличения поголовья в данных хозяйствах. 

       Самая  высокая продуктивность  сложилась у участника программы развития сельского хозяйства в Приморском крае - СХПК «Новолитовский» в объеме 2823,7 кг  на одну фуражную голову. В крестьянских хозяйствах продуктивность коров сократилась на 215 кг и составила в среднем 1573 кг на одну фуражную корову. В частном секторе наблюдается сокращение продуктивности на одну фуражную голову на 150 кг или 8,1% в сравнении с 1 полугодием 2017 года.  В  целом по району надой сокращен на 5 % и составил 1933,5 кг на одну голову. 

      На 4% (23,6 тонны) увеличилось производство мяса и составило 617,4 тонны. Данное увеличение произошло одновременно во всех категориях хозяйств и во всех поселениях района. Сельскохозяйственные предприятия увеличили  производство мяса на 24,6 тонны (на 8%), крестьянские хозяйства - на 10,2 тонны (22%). К(Ф)Х Еременко Е.В.  увеличило производство мяса на 3,2 тонны. Новые участники программы по развитию сельского хозяйства ИП ГКФХ Рахманов и глава КФХ Гасанов произвели 0,8 тонны и 4,8 тонны мяса соответственно. В частном секторе производство мяса увеличилось на 7 % и составило 202,7 тонн. 

Таблица

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий.

	Наименование поселения
	Производство молока (тонн)
	Производство мяса (жив.вес), тонн
	Надой на 1 фуражную голову,  кг
	Среднесуточный привес, грамм

	
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%
	2018
	2017
	%

	Владимиро-Александровское 
	205,8
	225,3
	91,3
	11
	19,4
	57
	1583
	1669
	94,8
	310
	310
	100

	Новолитовское
	982,7
	969,35
	101,4
	88,9
	91,9
	96,7
	2600
	2524
	103
	600
	600
	100

	Золотодолинское
	218,5
	189,72
	109
	29,1
	31,4
	92,7
	1392
	1813
	76,8
	300
	300
	100

	Сергеевское
	250,5
	257,69
	115
	68
	46,1
	147
	2020
	2184
	92,5
	300
	300
	100

	Новицкое
	186,8
	190,39
	98,1
	108,2
	99,5
	108
	1698
	1849
	91,8
	350
	350
	100

	Екатериновское
	638,8
	661,77
	96,5
	312,2
	305,5
	102
	1658
	1774
	93,5
	310
	350
	113

	ИТОГО
	2482,6
	2494,2
	99,5
	617,4
	593,8
	104
	1933
	2044
	105
	350
	350
	100


РАСТЕНИЕВОДСТВО
      Под яровым севом в 2018 году задействовано 5720,2 га, что на 10 га (0,2%) больше, чем в 2017 году. Посевные площади увеличились в Екатериновском, Сергеевском и Вл-Александровском сельских поселениях на 107 га, на 13,4 га и 79,6 га соответственно. В остальных поселениях наблюдается незначительное сокращение посевных площадей: в Новолитовском – на 96 га, Новицком – на 89 га и Золотодолинском – на 5,3 га. Увеличение посевных площадей наблюдается под ранними зерновыми, кукурузой на зерно, соей,  картофелем в сельскохозяйственных предприятиях и крестьянских хозяйствах района на 7%, на 7% , на 15% и 1%  соответственно. Под овощами и кормовыми культурами показатель сокращен на 1% и 17% соответственно. Показатель посевная площадь по концу года может быть изменен, так как уточнения по статистической форме 1- фермер предоставляется до 27 июня, а в некоторых хозяйствах продолжался яровой сев. Некоторые хозяйства вносят уточнения в  посевные площади при сдаче осенью статистической отчетности 2-фермер «Сведения о сборе урожая сельскохозяйственных культур».

ФИНАНСОВАЯ СТОРОНА
Пять сельскохозяйственных предприятий, предоставивших бухгалтерскую отчетность, сработали в среднем с убытком в сумме  1277 тысяч рублей, в том числе:  ООО «Агрофонд-П»  ( прибыль 1516 тыс. руб.), ООО «Заречное»  (убыток 988 тыс. руб)., СХПК «Новолитовский» (убыток 626 тыс. руб.), ООО «Агро-Амур» (убыток 7 тыс. руб.), ООО «Золотой фазан» (убыток 1172 тыс.руб). Это связано с тем, что хозяйства, занимающиеся производством только продукции растениеводства, в первом полугодии несут затраты на выращивание продукции, а сбор урожая и его реализация будет позже. Средняя заработная плата одного работающего в сельском хозяйстве составила 22 743 рубля, что на 21% больше, чем за аналогичный период прошлого года.
 Численность работающих в отрасли сократилось на 8 человек по сравнению с 2017 г., в связи с сокращением штата в ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение.  Сельскохозяйственными предприятиями и крестьянскими хозяйствами за полугодие  2018 г. было перечислено налогов и  сборов в сумме 11 017,6 тыс. руб., в том числе в  бюджет района 1953,0 тыс. руб.

      За 6 месяцев 2018 г. сельскохозяйственными товаропроизводителями района из средств федерального и краевого бюджетов в виде субсидий и компенсаций получено 8779 тыс.руб. 

                         Потребительский рынок товаров и услуг
Потребительский рынок-это совокупность отношений, возникающих между продавцами, исполнителями, изготовителями работ, услуг, товаров с одной стороны и их потребителями с другой стороны; это отношения по поводу спроса, предложения и реализации предметов и услуг индивидуального потребления, складывающиеся в торговле, общественном питании, в сфере платных услуг. Потребительский рынок, его функционирование, определяется системой социально-экономических и организационных отношений по поводу производства и реализации потребительских товаров, социально-экономического обеспечения жизнедеятельности отдельных социальных групп и слоев населения конкретной территории.

Потребительский рынок обслуживает в основном сферу личного потребления населения. Он представляет собой сложную систему.

Одной из важнейших сфер жизнеобеспечения населения района, занимая одно из ведущих мест во всей системе экономики района, является розничная торговля.

Розничная торговля
По оперативным данным, объем розничного товарооборота за 1-е полугодие 2018 года по всем каналам реализации составил 1894,16 млн. руб. или 100,6% в сопоставимых ценах к аналогичному периоду прошлого года (по краю 101,3%). 
На душу населения товарооборот составил  10742,6 руб. в месяц, или 88 % от среднемесячного прожиточного минимума в Приморском крае в первом полугодии 2018 года.    

          Оборот розничной торговли  на 61 % формируется за счет объектов торговли  индивидуальных предпринимателей, на 21% за счёт объектов торговли малых предприятий. Удельный вес товарооборота крупных предприятий составил 18 % от оборота сложившегося на территории района по всем каналам реализации.       


  Основным показателем развития потребительского рынка района является обеспеченность населения торговыми площадями.       

Фактическая обеспеченность населения  торговыми площадями стационарной розничной торговли  на 1000 жителей составляет 343,3 м2  при утвержденном нормативе 494 м2,  или 69,5  %. 

       Уровень развития торговли неоднороден по населенным пунктам  Партизанского муниципального района. Это выражается как в уровне цен, в обеспеченности населения торговыми площадями, товарным ассортиментом, то есть в показателях, которые непосредственно относятся к отрасли торговли, так и в уровне развития транспортной  инфраструктуры, наличии местных производителей и прочих параметрах, оказывающих влияние на развитие торговли в поселениях.  

         Наиболее развита торговая сеть в центральных селах района:  Владимиро – Александровское, Сергеевка, Золотая Долина, Екатериновка. Однако в отдаленных и труднодоступных селах района, торговая стационарная сеть отсутствует. В целях обеспечения населения отдаленных  сел, где отсутствует стационарная торговля, торговое обслуживание организовано через магазины-автолавки, ассортимент продаваемых товаров которых  формируется по заявкам жителей. 

На территории муниципального района отсутствуют розничные рынки, что также отрицательно влияет на обеспеченность населения товарами народного потребления. В целях привлечения производителей  к продаже  продукции собственного производства потребителю без посредников,   на территории района  организованы  две постоянно  действующей  ярмарки  на 32 места  (в селе Владимиро – Александровское  и в селе Новолитовск).

        Торговля традиционно является местом или способом занятости для высвобождаемых из производственных секторов работников. 

По оперативным данным, численность работающих в торговой отрасли составляет 698 человек. 

За первое полугодие 2018 года:

-  прекратил деятельность неспециализированный магазин со смешанным ассортиментом ООО «Фортуна»,    с. Фроловка, и магазин неспециализированный продовольственный магазин  ИП Райхель  с. Фролавка.

-  введены в эксплуатацию аптека «Глория» ООО «Фортуна», с. Владимиро – Александровское и павильон по продаже продовольственных товаров ИП Райхель  с. Фроловка. 

Общественное питание
Потребительский рынок  Партизанского муниципального района, включающий в себя  предприятия общественного питания, оборот  которого за   первое полугодие 2018  года составил около 88,84 млн. рублей, что составляет  101,1 % в сопоставимых ценах   к уровню оборота аналогичного периода 2017 года. 

На территории Партизанского муниципального района оборот общественного питания  более чем на 42 % формируется за счет закрытой сети предприятий (школьные столовые и производственных столовых обеспечивающие горячим питанием контрактников).  
        Снижающаяся покупательская способность населения района стала сдерживающимся  фактором развития сети общественного питания.  Сеть предприятий общественного питания  Партизанского муниципального района в 2018 году составила 39 ед., что соответствует уровню  предшествующего года. Общедоступная сеть предприятий общественного питания составила 23 ед., предприятий закрытой сети – 16 единиц. 

        Количество посадочных мест в общедоступной сети составляет 1515 ед., или 51 посадочных места на 1000 жителей (при рекомендуемом нормативе посадочных мест в предприятиях общественного питания 28 ед. на 1000 жителей).  
В период массового отдыха населения в рекреационных территориях планируют дополнительно оказывать услуги девять предприятий общественного питания общедоступной сети с 314 посадочными местами.
      Численность  работающих  на предприятий общественного питания составляет 166 человек. 
Платные услуги населению 
 В сфере оказания платных услуг, по предварительным данным (оценка), население района  воспользовалось платными услугами в объеме 563,3 млн. руб., к уровню прошлого года темпы роста в сопоставимых ценах составили 97%, в том числе объем платных услуг малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями - 171,6 млн. руб. 31,1% от общего объема платных услуг. 
По-прежнему более 79% занимают услуги обязательного характера (жилищно-коммунальные, услуги транспорта,  электроэнергии, бытовые. Доля же услуг культуры и связи, медицины и образования, туризма в объеме рынка платных услуг не повышается. 

Объем реализации платных бытовых услуг, по оперативным данным,             за полугодие  составил  27,37 тыс. руб.,  или  101,8 % в сопоставимых    ценах  к  аналогичному периоду 2017 года.  

На территории Партизанского муниципального района бытовое обслуживание населения предоставляют 73 хозяйствующего субъекта,   создавшие  122 рабочих места.

             Количество субъектов малого бизнеса, оказывающих бытовые услуги населению на территории Партизанского муниципального района, составило 98% от общего количества объектов бытового обслуживания населения.

         На территории района в бытовом обслуживании населения основную долю в общем объеме бытовых услуг составляют  услуги автосервиса, бань и саун.  
          Недостаточно развивается сеть предприятий по  ремонту бытовой техники, пошиву одежды, ритуальные услуги   и др. В отдалённых  селах  района услуги бытового обслуживания для населения отсутствуют. 

            Строительство 
В структуре капитального строительства лидирующее место занимает жилищное. За полугодие  года введено в действие 1915 м2 жилья (индивидуальное строительств), что на 2,6% меньше, чем в прошлом году. 
За январь-июнь 2018 года объем строительно-монтажных работ, выполненных организациями и индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными на территории района, (по оценке) составил 300,9 млн. руб., что составляет 58,5% в сопоставимых ценах к уровню прошлого года. Строительная отрасль района значительно теряет свою устойчивость. Компании, зарегистрированные на территории Партизанского муниципального района и занимающиеся инфраструктурным ремонтом и строительством- мостов, детских садов, школ, объектов здравоохранения и др.,  испытывают существенный дефицит заказов, так как не могут конкурировать со сторонними организациями, участвующими в аукционах.
В  2018 году на территории Партизанского муниципального района реализуются следующие муниципальные программы (далее – Программы):

- «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов коммунального назначения и электросетей, проектным работам в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;
- «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов муниципального жилищного фонда, переселению граждан из аварийного жилищного фонда в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;

- «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы состоит из ряда подпрограмм:

Подпрограмма 1 - «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы»;
Подпрограмма 2 – «Развитие дорожной отрасли в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;

Подпрограмма 3 - «Повышение безопасности дорожного движения в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;

- «Строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп» на 2012-2018 гг.;
- «Развитие физической культуры и спорта в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»;

- «Развитие культуры в Партизанском муниципальном районе на 2015-2020 годы»;

- «Защита населения и территории от ЧС, обеспечение пожарной безопасности Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы»;

- «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018- 2020 годы состоит из ряда подпрограмм:

подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования Партизанского муниципального района» на  2018-2020 годы;

подпрограмма 2«Развитие системы общего  образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы.

По состоянию на 01 июля 2018 года мероприятий по ремонту объектов коммунального хозяйства, зданий муниципальных образовательных и дошкольных учреждений, спортивных сооружений  не проводилось.

В рамках Программы «Строительство  Новолитовской общеобразовательной школы  на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп» на  2012-2018 годы за счёт  благотворительных пожертвований (в составе бюджета муниципального района) проведены работы по архитектурному решению основного здания школы, конструктивному решению здания гаража на сумму 9 152, 3 тыс.руб. Общий объем финансирования на 2018 год составляет - 119 231,8 тыс.руб., в том числе из краевого бюджета - 89 243,7 тыс.руб., за счёт благотворительных средств в составе бюджета муниципального района)  - 29 988,1 тыс.руб. Работы продолжаются.

В рамках Программы «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов муниципального жилищного фонда, переселению граждан из аварийного жилищного фонда в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» за счет средств районного бюджета выполнялись работы по сносу жилья в с.Золотая Долина на сумму 301,5 тыс.руб.
В рамках Подпрограммы 1 «Развитие транспортного комплекса в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» муниципальной программы «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы» выполнялись работы по осуществлению регулярных пассажирских перевозок автомобильным транспортом по регулируемым тарифам (транспортное обслуживание населения, в том числе в отдаленных населенных пунктах: с.Золотая Долина  (бывший летный гарнизон), п.Слинкино, Романовский Ключ, с.Молчановка, с.Сергеевка, д.Ястребовка, х.Орел, с.Сергеевка, с.Фроловка на сумму – 341,4 тыс.руб. Работы продолжаются.

По Подпрограмме 2 «Развитие дорожной отрасли в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» за счёт средств районного бюджета оплачена сумма 1 108,4 тыс.руб. по исполнению  двух исполнительных листов:  серия ФС 013371063 от 08.02.2018 по решению Арбитражного суда Приморского края о взыскании по муниципальному контракту на выполнение работ по проектированию подъездных автомобильных дорог, проездов к земельным участкам в границах с.Екатериновка, в северо-западной части села общей протяженностью 1,486 км от 26.08.2015 №19; серия ФС 013371063 от 08.02.2018 по  решению Арбитражного суда Приморского края о взыскании по муниципальному контракту на выполнение  работ по проектированию подъездных автомобильных дорог, проездов к земельным участкам в границах с.Екатериновка, в северо-западной части села общей протяженностью 1,486 км от 26.08.2015 №19; выполнен ремонт внутрипоселковой дороги по  ул.60 лет СССР в с.Владимиро-Александровское протяженностью 600 м; содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, элементов их обустройства и искусственных дорожных сооружений на территории Партизанского муниципального района в границах сельских поселений и на межселенной территории за счёт средств районного бюджета на сумму 7 563,9 тыс.руб. Работы продолжаются.

В рамках подпрограммы 3 «Повышение безопасности дорожного движения в Партизанском муниципальном районе на 2018 -2020 годы» проводились работы по обустройству пешеходных переходов на внутрипоселковых дорогах в границах сельских поселений, установка автономного освещения пешеходных переходов на внутрипоселковых дорогах вблизи зданий образовательных учреждений: основной общеобразовательной школы с.Перетино, средней общеобразовательной школы с.Золотая Долина, средней общеобразовательной школы с.Сергеевка,  детского сада "Сказка"  с.Сергеевка,  детского сада  "Елочка" с.Сергеевка, вблизи здания  средней общеобразовательной школы с.Новицкое за счёт средств районного бюджета на сумму  8 843,4 тыс.руб. Работы продолжаются.

В рамках Программы «Развитие культуры в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2020 годы за счет средств районного бюджета были выполнены работы по устройству памятника в пос.Волчанец и ремонт памятников по району на сумму 213,5 тыс.руб.

В рамках Программы «Защита населения и территории от ЧС, обеспечение пожарной безопасности Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы застрахован объект «Защитная земляная дамба обвалования, усиленная каменой наброской на реке Литовка с.Новолитовск»  на сумму 23,2 тыс.руб.

В рамках Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования Партизанского муниципального района» на  2018-2020 годы Программы «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы   ведётся строительство детского сада на 55 мест в с.Хмыловка.

Муниципальное имущество

	№

п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2018
план
	1 полугодие 2018 года факт

консолидированный бюджет
	1полугодие 2017 года
факт

	
	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	Количество муниципальных объектов, всего,

в том числе недвижимого имущества
	ед.

ед.
	х

х
	2970
2439
	2995

2297

	2.
	Количество муниципальных объектов, предоставляемых в аренду, всего,                                                        в том числе:

- муниципальные земельные участки

- здания и сооружения
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2422
2387

35
	2141
2101

40

	3.
	Количество действующих договоров аренды, всего
в том числе:

- земельных участков

- муниципального имущества
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2349
2321
28
	1942
1912
30

	4.


	Поступление арендной платы, всего
в том числе:

- за земельные участки

- за муниципальное имущество
	тыс. руб.

тыс. руб.

тыс. руб.
	43 544,0
33 600,0
9 440,0
	31 284,4
27 186,2

1196,0
	34 245,4
30 188,7

4 056,7

	5.
	Количество муниципальных предприятий и учреждений, всего

в том числе социальной сферы
	ед.

ед.
	х

х
	48
34
	50
35


В Реестре муниципальной собственности Партизанского муниципального района  по состоянию на 01.07.2018 числится 2970 объект (в т.ч. 38 движимого имущества, 450 особо ценного движимого имущества, 43 специального имущества), из них 1044 объекта закреплено на праве оперативного управления за муниципальными и 1926 объектов находится в казне Партизанского муниципального района.

В течение 2 квартала 2018 года

Списано:
-  22 квартиры (приватизация);
- 1 памятник (пос.Волчанец);

-  1 нежилое здание;
-  1 земельный участок
Принято:

-  1 новый памятник (пос.Волчанец).
На 2018 год утвержден Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Партизанского муниципального района на 2018 год, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального района Приморского края от 26.01.2018 № 410, во 2 квартале т.г. приватизация не осуществлялась.

В течение 2 квартала 2018 года было заключено 37 новых договоров аренды земельных участков, в том числе:

- аренда земельных участков под индивидуальное жилищное строительство и ведение личного подсобного хозяйства – 19 договоров на сумму 84,2 тыс. руб.;

- огородничество, сенокошения, крестьянское хозяйство – 11 договоров на сумму 62,1 тыс. руб.;
- с юридическими лицами – 7 договоров на сумму 180,0 тыс.руб.


 Выполнение плановых заданий по доходам от использования имущества за 1 полугодие 2018  года:

План по доходам, получаемым в виде арендной платы за муниципальное имущество, на 2018 год составляет  45 544,0 тыс. руб., исполнен на 71%, фактически в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 1 полугодие 2018 года поступило 31 284,4 тыс. руб. По отношению к отчетному периоду 2016 года произошло уменьшение в абсолютной величине на 2961,0 тыс. руб., в том числе:

- по доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, исполнение плановых показателей составило 40%, при плане на  год 33 600,0 тыс. руб. фактически в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за отчетный период поступило 27 186,2 тыс. руб. 

           По сравнению с первым полугодием 2017 года сумма поступлений доходов  уменьшилась на 3 002,5 тыс. руб.

           В течение полугодия  получены суммы от крупных арендаторов земельных участков:

- ООО «Транснефть Порт Козьмино» - 990,6 тыс. руб.;
- ООО «Транснефть Дальний Восток» - 61тыс. руб.; 

- ЗАО «ВНХК» - 19 846,0 тыс. руб.;
- ЗАО «Трест Коксохиммонтаж» - 146,4 тыс. руб.;
- АО «Восточный Порт» - 10 2455,0 тыс. руб.
По аренде муниципального имущества, находящегося в собственности Партизанского муниципального района, исполнение составило 30%, при плане на 2018 год в сумме 9 440,0 тыс. руб. фактически поступило в районный бюджет за 1 полугодие 2018 года 4 098,2 тыс. руб. По отношению к отчетному периоду 2017 года произошло незначительное увеличение в абсолютной величине на 13,0 тыс. руб. 

 За 1 полугодие 2017 года передано в собственность (продажа) 43 земельных участков, сумма поступлений по которым составила 1196,0 тыс.руб., что на 674,0 тыс.руб. меньше, чем в прошлом году.
На территории Партизанского муниципального района зарегистрировано 65 муниципальных организаций и учреждений, из них:

- не осуществляют деятельность и находятся в стадии ликвидации два предприятия (МУП «БТИ», МУП «Нива»); 

- осуществляют свою деятельность следующие учреждения: 1 муниципальное казенное предприятие «Районное хозяйственное управление», 1 муниципальное унитарное предприятие «Центральная  районная аптека  №22», 15 муниципальных бюджетных учреждений, 28 муниципальных казённых учреждений (в т.ч. 5 МКУ сельских поселений), 1 муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Золотая Долина», 14 органов власти.     

Инвестиционное развитие
   На развитие экономики и социальной сферы района за счет всех источников финансирования (по оценке) использовано 1365,1 млн. руб. инвестиций в основной капитал, что к уровню прошлого года составило 98,7%. 
Инвестиции по крупным и средним предприятиям составили более 90% от общего объема инвестиций (1257,7 млн. руб.), к уровню прошлого года – 92,5% в сопоставимых ценах.
 Видовая структура инвестиций в основной капитал следующая: основную долю инвестиций в данной категории составили прочие инвестиции-91,7%, строительство и приобретение зданий и сооружений, расходы на улучшение земель-7,7%, приобретение машин и оборудования-0,6%.
Инвестиции по объектам индивидуального жилищного строительств, по данным Приморскстата, за отчетный период  составили 58,6 млн.руб., это 97,4% к уровню прошлого года.

Партизанский муниципальный район входит в состав ранее запущенных механизмов развития территории – ТОСЭР «Нефтехимический» и "Свободный порт Владивосток". 

Среди крупных инвесторов, подписавших соглашения на третьем внешнеэкономическом форуме, – резидент ТОСЭР «Нефтехимический» АО «Восточная нефтехимическая компания». 
АО «ВНХК» – первый резидент ТОР «Нефтехимический». Компания намерена реализовать инвестиционный проект по созданию комплекса нефтеперерабатывающих и нефтехимических производств по выпуску моторных топлив качества не ниже Евро-5, а также нефтехимической продукции с широким марочным ассортиментом полимерной продукции (полиэтилен и полипропилен) для применения в промышленности, быту, а также развитие розничной сети автозаправочных станций и придорожной инфраструктуры.

В настоящее время завершена разработка рабочей документации по обеспечению будущего комплекса объектами социальной инфраструктуры. Планируется построить жилой микрорайон, школу на 825 мест, детский сад на 170 мест, поликлинику и другое.
Малое предпринимательство
На 1 июля 2018 года в Партизанском муниципальном районе количество субъектов малого предпринимательства составило 821 единица, из них 195 малых предприятий (по оценке – без учета длительно не осуществляющих финансово-хозяйственную деятельность (более 1 года)), средних предприятий – 1 субъект,  индивидуальных предпринимателей 626 человек. К аналогичному периоду 2017 года количество субъектов малого предпринимательства составило 95,1%. Наибольшее сокращение количества субъектов произошло по следующим заявленным видам деятельности: на 12,5% - в сфере строительства; на 9,2% - в сфере торговли оптовой и розничной; на 7,7%  - в обрабатывающих производствах; на 5,6% в части деятельности по операциям с недвижимым имуществом. Обратная тенденция наблюдается по таким видам деятельности как добыча полезных ископаемых, в  здравоохранении, культуре, спорте, организации досуга и развлечений, где  количество субъектов по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличилась на 50%, 20% и 6,6% соответственно.

Отраслевая структура организаций малого бизнеса (по числу осуществляющих деятельность) представлена следующим образом:  

Рис. 3
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Среднесписочная численность работающих на малых предприятиях составляет 1371 человек. Всего в малом предпринимательстве занято 2575 человек или 24,5% от занятых в экономике муниципального района (на 01.07.2017 – 25,8%).

Объем производства товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики субъектов малого предпринимательства за полугодие  составил 2355,4 млн. руб., или 98,8% в действующих ценах к аналогичному периоду прошлого года. 

При этом на 69,3% данный показатель представлен оптово-розничной торговлей и бытовым обслуживанием населения.  3,5% приходится на общественное питание, 9,4% – на строительство, 4,6% – на сельское хозяйство, 3,9% – на обрабатывающие производства, 9,3% - на операции с недвижимым имуществом, на организацию досуга и развлечений, предоставление прочих услуг. 
Инвестиции в основной капитал субъектов малого предпринимательства составили (по оценке) 9,6% от всех инвестиций в экономику муниципального района.   

Работа по содействию развитию малого и среднего бизнеса на территории Партизанского муниципального района проводится в рамках реализации мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2018 годы. 
В 2018 году на реализацию мероприятий программы за счет средств бюджета Партизанского муниципального района запланировано 400 тыс. руб., средства федерального и краевого бюджетов на текущий год отсутствуют.  

Фактическое исполнение составило 90 тыс. руб. за счет местного бюджета.
Местный бюджет
ДОХОДЫ

План консолидированного бюджета Партизанского муниципального района на 2018 год по налоговым и неналоговым доходам в объеме 366,6 млн. руб. исполнен на 46,4  процента. В консолидированный бюджет района поступило налоговых и неналоговых доходов в объеме 170,1 млн. руб., за 1полугодие 2017 года поступление налоговых и неналоговых доходов составило 163,9 млн. руб. Увеличение поступлений собственных доходов местного бюджета к уровню отчетного периода 2017 года составило 6,2 млн. руб. 
Структура доходов консолидированного бюджета

Партизанского муниципального района за 1 полугодие 2018 года
Рис. 4 
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Налоговые доходы

Удельный вес налоговых доходов за первое полугодие 2018 года в общем объеме фактических поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета составил 76,5 процента. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по налоговым доходам:

Налог на доходы физических лиц     

Является основным формирующим источником доходов бюджета Партизанского муниципального района. Удельный вес этого доходного источника по сравнению с общим поступлением налоговых и неналоговых доходов за первое полугодие 2018 года составил 63 процента.

Фактическое поступление налога на доходы физических лиц в консолидированный бюджет за первое полугодие 2018 года составило 106,8 млн. руб. По отношению к отчетному периоду 2017 г. поступления увеличились на 7,1 млн. руб. Годовые плановые назначения на 2018 год в сумме 242,0 млн. руб. исполнены на 44,1 процент.

 В том числе по районному бюджету: план года по НДФЛ 233,2 млн. руб., фактическое поступление за первое полугодие 2018г. составило 102,8 млн. руб. исполнено на 44,1%.

В 2018 году норматив отчислений в районный бюджет составил 44,8762% (13% установлено федеральным законодательством и 31,8762% по дополнительному  нормативу,  установленному  Законом  Приморского  края  от  21.12.2017 № 218-КЗ     «О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»). По дополнительному нормативу отчислений в районный бюджет за первое полугодие 2018г. поступило 72,7 млн. руб.


Норматив отчисления по налогу на доходы физических лиц в 2018 году, в бюджеты сельских поселений установлен федеральным законодательством в размере 2%. Поступления в бюджеты сельских поселений по НДФЛ составили 4,0 млн.руб., что составило 29,2% в общих поступлениях налоговых и неналоговых доходов, поступивших в бюджеты поселений.


Задолженность по выплате заработной платы по состоянию на 01.07.2018 по бюджетным учреждениям, финансируемым  из районного бюджета, отсутствует.

Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации.
Законом Приморского края от  21.12.2017 г. № 218-КЗ «О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» установлены дифференцированные нормативы отчислений в местные бюджеты от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории Российской Федерации: в районный бюджет – 0,35471%.
В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес этого доходного источника за первое полугодие 2018 года составил 5,2%.

Годовые плановые назначения консолидированного бюджета на 2018 год  в сумме 17,5 млн. руб. исполнены на 50,3%.

Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за первое полугодие 2018 г. 8,8 млн. руб. 

В бюджеты сельских поселений в 2018г. акцизы не зачисляются.
Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

Единый налог на вмененный доход относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов. Данный налог регулируется главой 26.3 Налогового кодекса, а также следует отметить, что единый налог на вмененный доход вводится в действие нормативно-правовыми актами представительного органа муниципального района. На территории Партизанского муниципального района введен Единый налог на вмененный доход в соответствии с решением Думы Партизанского муниципального района от 21.11.2008 № 59               «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности в Партизанском муниципальном районе». 

Поступления единого налога на вмененный доход за первое полугодие 2018 года в консолидированный бюджет составили 3,0 млн. руб., по отношению к отчетному периоду 2017 г. наблюдается снижение поступлений на 0,1 млн. руб. 
Удельный вес этого доходного источника по сравнению с поступлением налоговых и неналоговых доходов в отчетном периоде составил 1,8 процента.

 
Годовые плановые назначения в объеме 6,3 млн. руб. исполнены на 47,6%. 

Норматив отчислений в районный бюджет по ЕНВД установлен федеральным законодательством в размере 100% .

Единый сельскохозяйственный налог.

Единый сельскохозяйственный налог относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов.

Поступления за первое полугодие 2018 года единого сельскохозяйственного налога в консолидированный бюджет составили 1,0 млн. руб. Годовые плановые назначения консолидированного бюджета в сумме 1,1 млн. руб. исполнены на 90,9%. 

Поступления ЕСХН за первое полугодие 2018г. осуществлялись по результатам представленных деклараций по итогам работы сельскохозяйственных товаропроизводителей за 2017 год. 

Норматив отчислений по ЕСХН установлен федеральным законодательством на 2018 год в районный бюджет в размере 70%,  в  бюджеты сельских поселений 30%.

Налог на имущество физических лиц.

Годовые плановые назначения  консолидированного бюджета 2018 года по налогу на имущество физических лиц в сумме 3,0 млн. руб. исполнены на 20%.

Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за первое полугодие 2018г. 0,6 млн. руб. Поступление доходов в отчетном периоде остались на уровне отчетного периода 2017 года. 
В бюджеты поселений за первое полугодие 2018г. поступления налога на имущество физических лиц составили 0,5 млн. руб.

Земельный налог

Поступления по земельному налогу консолидированного бюджета за первое полугодие 2018 года составили 8,4 млн. руб. План года 17,3 млн. руб. исполнен на 48,6%.
По отношению к отчетному периоду 2017г. наблюдается увеличение поступлений на 0,1 млн. руб. 

Государственная пошлина 

Поступления государственной пошлины за первое полугодие 2018 года в консолидированный бюджет района составили 1,5 млн. руб., что на 0,2 млн. руб.  больше поступлений отчетного периода прошлого года.
Плановые назначения консолидированного бюджета 2018 года  в сумме 3,2 млн. руб. исполнены на 46,9%.

Неналоговые доходы

В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес неналоговых доходов за первое полугодие 2018 года составил 23,5%. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по неналоговым доходам:
Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности

Плановые назначения консолидированного бюджета 2018 года в сумме 44,8 млн.руб. исполнены на 72,1%, фактически поступило 32,3 млн.руб.. 
Составляющие данного доходного источника:

- Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена – поступления за  первое полугодие 2018 года составили 27,3 млн. руб., исполнение плановых назначений 2018 года составили 81,2%. Доходы, получаемые в виде аренды за земли, расположенные в границах межселенных территорий и в границах поселений, зачисляются в районный бюджет по нормативу 100%.
- Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов местного самоуправления, за первое полугодие составили 4,6 млн. руб., исполнение годовых плановых назначений составило 46%.
Плата за негативное воздействие на окружающую среду 
 Платежи  за первое полугодие 2018 года составили 0,3 млн. руб. 

Плановые назначения на 2018 год в сумме 0,6 млн. руб. исполнены на 50%. За аналогичный период прошлого года в бюджет поступило 0,6 млн. руб. 
Норматив отчислений в районный бюджет по плате за негативное воздействие на окружающую среду установлен федеральным законодательством в размере 55%.
Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства 
За первое полугодие 2018 года поступления в консолидированный бюджет составили 0,5 млн. руб. Плановые назначения на 2018 год в сумме 1,2 млн. руб.  исполнены на 41,7%.
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
Общее поступление доходов в консолидированный бюджет за первое полугодие 2018 года от продажи материальных и нематериальных активов составило 2,4 млн. руб., Годовые плановые назначения в объеме 4,9 млн. руб. исполнены на 49%. В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес этого доходного источника за первое полугодие 2018 года составил 1,4%.

Составляющие данного доходного источника:
Доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности, - в отчетном периоде составили 1,0 млн. руб., плановые назначения 2018г. в объеме 1,4 млн. руб..Исполнение составило 71,4%.
Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена,  составили 1,4 млн. руб. при плане  года 3,5 млн. руб. Исполнен  на 40%.
 Штрафные санкции, возмещение ущерба

Платежи составили 2,1 млн. руб., плановые назначения на 2018 год- в сумме 2,1 млн. руб., исполнены на 100%.
Основную долю поступлений 43% данного доходного источника составляют прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, которые за первый квартал 2018 г. составили 0,9 млн. руб.

 Прочие неналоговые доходы

По прочим неналоговым доходам в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за первое полугодие 2018 г. поступило 2,4 млн. руб., план года (22,5 млн.руб.) исполнен на 10,7%.
В целях обеспечения дополнительных поступлений и снижения недоимки в бюджеты всех уровней в администрации Партизанского муниципального района работает  межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района. 
В первом полугодие 2018 года состоялось  координационное совещание и 6 заседаний комиссий, на которые для заслушивания приглашалось 229 налогоплательщиков, из них 83 руководителя организаций различных форм собственности, 86 индивидуальных предпринимателей и 60 физических лиц.
Общая сумма допущенной задолженности в бюджетную систему РФ на момент  рассмотрения ее на комиссии составила 2995,9 тыс. руб., что на 2758,9 тыс. руб. меньше, чем за аналогичный период 2017 года, в том числе по налоговым и неналоговым платежам – 2083,4 тыс. руб.
По результатам работы комиссии за отчетный период погашена задолженность на сумму 2 346,3 тыс. руб., в том числе по налоговым и неналоговым платежам 1828 тыс. руб.
Эффективность работы комиссии за отчетный период в части погашения задолженности по налоговым платежам и взносам в целом составила 78,3%, в том числе по налоговым и неналоговым платежам – 87,7%. 

Безвозмездные  поступления
Удельный  вес фактических  безвозмездных поступлений в доходной части бюджета муниципального района за  полугодие 2018 года составил 53,2%. За аналогичный период 2017 года этот показатель составил 61,5%, т.е. уменьшился по сравнению с прошлым годом на 8,3%. 
В бюджет муниципального района получено всех видов безвозмездных перечислений на 6,8 млн. руб. меньше, чем за  полугодие 2017 года. При этом по состоянию на 01.07.2018 получено меньше субсидий на 20,2 млн. руб., субвенций больше на 10,1 млн. руб. 
Годовой план консолидированного бюджета по доходной группе «Безвозмездные поступления» по состоянию на 01.07.2018 исполнен на 37,4%. Уточненный план консолидированного бюджета 516,3 млн. руб., фактически в бюджет района поступило 193,3 млн. руб., в том числе в бюджеты сельских поселений 12,5 млн. руб.
Поступило всех видов субвенций в объеме 164,5 млн. руб. или 48,5% от запланированных на 2018 год. Наибольший удельный вес в общем объеме  приходится на субвенции на выполнение переданных государственных полномочий субъекта – 97,5%. А в субвенциях на выполнение переданных государственных  полномочий наибольший удельный вес – 75% приходится на  выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий при получении общего бесплатного среднего (неполного среднего) образования и 20,5% приходится на выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях.

          Партизанскому муниципальному району в 2018 году в соответствии с нормативными правовыми актами Приморского края переданы на исполнение следующие государственные полномочия:

     - федеральные:

      1) на  государственную регистрацию актов гражданского состояния;

      2) на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;

      3) на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации;

       - субъекта: 

1) по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;

2) на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях по основным общеобразовательным программам;

3) на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

4) на обеспечение бесплатным питанием детей, обучающихся в младших классах    (1-4 включительно) в муниципальных общеобразовательных учреждениях Приморского края;

5) по государственному управлению охраной труда;

6) по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

 
7) по созданию административных комиссий;

 
8) на регистрацию и учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;

 9) на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей Приморского края;


10) на организацию проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных;

 11) по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности бюджетам поселений. 

В 2018 году все полномочия, предусмотренные статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ, сельскими поселениями, входящими в состав Партизанского муниципального района исполняются самостоятельно.
РАСХОДЫ

Кассовые расходы  местного консолидированного бюджета за 1-е полугодие 2018 года составили 386 млн. руб., или 42,4% от уточненного плана 2018 года (910,2 млн. руб.).

Структура расходов консолидированного бюджета 

Партизанского муниципального района за 1-е полугодие 2018 года
Рис. 5 
(млн. руб.)
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В расходах на национальную оборону отражены расходы местного бюджета на выполнение переданного федерального полномочия по осуществлению мер по первичному воинскому учету на территориях сельских поселений, где отсутствуют военные комиссариаты.

В расходах на экономику отражены фактические расходы на национальную экономику, в том числе:

по расходам районного бюджета:

- на содержание автомобильных дорог на территории Партизанского муниципального района – 5,9 млн.руб.;
- на реализацию мероприятий подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы»- 0,9 млн.руб.
     По жилищно-коммунальному хозяйству выполнение плана консолидированного бюджета составило 13,4%;
     по бюджетам сельских поселений предусмотрены расходы на коммунальное хозяйство и благоустройство.
     Расходы на социально-культурные мероприятия включают в себя расходы на финансирование учреждений и мероприятий социально-культурной сферы, в том числе:
           1) Образование: за 1 полугодие 2018 года при плановых годовых назначениях в объеме 614,1 млн. руб. направлено 260,9 млн. руб., или 42,5% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:
- детские дошкольные учреждения, школы, школы начальные, неполные средние и средние, учреждения по внешкольной работе с детьми;
- выплаты за счет субвенций на обеспечение обучающихся в младших классах (1-4 включительно) бесплатным питанием;
- выплаты за счет субвенций на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждений по основным общеобразовательным программам;
- на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;
- на строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп – 9,1 млн. руб., в том числе за счет средств субсидий из краевого бюджета – 8,1 млн.руб.;
- проведение мероприятий для детей и молодежи;
- централизованные бухгалтерии;
           2) Культура: за 1 полугодие 2018 года при плановых годовых назначениях в объеме 65,3 млн. руб. направлено 34,1 млн. руб., или 52,2% от запланированного, финансирование было направлено на реализацию основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы»;
           3) Социальная политика: за 1 полугодие 2018 года при плановых годовых назначениях в объеме 15,1 млн. руб. направлено 7,4 млн. руб., или 49% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:
- доплаты к пенсиям муниципальных служащих;

- выплаты за счет субвенции для осуществления государственных полномочий по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
- на обеспечение выплаты молодым семьям субсидий на приобретение (строительство) жилья экономкласса -  2,8 млн.руб., в том числе за счет средств районного бюджета – 0,9 млн.руб.
          4) Физическая культура и спорт: за 1 полугодие 2018 года отражены расходы на физкультурно-оздоровительную работу и спортивные мероприятия. 

          5) Средства массовой информации: за 1 полугодие 2018 года при плановых годовых назначениях в объеме 2,3 млн. руб. направлено 1,2 млн. руб., или 52,2% от запланированного, финансирование было направлено на расчеты с муниципальным  автономным учреждением "Редакция газеты «Золотая Долина» за публикацию муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Партизанского муниципального района, других обязательных для публикации документов, материалов для информирования населения Партизанского муниципального района.

     По состоянию на 01.07.2018 кредиторская задолженность по расходным обязательствам муниципального района, сельских поселений отсутствует.  


РЕЗУЛЬТАТ  исполнения бюджета: (+ профицит, - дефицит) на 01.07.2018 ( тыс.руб.)

                                                                           План                            Факт 
                                                                        на 01.07.2018           на 01.07.2018
1. Районный бюджет                                 - 45512,0                          - 29411,2
2. Бюджеты сельских поселений               - 4861,8                           - 4934,4
3.   Консолидированный бюджет             - 50373,8                          - 34345,6  

Демографическая политика
Для стабилизации демографической ситуации в муниципальном районе реализуются мероприятия государственных программ Приморского края и муниципальных программ Партизанского муниципального района, направленных на улучшение жилищных условий и в целом качества жизни населения.  

В Партизанском районе на 1 января 2018 года проживало 29387 человек (по оценке Приморскстата). По числу населения район занимает 16 место среди муниципальных образований края. 
За 1-е полугодие 2018 года наблюдается небольшое увеличение численности населения района на 91 человек. Прирост населения произошел за счет миграционного притока населения на 38 человек, число прибывших граждан за отчетный период составило 396 (на 115 больше, чем за аналогичный период прошлого года), число выбывших граждан составило 358 (на 9 больше, чем в 2017 году). 
В части естественного движения населения, то здесь произошла убыль населения на 26 человек (на 2 больше, чем в прошлом году), число умерших - 146 человек превысило количество родившихся детей - 120 человек.

Труд и занятость населения
В экономике района занято (по оценке) 10,5 тысячи человек (на уровне прошлого года). 
Среднесписочная численность работающих в организациях района, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за январь-июнь 2018 года составила 4110 человек (99,2% к уровню 2017 года). 
На учете в службе занятости по состоянию на 01.07.2018 состояло 195 безработных, что на 35,6% меньше, чем  в прошлом году. 
Структура безработных представлена: молодежь в возрасте 16-29 лет – 18%; длительно не работающие 23,7%; впервые ищущие работу – 6,5%. Женщины в структуре безработных составляют 52,5%. 
В течение полугодия работодателями района в отдел центра занятости населения в Партизанском районе заявлено 444 вакансий, что на 8,6% меньше, чем в 1-м полугодии 2017 года. Основная доля (70,7%) – это вакансии рабочих профессий (специальностей). 

           Среди служащих стабильно сохраняется высокий спрос на специалистов в здравоохранении - врачей различной специализации и среднего медицинского  персонала;

- в образовании – спрос на учителей;

-  в учреждениях исполнения наказания  – инспекторов ротной охраны.

В рамках осуществления переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости (основная деятельность) Центром занятости  трудоустроено 173 человека (112,3% к отчетному периоду 2017 г.), из них: - 7 человек, (175% к отчетному периоду 2017 года) испытывающие трудности в поиске работы;
- 42 человека (26,1% к отчетному периоду 2017г.) - на общественные работы;  

- 0 человек безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущие работу впервые (1 чел. в отчетном периоде прошлого года);
- направлено в школы района 109 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (134,5% к отчетному периоду 2017г.) на временные работы в свободное от учебы время;
* проходят профессиональное обучение 51 человек (96,2% к отчетному периоду 2017г.);
*получили услуги по профессиональной ориентации 734 человека (120% к отчетному периоду 2017 года);

* по организации самозанятости – 22 человека (146,6% к отчетному периоду 2017 года);

* получили услуги по социальной адаптации 49 граждан (102% к отчетному периоду 2017 года)
* проведено 6 мини-ярмарок вакансий и учебных рабочих мест (200% к уровню 2017г);
Уровень регистрируемой безработицы в Партизанском муниципальном районе по состоянию на 01.07.2018 составил 1%, что на 0,1 пункта меньше, чем на 01.07.2017.
Коэффициент напряженности на контролируемом рынке труда уменьшился на 29,5% к уровню прошлого года, на 100 вакансий приходится 43,9 незанятых граждан. 

Анализ уровня и качества жизни населения
Доходы населения, социальное обеспечение.
Средняя заработная плата по району по крупным и средним организациям за шесть месяцев текущего года составила 32086,8 рублей (по краю – 42136,0 рублей), и к аналогичному периоду прошлого года увеличена на 9,9% (по краю – рост на 6,5%). 
Отношение среднемесячной заработной платы по предприятиям и учреждениям муниципального района к среднекраевому уровню составило 76,15%, к прожиточному минимуму для трудоспособного населения (13117 руб.)– увеличение в 2,45 раза.  

Выше среднерайонной заработную плату получают работники, занятые (в крупных и средних организациях) в отраслях: «обрабатывающие производства», «деятельность в области информации и связи», «государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование». 
В социальной сфере заработная плата составляет: в здравоохранении и предоставлении социальных услуг – 35550,03 рублей (125,8% к уровню прошлого года), в образовании – 32307 рублей (116,04% к уровню прошлого года), в культуре – 26667,9 рублей (рост на 6,1%). 

В целях обеспечения устойчивого роста заработной платы в реальном секторе экономики и усиления контроля за ее своевременной выплатой осуществляет деятельность межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района совместно с Рабочей группой по вопросу организации работы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории Партизанского муниципального района. За 1-е полугодие 2018 года проведено 6 заседаний комиссии и 1 координационное совещание рабочей группы по организации работы по снижению неформальной занятости, в результате работы которых 47 наемным работникам (13 работодателей) повышен размер заработной платы. 67 работодатель был приглашен на заседания по вопросу несоблюдения трудового законодательства в части оформления работодателями трудовых соглашений с наемными работниками. На заседаниях комиссии заслушано 23 руководителя хозяйствующих субъектов и трудоустроено 88 наемных работника. Всего с начала года было трудоустроено 283 человека, что составляет 79,7% от контрольного годового показателя - 355 человек.
На 01 июля 2018 года численность пенсионеров всех категорий, состоящих на учете в Управлении Пенсионного фонда, составила 7724 человека, что по сравнению с уровнем 2017 года на 30 человек меньше, в связи с наступлением права. Средний размер трудовой пенсии составляет 13042,88 рубля (рост к уровню прошлого года на 3,8%). Средний размер назначенной месячной пенсии по всем категориям получателей составил 12643,24 рубля, что на 4,1% выше уровня прошлого года в связи с перерасчетами работающим пенсионерам.
На учете в отделе по Партизанскому району департамента труда и социального развития Приморского края состоит 196 семей, получающих субсидии и социальную поддержку по оплате жилья и коммунальных услуг, это на 128 семей меньше, чем за аналогичный период прошлого года. Общая сумма начисленных субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг из средств краевого бюджета за 1 полугодие 2018 года составила 1705,1 тыс. руб., средний размер субсидии на 1 семью в месяц 1,45 тыс. руб. 

Доля малоимущих граждан, зарегистрированных в социальной службе, от числа всех жителей района (уровень бедности) после назначения всех выплат и льгот по состоянию на 01.07.2018 составила 4,77%, и снизилась на 0,22%. 

Всего мерами социальной поддержки воспользовалось 8994 человека, что составляет 30,6% от всего населения района. Среднемесячный размер социальной поддержки на одного пользователя по району составил 1,4 тыс. руб. 
В первом полугодии 2018 года пользовались мерами социальной поддержки отдельные категории населения района, отнесенные к компетенции Российской Федерации: инвалиды – 387 чел., члены семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий, дети-инвалиды, ветераны Великой Отечественннлй и боевых действий – 684 человека, и другие. Денежные выплаты также предоставлялись отдельным категориям населения, отнесенным к компетенции субъектов Российской Федерации: ветеранам труда – 1414 чел., труженикам тыла – 10 чел., реабилитированным лицам и лицам, признанными пострадавшими от политических репрессий – 62 чел., специалистам бюджетной сферы сельской местности – 311 чел. 
В соответствии с постановлением администрации Приморского края от 18.01.2018 № 18 «Об утверждении Порядка предоставления в 2018 году единовременной социальной выплаты лицам, получающим пенсию в Приморском крае» 7308 граждан получили выплату из средств краевого бюджета на сумму 7406,7,0 тыс.руб.
В отделе социальной защиты населения состоит на учете 308 получателей ежемесячных пособий на детей. На выплату детских пособий поступило 2291,5 тыс. руб. 
С 01 января 2018 года в Приморском крае введена новая мера социальной поддержки – ежемесячная денежная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка (Федеральный закон от 28.12.2017 № 418 –ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей». На данную выплату из средств федерального бюджета получили 24 человека на сумму 1287,5 тыс.руб. 

Также в отделе социальной защиты населения зарегистрировано319 многодетных семьи, в которых 1010 детей, получающих меры социальной поддержки в рамках краевого законодательства.
По данным департамента труда и социального развития Приморского края, на реализацию мер социальной поддержки за январь–июнь 2018 г. израсходовано 75201,7 тыс. руб., что на 15,8% больше, чем в 1 полугодии 2017 года. 
Правонарушения

Территория Партизанского района обслуживается Межмуниципальным отделом МВД России «Партизанский». 

На территории муниципального района за 1-е полугодие 2018 года зарегистрировано 314 преступлений (70,4% к аналогичному периоду 2017 года), из них против личности – 42, кражи – 118.
Из общего числа зарегистрированных преступлений 61 (13,6%) отнесены к тяжким и особо тяжким. 
Несовершеннолетними совершено 2 преступления (0,4%), женщинами –22(4,9%).

Раскрыто преступлений из числа зарегистрированных – 182, процент раскрываемости составляет 40,8% (снижение к уровню прошлого года 6,0%).

Привлечено к уголовной ответственности 139 человек, 85,8% к уровню 2017 года.
Административная комиссия Партизанского муниципального района является постоянно действующим коллегиальным органом, образованным для рассмотрения дел об административных правонарушениях, совершенных на территории муниципального района, в соответствии с Законом Приморского края от 05.03.2007 № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае». Согласно названному Закону Приморского края, в компетенции административной комиссии по состоянию на 01 июля 2018 года рассмотрение административных дел за нарушение 28 статей.
За 1-е полугодие 2018 года уполномоченными лицами составлено 63 протокола об административных правонарушениях, в том числе:

 членами административной комиссии – 15;
 должностными лицами органов местного самоуправления – 48.

За аналогичный период 2017 года составлено 49 протоколов об административных правонарушениях, в том числе:

 членами административной комиссии – 34;
 должностными лицами органов местного самоуправления – 15.

По итогам рассмотрения материалов, поступивших из МО МВД России «Партизанский» и зарегистрированных в книге учета совершенных преступлений и правонарушений (КУСП вынесено 18 определений об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении на основании ст.24.5 КоАП РФ «Обстоятельства, исключающие производство по делу об административном правонарушении» (отсутствие состава административного правонарушения – не установлено лицо, подлежащее привлечению к административной ответственности, не установлена личность правонарушителя, не установлен факт нарушения закона; отмена закона, установившего административную ответственность; истечение сроков давности привлечения к административной ответственности). 

За аналогичный период 2017 года вынесено 32 определения об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении на основании ст.24.5 КоАП РФ.
В первом полугодии 2018 года в службу судебных приставов для принудительного взыскания штрафов направлено 18 постановлений административной комиссии на сумму 22 500 рублей (в аналогичном периоде прошлого года – 7 постановлений на сумму 16000 рублей).
Жилищно-коммунальное хозяйство
На 1 июля 2018 года в сфере жилищно–коммунального хозяйства района осуществляло деятельность 5 специализированных предприятий: ООО «Жилищно-коммунальное хозяйство», ООО «Жилсервис», ООО «ЖЭУ-Волчанец», МКП «Районное хозяйственное управление» и ООО «Мик Восток»
. 
Обслуживает жилищно-коммунальное хозяйство
 района 193 человека (снижение в сравнении с аналогичным периодом прошлого года на 1,5%), средняя заработная плата составила 25435 рубля (рост на 19%). 

 По результатам 1-го полугодия 2018 года оказано жилищно-коммунальных услуг потребителям района в объеме 101,0 млн. руб., что в общем выпуске товаров (работ, услуг) базовых отраслей по району составляет 2,98%. Объем услуг остался на уровне прошлого года. 
  Предприятия жилищно-коммунального хозяйства стабильно выполняют свои функции, отсутствуют просроченные обязательства по заработной плате и платежам в бюджетную систему. В целом финансовое состояние предприятий отрасли жилищно-коммунального хозяйства оценивается как достаточно устойчивое, дебиторская задолженность за жилищно-коммунальные услуги полностью покрывает краткосрочные обязательства предприятий перед кредиторами. Дебиторская задолженность по действующим предприятиям за оказанные услуги по отношению к аналогичному периода прошлого года увеличилась на 12,2% и составила 44,3 млн. руб. В составе дебиторской задолженности за услуги ЖКХ задолженность населения составляет 34,3 млн. руб. или 77,4%. 
В районе продолжается работа по энергоресурсосбережению. Одним из направлений является поэтапный переход на отпуск ресурсов потребителям в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета. Обеспеченность общедомовыми приборами учета составляет: 100% по тепловой энергии, 85% - по электроэнергии, 79,8% - по холодной воде 

Анализ развития социальной сферы
Культура 
В Партизанском муниципальном районе действует 10 муниципальных учреждений культуры, имеющих статус юридического лица, в том числе 3 районных учреждения культуры, 5 учреждений культуры сельских поселений, 2 учреждения дополнительного образования (ДШИ, РЦДТ). В состав учреждений культуры входят 14 Домов культуры и клубов, 16 муниципальных библиотек.
Услугами муниципальных библиотек воспользовались 61448 человек, на 681 человек больше, чем за аналогичный период прошлого года. Читателям было выдано 137078 экз. книг, брошюр, журналов и др. документов. Количество выданных документов увеличилось на 11214 экз. по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. Общий книжный фонд  по состоянию на 01.01.2018 насчитывал 140 660 экз., по сравнению с прошлым годом книжный фонд уменьшился на 2046 экз. В первом полугодии 2018 года книжный фонд района увеличился на 939 экземпляров, в том числе в дар 153 экземпляра, в то же время за счет списания книжного фонда его уменьшение составило 3053 экземпляра. Всего книжный фонд на 01.07.2018 составляет 138141 экз.
Библиотеками Партизанского района в отчетном периоде проведено 820 мероприятий, которые посетили 34402 человека. Из общего числа мероприятий проведено игровых программ – 192, организовано 241 книжная выставка, подготовлены 49 электронные презентации, 5 социологических исследований , 37 конкурсов и акций, оформлено 39 библиографических пособий и 6 буктрейлера. 

В настоящее время библиотеки как никто имеют хорошую ресурсную базу, которая позволяет успешно реализовывать задачи по нравственному и экологическому просвещению, воспитанию патриотизма.
Ряд мероприятий были посвящены теме космоса. Это и книжная выставка «Дорога к просторам Вселенной», и выставки-экскурсии «Страницы космических стартов» и «Путешествие в космос загадочный» и др.

Большое количество мероприятий прошедших в РМБ посвящено 80-летию образования Приморского края: интерактивная беседа «Природа знакомая и незнакомая» с участием специалистов реабилитационного центра «Альбатрос», квест –игра «Россия начинается с тебя», участие в конкурсе краеведческих работ «Край, каким я знаю и люблю» и др.
В рамках мероприятий, посвященных празднованию Великой Победы, специалистами РМБ проведены ряд мероприятий: объявлены акции «Вспомним всех поименно» с целью создания районного электронного документа Памяти и «В одном строю» по изготовлению портретов героев войны для участия во Всероссийской акции «Бессмертный полк», издан информационный дайджест «Возращенные имена», организован фотоконкурс «Их судьбами оплачен мир», конкурс рисунков «Война глазами детей» и другие.
Ежегодная Всероссийская социально-культурная акция «Библионочь» стала уже традиционной для РМБ. Сотрудники библиотеки подготовили ряд занимательных мероприятий, часть из которых были посвящены предстоящему юбилею Районной межпоселенческой библиотеки. 17 мая прошел юбилейный вечер посвященный 80-летию РМБ. За это время библиотека прошла славный исторический путь от маленькой избы-читальни до современной районной библиотеки.
В отчётном периоде клубными учреждениями проведено 666 культурно-досуговых мероприятия (рост по сравнению с прошлым годом на 13), которые посетили 53283 чел. (увеличение на 2397 чел.). 
К самым значимым мероприятиям по праву можно отнести организованный 1 июня. заключительный гала-концерт районного фестиваля детского творчества «Восходящая звезда – 2018».

Значительная роль в эстетическом воспитании подрастающего поколения отведена учреждениям дополнительного образования, создающим благоприятные условия для гармоничного развития личности ребёнка, контингент обучающихся на конец учебного 2018 года составлял 293 обучающихся, из них 26 выпускника.

Всего за отчетный период  проведено 315 мероприятий, которыми были охвачены 7595 детей.

В районном Центре детского творчества (далее –РЦДТ)  в течение первого полугодия 2018 года было проведено 165 мероприятий, которыми были охвачены 3213 чел. Самым значимым мероприятием являлся районный конкурс профессионального мастерства «Лучший педагог РЦДТ», победителем которого стала  педагог дополнительного образования Шершенюк Виктория Викторовна (объединение декоративно-прикладного творчества «Умелые ручки» с.Хмыловка).
12 марта 2018 года  торжественно открыт «Районный историко-краеведческий музей» Партизанского муниципального района (далее – районный музей). За отчетный период данное учреждение посетило более 5000 чел., для которых были организованы и проведены 4 квест – игры,  3 викторины, 5 презентаций, 3 развлекательных программы, 4 экспозиции, 4 акции и др. В летний период организована работа с образовательными учреждениями и детскими садами. Организована работа по оцифровке фондов музея, ведется исследовательская работа совместно с краеведческим клубом «Поиск». Ведется подготовка двух залов для размещения экспозиций «Изба первопоселенцев» и «Тайный мир пещер».
В процессе организации досуга учреждения культуры организуют платные культурно-досуговые мероприятия. В состав платных мероприятий входят: вечера отдыха, дискотеки, концерты художественной самодеятельности, библиотечные услуги. Так, за 1-е полугодие 2018 года доход от оказания платных услуг составил 132,6 тыс. руб., по сравнению с аналогичным периодом 2017г. объём услуг увеличился на 50,1% (на 44,4 тыс. руб.). 
Всего за 1-е полугодие 2018 года в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы» было израсходовано 41088,8 тыс. руб. Денежные средства направлены на выплату заработной платы и стимулирующих надбавок, на коммунально-бытовые расходы и др.
По муниципальной программе «Улучшение условий труда в муниципальных учреждениях Партизанского муниципального района на 2016-2018 годы» израсходовано 51,5 тыс.руб. Проведена специальная оценка 25 рабочих мест в РМБ и четыре рабочих места в МКУ «Управление культуры».

В рамках муниципальной программы «Патриотическое воспитание граждан Партизанского муниципального района на 2016-2020 годы» за отчетный период израсходовано 148,0 тыс.руб. Проведены мероприятия, посвященные юбилейным датам, приобретены издания патриотического содержания в МКУ «Районная межпоселенческая библиотека».

В рамках реализации муниципальной программы израсходовано 242,5 тыс.руб. Выполнены работы по адаптации здания районного музея, расширяются информационные ресурсы сельских библиотек, организованы акции «К детям-с добрым сердцем». 
Образование 
В Партизанском муниципальном районе функционируют общеобразовательные учреждения: 4 основные общеобразовательные школы, 10 средние дневные общеобразовательные школы, одна вечерняя (сменная) муниципальной формы собственности и 1 государственное казённое специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Николаевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат». 

В общеобразовательных учреждениях района на 01.06.2018 – 3244 учащихся, из них 3077 – учащиеся дневных общеобразовательных школ, 83 – вечерних и 84 – учащиеся  специального (коррекционного) образовательного учреждения (01.06.2017 – 3236 учащихся, из них 3001 – учащиеся дневных общеобразовательных школ, 151 – вечерних и 84 – учащиеся специального (коррекционного) образовательного учреждения).   

В конце марта в МКОУ СОШ с.Вл-Александровское прошел финальный этап районного конкурса «Лучший педагог Партизанского района 2018 года». 

На звание «Лучший педагог» претендовали 22 участника – 15 учителей и 7 педагогов дошкольных учреждений района. Победителем в номинации «Лучший учитель» стала М.С.Килимник (МКОУ СОШ с.Хмыловка), а в номинации «Лучший педагог дошкольного учреждения» стала М.А.Мирошниченко (МБДОУ «ЦРР-детский сад «Тополек»)
В июне 2018 года в 13 лагерях с дневным пребыванием детей, функционирующих на базе общеобразовательных школ, отдыхали 851 учащийся (2017 год – 846 учащийся) в течение 21 календарного дня.  Питание детей  осуществляется из расчета 132,31 руб. (для детей до 10 лет) и 149,20 руб. (для детей старше 10 лет) в день на 1 ребенка. Июль - 456 (2017- 451). 

            Для 398 учащихся 5-х – 8-х и 10-х классов (2017 год - 305 подростка) были организованы 19 профильных смен (2017 год - 17): спортивной, туристической, экологической, патриотической направленности, смена «Первоклассник» для детей 6,6-7 лет, профильная смена по безопасности дорожного движения. 

             В загородных лагерях по путёвкам, приобретённым родителями, отдыхали 29 детей (2017 год - 35 детей). Всего в июне охвачено отдыхом 1278 детей (47,4%):  2017 год – 1249 детей/ 47,4%, 2016 год -1231 детей (43,6%).  
   В приоритетном порядке в июне организован отдых детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, - 145 чел. (2016 год -178 чел.), из них: 


в работе  школьных ремонтных бригад были задействованы  64 подростка (2017 год -137), на пришкольных территориях – 259 (2017 год - 314). Занятость в июне: ремонтные бригады  84 подростка (2017 год - 58), на благоустройстве пришкольных территорий – 198 (2017 год - 243); августе: ремонтные бригады - 42 подростка (2017 год -46), на благоустройстве пришкольных территорий – 164 (2017 год -193).

Трудоустройство обучающихся 14-18 лет в свободное от учёбы время осуществляется отделением краевого государственного бюджетного учреждения «Приморский центр занятости населения» в городе Партизанск. Финансирование оплаты труда осуществляется из бюджета района в размере 420,0 тыс. рублей. На отчётный период трудоустроены 104 чел. (2017 год- 81).
За счет средств субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного  начального общего, основного общего, среднего общего образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях Партизанского муниципального района за  I полугодие 2018 года было приобретено:  основных средств (мультимедийное оборудование, школьная мебель, учебники для комплектации библиотечных фондов) на сумму 3186,9 тыс.руб., материальных запасов (канцелярские и хозяйственные товары, лицензионные права, бланки аттестатов и др.) на сумму 1111,6 тыс.руб.
В системе дополнительного образования функционирует муниципальное казённое образовательное учреждение дополнительного образования  «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» Партизанского муниципального района. 
Согласно годовому плану работы на второй квартал 2018 года были поставлены следующие задачи:

1) Совершенствовать качество подготовки спортсменов на всех этапах тренировочного процесса.
Для повышения уровня спортивной подготовки спортсменов и обмена опытом проводятся совместные тренировки по видам спорта, спарринги по боксу, кудо, рукопашному бою, товарищеские встречи и турниры по волейболу, футболу, баскетболу, теннису, как внутренние - между секциями, так и совместно с другими учреждениями дополнительного образования: ДЮСШ «Ливадия» г.Находка, ДЮСШ «Сучан» г.Партизанск, ДЮСШ «Водник» г.Находка, ДЮСШ г.Фокино.  

     
В настоящее время  учебно-тренировочный процесс учреждения осуществляется на базе спортивных залов 11 общеобразовательных школ Партизанского района. 

Основным показателем повышения спортивного мастерства воспитанников является высокий процент победителей и призеров в соревнованиях различного уровня. Среднее количество победителей и призеров в 2017-2018 году составляет 70% от числа участвующих.

Количество призеров и победителей соревнований в 2017-2018 учебном году

	№
	Уровень соревнований
	Количество

участников
	Количество

призеров и победителей

	1.
	Межмуниципальный
	390 чел.
	299 чел. – 77%

	2.
	Краевой 
	103 чел.
	65 чел. – 63%

	3.
	Региональный (ДВФО)
	65 чел.
	47 чел. – 72%

	4.
	Всероссийский
	64 чел.
	43 чел. – 67%


Важным показателем качества тренировочного процесса является выполнение воспитанниками спортивных разрядов.  В 2017-2018 учебном году по результатам соревнований, на основании Единой Всероссийской спортивной классификации (ЕВСК) присвоено 354 спортивных и юношеских разрядов по боксу, тхэквондо ВТФ, теннису, спортивному ориентированию, велоспорту, настольному теннису, КУДО, волейболу, баскетболу, футболу, АРБ, легкой атлетике. В том числе в 2018 году Департаментом Приморского края по физической культуре и спорту присвоено 4 первых разряда, 4 «Кандидата в мастера спорта» и присвоено 1 звание «Мастер спорта России». Общее количество выполненных разрядов по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось на 100.

2)Обеспечить участие в соревнованиях различного уровня
Воспитанники ДООЦ «Юность» за отчетный период приняли участие во всех соревнованиях согласно календарному плану. 
За 2017-2018 учебный год  2490 учащихся Партизанского района (на 154 чел. больше по сравнению с прошлым годом)  приняли участие в  120 соревнованиях  различного уровня. Количество мероприятий по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось на 9.

     3) Провести анализ работы за 2017-2018 учебный год
           
Общее количество детей, занимающихся в секциях образовательного учреждения в 2017-2018 учебном году – 636 человек, что составляет 21% от общего числа учащихся Партизанского муниципального района.

       
48% (305 чел.) воспитанников составляют учащиеся в возрасте от 11 до 14 лет. 26% воспитанников (168 чел.) - учащиеся от 7 до 10 лет. 24% (151 чел.) - воспитанники в возрасте 15-18 лет. Дошкольники - дети в возрасте 5-6 лет составляют 2% (12 чел.).

В 2017-2018 учебном году в ДООЦ «Юность» Партизанского района велась работа по 13 дополнительным общеобразовательным программам  физкультурно-спортивной направленности.

В  учреждении работает 22 педагога дополнительного образования из них 9 – штатные педагоги, 13 – педагоги-совместители. 


В марте 2018 года сайт МКОУ ДО ДООЦ «Юность» ПМР занял второе место во Всероссийском конкурсе сайтов образовательных организаций в категории «Организации дополнительного образования» по Дальневосточному федеральному округу.
На балансе управления образования содержится 13 дошкольных учреждений, а также 2 группы детского сада на базе МКОУ «Основная общеобразовательная школа» с.Новая Сила Партизанского муниципального района, 1 группа детского сада на базе МКОУ «Основная общеобразовательная школа» с.Перетино Партизанского муниципального района, 1 группа при муниципальном казённом общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа» с.Молчановка Партизанского МР и два ведомственных дошкольных учреждения с числом дошкольников - 165.

На 01.06.2018 муниципальные дошкольные образовательные учреждения посещают 1238 воспитанника, среднесписочное количество детей –  1366 (01.06.2017 – 1243 воспитанника, среднесписочное – 1 357), выполнено 115,26 тыс. детодней (2017г. – 113,05 тыс. дето/дней). За I полугодие 2018 года поступило родительской платы в сумме 7489,31 тыс. руб. (2017г. – 767757,82 тыс. руб.). 
Средняя заработная плата в сфере «Образования» за I полугодие 2018 года составила – 32307 руб. (1 пол.2017 – 27841,1 руб.). Средняя заработная плата работников муниципальных дошкольных учреждений – 24885 руб. (1 пол.2017 – 18991,2 руб.), в том числе педагогических работников – 34812 руб. (1 пол.2017 – 28003,6 руб.), общеобразовательных учреждений – 33763,3  руб. (1 пол.2017 – 33763,3 руб.), в том числе учителей – 43764,7 руб. (1 пол.2017 – 43764,7 руб.)., педагогических работников дополнительного образования детей – 44031 руб. (1 пол.2016 – 38260,3 руб.)..   
Здравоохранение
В 1 полугодии 2018 года коечный фонд КГБУЗ «Партизанской ЦРБ» включал 127коек: 125 – финансируемых за счет средств обязательного медицинского страхования (ОМС), 2 – финансируемых из краевого бюджета. Обеспеченность больничными койками на 10,0 тыс. населения увеличилась до 42,9 коек, в 1 полугодие 2017 году этот показатель составлял 43,0 койки. 
В 2018 году населению Партизанского муниципального района оказывают амбулаторно-поликлиническую медицинскую помощь поликлиника Партизанской центральной районной больницы, 3 врачебные амбулатории сел Екатериновка, Сергеевка, Николаевка, 16 фельдшерско-акушерских пунктов. 
Мощность амбулаторно-поликлинических учреждений – 528 посещений в смену.
КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» оказывает медицинскую помощь в условиях дневного стационара, который в настоящее время включает 29 коек: 20 койка терапевтического профиля (из них 10 коек во врачебной амбулатории с.Сергеевка); 3 – гинекологического; 3 – педиатрического, 3 – хирургического. Обеспеченность койками дневного стационара на 10 тыс. населения снизилась до 9,8 коек,  в 2017 году этот показатель составлял  10,2 коек.
В 1 полугодие 2018 года за амбулаторной медицинской помощью по программе государственных гарантий 2018 года обратились 8086 человек, что составляет в целом от годового плана – 17,1%;    выполнение 1 полугодия 2017 г. амбулаторно-поликлинических посещений составило 34,6%. Низкий показатель выполнения плановых объемов по амбулаторно- поликлиническим посещениям связан с низкой кадровой укомплектованностью: отсутствие врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, фельдшеров врачебных амбулаторий и фельдшерско-акушерских пунктов
Плановые годовые объемы работы дневных стационаров в поликлинике по программе государственных гарантий  выполнены на 47,9%.
Плановые годовые объемы по медицинской помощи, оказанной в условиях круглосуточного стационара выполнены на 53,0%. 
Плановые объемы по скорой медицинской помощи выполнены на 41,0% от годового показателя.
Структура финансовых доходов КГБУЗ «Партизанская ЦРБ»

тыс. руб.

	1 полугодие 2017 года.
	1 полугодие 2018 года.

	ТФОМС
	Бюджет
	Внебюджет
	ФСС
	Итого
	ТФОМС
	Бюджет
	Внебюджет
	ФСС
	Итого

	87819,6
	1443,0
	3261,8
	744,0
	93298,4
	89660,7
	3404,8
	4591,0
	699,0
	98355,5

	
	
	
	отклонения
	+1841,1
	+1961,8
	+1329,2
	-45,0
	+5087,1


В 1 полугодие 2018 года суммарные  доходы учреждения по всем источникам финансирования увеличились на 5087,1 тыс. руб.  За счет средств ТФОМС произошло увеличение финансирования медицинской помощи на 2,1%. Средств краевого бюджета получено по сравнению с 1 полугодием 2017 года больше на  1961,8 тыс. руб. (236,0%).

В КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» в настоящее время работает: 47 врачей, 122 средних медицинских работника. По сравнению с 2017 годом кадровый потенциал врачей остался на уровне прошлого года-47 врачей, обеспеченность врачами на 10 тыс.населения составила – 15,9; количество среднего медицинского персонала сократилось до 122 (2017 – 126) и обеспеченность данным персоналом составила 41,2%.
Средняя заработная плата в сфере «Здравоохранение» за I полугодие 2018 года составила – 35550,03 руб. (1 пол.2017 – 28266,18 руб.). Средняя заработная плата врачей, предоставляющих медицинские услуги – 67716,67 руб. (1 пол.2017 – 45050,43 руб.), отклонение  от плановых показателей на -4%; средняя заработная плата среднего медицинского персонала – 34553,97 руб. (1 пол.2017 – 28400,78 руб.), соответствует плану;  средняя заработная плата младшего медицинского персонала – 27176,19  руб. (1 пол.2017 – 15124,23 руб.), недовыполнение  плановых назначений составило 13,3%. 
Участие в государственных программах Приморского края
Партизанский муниципальный район в 2018 году принимает участие в следующих государственных программах Приморского края:
1) «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. Повышения уровня жизни сельского населения Приморского края на 2013 – 2020 годы», подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий»

2) «Развитие физической культуры и спорта Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма N 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в Приморском крае»;

3) «Экономическое развитие и инновационная экономика Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Приморском крае» на 2013 – 2020 годы;

4) «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Приморского края» на 2013 - 2020 годы: 

подпрограмма «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Приморском крае» на 2013 - 2020 годы; 

подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей Приморского края» на 2013 - 2020 годы;

5) «Информационное общество» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Использование информационно-коммуникационных технологий в социально ориентированных областях»;

6) «Развитие образования Приморского края» на 2013 - 2020 годы: 

подпрограмма «Развитие системы общего образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Приморского края»;

7) «Развитие культуры Приморского края на 2013-2020 годы»;

8) «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013-2020 годы», подпрограмма «Доступная среда на 2013-2020 годы»;

9) «Энергоэффективность, развитие газоснабжения и энергетики в Приморском крае на 2013-2020 годы»;

10) «Развитие туризма в Приморском крае» на 2013-2020 годы;

11) «Развитие транспортного комплекса Приморского края" на 2013 - 2021 годы, подпрограмма «Развитие дорожной отрасли в Приморском крае на 2013 - 2020 годы»;

12) «Развитие здравоохранения Приморского края на 2013 – 2020 годы»;

13) «Содействие занятости населения Приморского края на 2013 - 2020 годы».
(  Е.В. Левина
( 8(42365) 21-8-66









�По ежеквартальному обследованию, а также на основании данных налоговой инспекции о длительно недействующих предприятиях.


1Без учета предприятий по производству электроэнергии и газоснабжающих организаций, а также организаций по обслуживанию жилого фонда военных городков Минобороны РФ.


2 С этого показателя и далее до конца раздела - показатели приведены без учета деятельности организаций электроснабжения,  газоснабжения, и деятельности организаций по обслуживанию закрытых военных гарнизонов.





_1594218371

_1595165488

_1594452271

_1594027896

