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АДМИНИСТРАЦИЯ

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	 13.07.2015
	         село Владимиро-Александровское
	                                № 503 


	О внесении изменений в план мероприятий («дорожная карта»)

 в бюджетной отрасли «Образование», направленных

 на повышение эффективности образования Партизанского
муниципального района на 2013-2018 годы, 

утвержденный постановлением администрации Партизанского муниципального района от 20.11.2014 № 990


	В целях приведения нормативных правовых актов в соответствии                с нормами действующего трудового законодательства, в соответствии                   с распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2012                № 2190-р «Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях            на 2012-2018 годы», поручением Президента Российской Федерации            от 20.02.2015 № Пр-285, на основании распоряжения Администрации Приморского края от 01.07.2015 № 197-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» 2013-2018 годы», руководствуясь статьями 28, 31 Устава Партизанского муниципального района, администрация Партизанского муниципального района

	ПОСТАНОВЛЯЕТ:



	1. Внести в план мероприятий («дорожная карта») в бюджетной отрасли «Образование», направленных на повышение эффективности образования Партизанского муниципального района на 2013-2018 годы                  в новой редакции (далее - План), утвержденный постановлением администрации Партизанского муниципального района от 20.11.2014 года    № 990, следующие изменения:

1.1. В разделе 1 Плана строку 5 пункта 1.5 «Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода в эффективному контракту» раздела           1 изложить в следующей редакции:

5.

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании

процентов

104,5

96

100

100

100

100

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования по Приморскому краю, повысится качество кадрового состава дошкольного образования

1.2. В разделе 2 Плана пункт 2.3. «Основные количественные характеристики системы общего образования» изложить в следующей редакции: 

Единица измерения
2012 год

2013 год

2014 год

2015 год

2016 год

2017 год

2018 

год

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Численность детей и молодежи 7 - 17 лет

человек

3476

3374

3399

3424

3448

3463

3478

Численность обучающихся

-//-

3064

3156

3100

3100

3100

3100

3100

Число обучающихся в расчете на 1 учителя
человек

12

12,62

14,6

14,6

15,7

16

16,3

Удельный вес численности обучающихся учреждений общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам (к 2018 году обучаться по федеральным государственным образовательным стандартам будут все учащиеся 1 - 8 классов)

процентов

26,9

33,9

45

56

67

78

100

1.2.2. Строку 2 пункта 2.5 «Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода в эффективному контракту» изложить  в следующей редакции:

2.

Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате по Приморскому краю

процентов

102,1

103

100

100

100

100

средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования составит не менее 100 процентов средней заработной платы по экономике Приморского края

1.3. В разделе 3 Плана строку 3 пункта 3.5 «Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с этапами перехода в эффективному контракту»     изложить в следующей редакции:

3.

Отношение среднемесячной заработной платы педагогов учреждения дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в Приморском крае

процентов

82,9

85,7
83

90

100

100

В учреждении дополнительного образования детей будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками. Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования детей составит 100 процентов к среднемесячной заработной плате учителей                       в Приморском крае

2. Приложение 1 к Плану «Основные количественные характеристики системы оплаты труда. Информация о параметрах заработной платы работников учреждений, расположенных на территории Партизанского муниципального района, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597,           от 01 июля 2012 года № 761» изложить в новой редакции (прилагается).

3. Муниципальному казённому учреждению «Управление образования» Партизанского муниципального района привести вышеназванный План мероприятий в соответствие с настоящим постановлением и разместить в новой редакции на официальном сайте администрации Партизанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сайт) в тематической рубрике «Муниципальные программы».

3. Общему отделу администрации Партизанского муниципального района (Кожухарова) разместить настоящее постановление на сайте                в тематической рубрике «Муниципальные правовые акты».


И.о. главы Партизанского

муниципального района





В.Г.Головчанский

