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ДУМА

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ





       село Владимиро-Александровское

04.07.2014                                                                                                                            № 68
	О Порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Партизанского муниципального района



В соответствии с  Законами  Приморского края от 14.07.2008 № 288-КЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Приморском крае»,  руководствуясь статьями 28, 30 Устава Партизанского муниципального района,  Дума Партизанского муниципального района
Р Е Ш И Л А:
1. Принять муниципальный правовой акт "Порядок установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Партизанского муниципального района (прилагается).
2. Направить муниципальный правовой акт главе Партизанского муниципального района для подписания и официального опубликования.
3. Признать утратившим силу с 1 июля 2014 года муниципальный правовой акт
-  «Положение «О доплате к трудовой пенсии лицам, замещающим выборные должности а органах местного самоуправления Партизанского муниципального района и условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих Партизанского муниципального района», принятый решением Думы Партизанского муниципального района от 28.09.2007 № 382 в части, касающейся доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные должности в органах местного самоуправления Партизанского муниципального района.
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель Думы                                                                                                  С.Е.Шерстнев
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ
Порядок 
установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой  пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного 
самоуправления Партизанского муниципального района

                                                                                                      Принят решением

                                                                                                                   Думы Партизанского

                                                                                                                   муниципального района

                                                                                                                   от 04.07.2014   № 68
          1. Настоящий муниципальный правовой акт определяет порядок установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Партизанского муниципального района (далее - Порядок). 

2. Лицо, замещавшее муниципальную  должность в органе местного самоуправления Партизанского муниципального района на постоянной основе,  освобожденное от указанной должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с совершением им виновных действий, имеет право на установление ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее - ежемесячная доплата к трудовой пенсии), если им осуществлялись полномочия на постоянной основе не менее одного года.

Ежемесячная доплата к трудовой пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в органе местного самоуправления Партизанского муниципального района (далее - лицу) от одного года до трех лет, устанавливается в размере 55 процентов, от трех до восьми лет - 75 процентов, от восьми до двенадцати лет - 85 процентов и свыше двенадцати лет - 95 процентов ежемесячного денежного вознаграждения по соответствующей муниципальной должности с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленных законодательством Российской Федерации, за вычетом фиксированного базового размера страховой части назначенной ему трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности). При определении размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся  на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение названного фиксированного базового размера в связи с   достижением возраста   80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». В случае, если лицу назначены в соответствии с действующим законодательством две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии учитываются сумма этих двух пенсий.

Максимальный размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе, не может превышать максимальный размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лица, замещавшего государственную должность на постоянной основе.

3. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается на основании письменного заявления лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, оформляемого согласно приложению 1 к настоящему муниципальному правовому акту, решением руководителя органа местного самоуправления Партизанского муниципального района, в котором лицо замещало муниципальную должность перед освобождением от нее, оформленным согласно  приложению 4 к настоящему муниципальному правовому акту. 

В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления Партизанского муниципального района решение об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии принимает руководитель органа местного самоуправления, которому переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления Партизанского муниципального района.

Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается со дня подачи заявления лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности органа местного самоуправления Партизанского муниципального района и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» (далее - ежемесячная доплата к трудовой пенсии).

4. К заявлению лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прилагаются: 

1) копия паспорта (подлинник паспорта предъявляется лично);

2) справка (сведения) органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием фиксированных базовых размеров страховой части трудовой пенсии, доли страховой части трудовой пенсии и суммы валоризации, перечисленных в абзаце втором пункта 2 настоящего муниципального правового акта, и срока ее назначения, датированная месяцем подачи заявления;

3) копия трудовой книжки лица;

4) справка о размере ежемесячного денежного вознаграждения лица, замещавшего муниципальную должность, оформляемая согласно приложению 2 к настоящему муниципальному правовому акту;

5) справка о периоде замещения муниципальной должности в органе местного самоуправления Партизанского муниципального района, оформляемая согласно приложению 3 к настоящему муниципальному правовому акту.

Документы, предусмотренные настоящим пунктом, представляются лицом самостоятельно.

  Справку (сведения) органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием фиксированных базовых размеров страховой части трудовой пенсии, доли страховой части трудовой пенсии и суммы валоризации, перечисленных в абзаце втором пункта 2 настоящего муниципального правового акта, органы местного самоуправления Партизанского муниципального района  запрашивают в течение одного дня со дня поступления заявления посредством межведомственных запросов, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, если лицом не предоставлен указанный документ по собственной инициативе.

5.  Лицо вправе обратиться за ежемесячной доплатой к трудовой пенсии в любое время после возникновения права на ежемесячную доплату к трудовой пенсии.

6. Заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии регистрируется в день его подачи кадровой службой (специалистом, ответственным за кадровое делопроизводство) соответствующего органа местного самоуправления Партизанского муниципального района и рассматривается органом местного самоуправления Партизанского муниципального района в течение 14 дней со дня его подачи.

По результатам рассмотрения заявления лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии руководитель органа местного самоуправления Партизанского муниципального района принимает решение об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии либо отказывает в установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.

7. Решение руководителя органа местного самоуправления Партизанского муниципального района об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии направляется в кадровую службу (специалисту, ответственному за кадровое делопроизводство) данного органа.

Кадровая служба (специалист, ответственный за кадровое делопроизводство) готовит проект распоряжения органа местного самоуправления Партизанского муниципального района об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии.

8. Кадровая служба (специалист, ответственный за кадровое делопроизводство) органа местного самоуправления Партизанского муниципального района, в котором лицо замещало муниципальную должность, письменно извещает лицо об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, ее размере и дате начала выплаты либо об отказе в ее выплате и причинах отказа.

9. Решение руководителя органа местного самоуправления об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и документы, которые прилагаются к данному заявлению передаются в отдел бухгалтерского учета и отчетности (специалисту, осуществляющему бухгалтерский учет) органа местного самоуправления, где брошюруется в дело.

10. Ежемесячная доплата к трудовой пенсии выплачивается органом местного самоуправления, в котором лицо замещало муниципальную должность и перечисляется на счет кредитной организации, который указан в заявлении лица.

11. При замещении лицом государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности государственной службы или должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается со дня замещения указанных должностей.

  Лицо, назначенное на указанные должности, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме в орган местного самоуправления Партизанского муниципального района, который производит выплату доплаты к трудовой пенсии.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии приостанавливается по решению руководителя органа местного самоуправления Партизанского муниципального района, который принимал решение о назначении доплаты к трудовой пенсии и оформляется распоряжением органа местного самоуправления Партизанского муниципального района. 

12. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности государственной службы или должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии возобновляется по заявлению лица,  направленному в орган местного самоуправления Партизанского муниципального района, с приложением заверенных в установленном законом порядке копии решения руководителя государственного органа, органа местного самоуправления об освобождении от государственной должности, выборной муниципальной должности, копии решения представителя нанимателя о прекращении государственной, муниципальной службы.

Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности государственной службы или должности муниципальной службы. 

13. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации и субъекта Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии.

Лицо в семидневный срок обязано сообщить об этом в орган местного самоуправления Партизанского муниципального района, который производит выплату доплаты к трудовой пенсии. Выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии прекращается со дня назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или установления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации. В случае смерти лица ее выплата прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем смерти этого лица.

14. Прекращение выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии осуществляется на основании распоряжения органа местного самоуправления Партизанского муниципального района, который производил выплату доплаты к трудовой пенсии.

15. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии подлежит перерасчету в случае увеличения ежемесячного денежного вознаграждения по соответствующей муниципальной должности.

16. Установить, что лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления Партизанского муниципального района размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии пересчитывается в соответствии с пунктом 2 настоящего муниципального правового акта, при увеличении в централизованном порядке месячного денежного вознаграждения по муниципальной должности и при включении необходимых средств в бюджет Партизанского муниципального района на соответствующий год. 

Расчет ежемесячной доплаты к трудовой пенсии и ее выплаты с учетом индексации ежемесячного денежного вознаграждения оформляется распоряжением органа местного самоуправления Партизанского муниципального района, в котором лицо замещало муниципальную должность перед окончанием полномочий.  

17. Суммы ежемесячных доплат к трудовой пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления либо по иным причинам, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.

18. Настоящий муниципальный правовой акт  вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава Партизанского муниципального района                                                 К.К. Щербаков

04 июля 2014года
№  68 - МПА

                                                                                                    Приложение 1

                                                                                                    к муниципальному правовому акту  

                                                                                                    от 04.07.2014  №   68 - МПА    
ОРМА                                                                                          
 

                                                                              _________________________________________


(наименование должности, инициалы и фамилия руководителя органа местного самоуправления Партизанского муниципального района)


от  ___________________________________

                                                                                      (наименование муниципальной должности, 

                                                                              по которой прекращены полномочия)

Домашний адрес _____________________

_________________________________________

телефон _______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Уставом Партизанского муниципального района прошу назначить мне, замещавшему муниципальную должность  ________________________________________________________________________________

(наименование муниципальной должности органа местного самоуправления, полномочия по которой прекращены)  ежемесячную доплату к трудовой пенсии. 

При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности государственной службы или должности муниципальной службы обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в орган местного самоуправления Партизанского муниципального района.

Доплату к трудовой пенсии прошу перечислять в _______________________________

                                                                                         (наименование кредитной   организации) 

№ ____________ на мой счет № ____________________.

«____»__________________        ____________________

                                дата                                          (подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано ____________________  ______ г.

_______________________________________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия и должность работника, уполномоченного регистрировать заявление)

Приложение 2

к муниципальному правовому акту
от 04.07. 2014  № 68 -МПА    

СПРАВКА

о размере ежемесячного денежного вознаграждения лица, 

замещавшего муниципальную должность в органе местного 

самоуправления Партизанского муниципального района
Размер ежемесячного денежного вознаграждения  ________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего муниципальную должность 

________________________________________________________________________________
(наименование муниципальной должности, полномочия по которой прекращены)

составляет _____________________________________________руб. _________ коп.

Руководитель органа местного самоуправления 

Партизанского муниципального района          _________________         ____________________________

                                                                                             (подпись)                                     (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер                                            ________________          _____________________________





                                     (подпись)                                    (Ф.И.О.)

М.П.

Дата выдачи _____________

Приложение 3

к муниципальному правовому акту
от   04.07. 2014 № 68  -МПА    

СПРАВКА

о периоде замещения муниципальной должности в органе местного самоуправления 
Партизанского муниципального района
 ________________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность ________________________________________________________________________________

                          (наименование должности, полномочия по которой прекращены)
	№

пп
	№

записи в 

трудовой 

книжке
	Дата 
	Замещаемая 

должность
	Наименование 

органа местного 

самоуправления
	Срок замещения муниципальной должности, принимаемый для исчисления размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии

	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления                                

Партизанского муниципального района                 ______________________         ____________________

                                                                                                        (подпись)                                       (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение 4

к муниципальному правовому акту
от 04.07. 2014 №   68 -МПА    

РЕШЕНИЕ

____________________







   № _______

 об установлении  ежемесячной доплаты к трудовой пенсии  

В соответствии с Уставом Партизанского муниципального района установить  с ______________________ ежемесячную  доплату  к  трудовой  пенсии                           

              (число, месяц, год) 

гр. ________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
замещавшему муниципальную должность Приморского края

_______________________________________________________________________

(наименование муниципальной должности, полномочия по которой прекращены)

Руководитель органа местного самоуправления

Партизанского муниципального района        ___________________         ___________________________

                                                                                             (подпись)                                      (Ф.И.О.)

