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ДУМА

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

село Владимиро-Александровское

21.03.2024                                                                     

                     № 167 

	О Положении о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального округа Приморского края сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера (в ред. реш. № 462 от 06.08.2026)


В соответствии с федеральными законами от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Законом Приморского края от 04 июня 2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», экспертным заключением Министерства государственно-правового управления Приморского края от 03.11.2023 № 80-эз, руководствуясь статьями 28 и 82 Устава Партизанского муниципального округа Приморского края, Дума Партизанского муниципального округа Приморского края 

РЕШИЛА:

1. Принять муниципальный правовой акт «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального округа Приморского края сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера» (прилагается).

2. Признать утратившими силу:

2.1. Решения Думы Партизанского муниципального района:

- от 29.09.2017 № 388 «О Положении о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера»;

- от 28.04.2020 № 207 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера»»;
- от 24.12.2020 № 270 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера»»;
2.2. Решение Думы Партизанского муниципального округа Приморского края от 17.08.2023 № 39 «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»».
3. Направить муниципальный правовой акт главе Партизанского муниципального округа Приморского края для подписания и официального опубликования.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия.

Председатель Думы Партизанского 

муниципального округа                                                                 А.В. Арсентьев






МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение

должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими
Партизанского муниципального округа Приморского края сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера
	               (в ред. № 462-МПА от 06.08.2026)
	Принят решением 

Думы Партизанского

муниципального округа

Приморского края

от 21.03.2024 № 167


1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального округа Приморского края сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Приморского края возлагается:

а) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края, предусмотренной перечнем должностей, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального округа Приморского края (далее - гражданин);

б) на муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края, предусмотренной перечнем должностей, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального округа Приморского края (далее - кандидат на должность, предусмотренную перечнем);

в) на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края, предусмотренную перечнем должностей, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального округа Приморского края, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";

Основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами лица, замещающего муниципальную должность, включенную в перечень, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является достаточная информация о том, что данным лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение отчетного периода совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты на общую сумму, превышающую общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду.
3. 3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет":

а) гражданами - при поступлении на муниципальную службу;

б) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, - при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального округа Приморского края;

в) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края, предусмотренными перечнем должностей, утвержденным решением Думы Партизанского муниципального округа (далее - муниципальный служащий), в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания».
4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

5. Кандидат на должность, предусмотренную Перечнем должностей, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.

5.1. исключен.

6. 6. Муниципальный служащий, при возникновении оснований, предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных с 01 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 01 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода».

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в кадровые службы органов местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края. Правильность заполнения справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проверяется уполномоченным лицом кадровой службы органа местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края.

Лицо, представившее справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своей подписью на справке подтверждает достоверность и полноту указанных в ней сведений».

8. В случае если гражданин, кандидат на должность, включенную в перечень, или муниципальный служащий, обнаружили, что в представленных ими уполномоченному лицу сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "а" пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может предоставить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом "б" пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный служащий может предоставить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте "в" пункта 3 настоящего Положения». 

9. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином, кандидатом на должность, включенную в перечень и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с постановлением Губернатора Приморского края от 10.07.2012 № 49-пг "Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими, замещающими указанные должности, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции" и принимаемыми в соответствии с ним муниципальными нормативными правовыми актами. Проверка организуется кадровой службой органа местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края».

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином, кандидатом на должность, предусмотренную перечнем и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. Эти сведения представляются уполномоченному лицу.

12. 12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений (решении соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов) приобщаются к личному делу муниципального служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в кадровую службу органа местного самоуправления Партизанского муниципального округа Приморского края сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не были назначены на должность муниципальной службы, предусмотренную перечнем такие сведения возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами. 
13. исключен.

14. Лица, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, муниципальным служащим в соответствии с настоящим Положением, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. исключен.

16. исключен. 

17. исключен.

18. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые гражданином в соответствии с настоящим Положением, в случае непоступления данного гражданина на муниципальную службу, в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению по истечению трех лет, установленных для хранения материалов проверки в кадровой службе.

19. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением случаев, если такие запреты, ограничения и обязанности были нарушены вследствие не зависящих от них обстоятельств, признанных таковыми в соответствии с частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", если иное не предусмотрено федеральными конституционными законами, федеральными законами.
20. Признать утратившими силу муниципальные правовые акты: 
- от 29 сентября 2017 года № 388 - МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера», принятый решением Думы Партизанского муниципального района от 29.09.2017 № 388;
- от 28 апреля 2020 года № 207-МПА «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера», принятый решением Думы Партизанского муниципального района от 29.09.2017 № 388», принятый решением Думы Партизанского муниципального района 28.04.2020 № 207;
 - от 24 декабря 2020 года № 270-МПА «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА (в редакции от 28 апреля 2020 года № 207-МПА) «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера», принятый решением Думы Партизанского муниципального района от 29.09.2017 № 388 (в редакции от 28.04.2020 № 207)», принятый решением Думы муниципального района 24.12.2020 № 270;
- от 17 августа 2023 года № 39-МПА «О внесении изменений в муниципальный правовой акт от 29 сентября 2017 года № 388-МПА «Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими Партизанского муниципального района, сведений о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера», принятый решением Думы Партизанского муниципального района от 29.09.2017 № 388 (в редакции от 28.04.2020 № 207, от 24.12.2020 № 270)», принятый решением Думы Партизанского муниципального округа Приморского края 17.08.2023 № 39.
21. Настоящий муниципальный правовой акт вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Партизанского муниципального 

округа Приморского края   
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 21 марта 2024 года
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