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АДМИНИСТРАЦИЯ

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

	30.01.2015
	село Владимиро-Александровское
	                           № 17-р


	О внесении изменений в Положение о районном конкурсе «Женщина года 2014»


В соответствии с предложениями организационного комитета                  по подготовке и проведению районного конкурса «Женщина года 2014»                 от 29.01.2015
1. Внести в Положение о районном конкурсе «Женщина года 2014», утвержденное распоряжением администрации Партизанского муниципального района от 21.11.2014 № 273-р, следующие изменения:
1.1. В пункте 1.5. исключить слова «по итогам 2014 года».
1.2. Пункт 3.2. изложить в следующей редакции: 
«3.2. Критериями оценки являются значительные результаты номинанта в сфере его деятельности, репутация, активное участие                             в реализации социальных программ.».
1.3. В первом абзаце пункта 5.5. слова «с 01 по 15 февраля» заменить словами «с 06 по 25 февраля 2015 года».
1.4. В пункте 5.8. слова «16 февраля» заменить словами «26 февраля».

1.5. В пункте 5.9. слова «с 20 февраля по 05 марта» заменить словами «10 февраля по 02 марта».

1.6. Пункт 6.2. изложить в следующей редакции:

«6.2. Жюри определяет победителей в следующих номинациях:

- Сердце отдано детям (участвуют женщины, достигшие значительных результатов в сфере образования)
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- Милосердие (участвуют женщины, достигшие значительных результатов в сфере здравоохранения)
- Овация (участвуют женщины, достигшие значительных результатов в сфере   культуры) 

- На страже порядка (участвуют женщины, достигшие значительных результатов в охране общественного порядка и профилактике правонарушений)
- Хранительница семейного очага (участвуют женщины-матери, сохраняющие и развивающие лучшие семейные традиции и традиции воспитания детей в семье, способствующие повышению статуса семьи                     в обществе, воспитавшие или воспитывающие детей, получивших общественное признание)  
- Деловая женщина (участвуют женщины, обеспечивающие стабильное и поступательное развитие производства (экономические результаты: рентабельность, прибыль, численность  работающих, уровень           и рост заработной платы работающих, платежи в бюджет и др.)
- Мастерица-рукодельница (участвуют женщины, создающие произведения (изделия) декоративно-прикладного искусства, имеющие практическое назначение, использующие различные технологии (вышивка, вязание, ковка, художественная резьба, макраме, художественная обработка различных материалов, керамика и другие)
- Королева спорта (участвуют женщины, активно занимающиеся спортом, физической культурой, добившиеся высоких спортивных результатов,  пропагандирующие здоровый образ жизни)
- Общественный лидер (участвуют женщины, проявившие себя талантливыми организаторами и лидерами, сумевшие объединить вокруг себя социально активных людей для решения проблем общества, активно            и плодотворно занимающиеся общественной деятельностью).  
1.7. Пункт 7.3. изложить в следующей редакции:


«7.3. Победителям Конкурса в номинациях (финалисты) вручаются  дипломы и ценные подарки.

Все участницы Конкурса награждаются памятными дипломами. 


Жюри может учредить специальные призы участницам Конкурса.». 
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2. Общему отделу администрации Партизанского муниципального района (Кожухарова) опубликовать настоящее распоряжение в газете «Золотая Долина» и разместить Положение о районном конкурсе «Женщина года 2014» в новой редакции на официальном сайте администрации Партизанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава Партизанского

муниципального района





       К.К.Щербаков
