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ДУМА

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

06.12.2013







       


№ 22
	О внесении изменений в муниципальный правовой акт «Положение «О пенсионном  обеспечении муниципальных служащих Партизанского муниципального района»,  утвержденный решением Думы Партизанского муниципального района от 27.03.2009 № 83 (в редакции от 30.04.2010 № 163)

 


Руководствуясь Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", статьей 30 Устава Партизанского муниципального района, в целях приведения муниципального правового акта в соответствие действующему законодательству, Дума Партизанского муниципального района

РЕШИЛА:
1. Внести изменения в муниципальный правовой акт «Положение «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих Партизанского муниципального района», утвержденный решением Думы Партизанского муниципального района 27.03.2009 № 83 (в редакции от 30.04.2010 № 163) (прилагается).
2. Направить данный муниципальный правовой акт главе Партизанского муниципального района для подписания и официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.
Председатель Думы







    С.Е.Шерстнев

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

О внесении изменений в муниципальный правовой акт «Положение
«О пенсионном обеспечении муниципальных служащих Партизанского
муниципального района», утвержденный решением Думы Партизанского
муниципального района от 27.03.2009 № 83   (в редакции от 30.04.2010 № 163)










Принят решением 

Думы Партизанского 

муниципального района 

от 06.12.2013  № 22
1. Внести в раздел 2 «Условия назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим» муниципального правового акта «Положение «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих Партизанского муниципального района», утвержденный решением Думы Партизанского муниципального района от 27.03.2009 № 83 (в редакции от 30.04.2010 № 163) следующие изменения:
1.1. Изложить в новой редакции подпункт г) пункта 2.1:
«г) сокращение должностей муниципальной службы».

1.2. Дополнить пункт 2.1. подпунктом р) следующего содержания:

«р) упразднение органа местного самоуправления».

1.3. Пункт 2.3. изложить в новой редакции:

«2.3. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами б) (в случае истечения срока действия срочного трудового договора муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, учреждаемой для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должности Партизанского муниципального района, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий),  г), е), ж), з), к), л), м), н), о), р) пункта 2.1. настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.».
Глава Партизанского муниципального района



К.К.Щербаков
06  декабря 2013 года
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