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                 АДМИНИСТРАЦИЯ ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ул. Комсомольская, 45-А, с. Владимиро-Александровское, 692962        

Телефон  8 (42365) 21-3-09, 21-8-66, 21-9-56 (факс)

e-mail: partizansky@mo.primorsky.ru
ИТОГИ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ПАРТИЗАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

за 2018 год

2019
                                          Основные показатели развития экономики 
Партизанского муниципального района
	Позитивные тенденции
	в % к 2017 году 

	численность постоянного населения на конец года (по оценке)
	100,2

	оборот субъектов малого предпринимательства (в действующих ценах)
	100,7

	Оборот розничной торговли (в сопоставимой оценке)
	103,2

	оборот общественного питания (в сопоставимой оценке)
	105,9

	уровень зарегистрированной безработицы
	100,0

	среднемесячная заработная плата – 35742,4 рубля
	114,5

	Негативные тенденции
	

	лесозаготовки (в действующих ценах)
	83,7

	объем производства продукции сельского хозяйства (в сопоставимой оценке)
	97,9

	объем работ по виду деятельности «строительство» (в сопоставимой оценке)
	62,9

	объем отгруженной продукции промышленного производства (добывающие и обрабатывающие производства, производство электроэнергии, газа и воды) (в сопоставимой оценке)
	84,7

	объем платных услуг населению (в действующих ценах)
	97,6

	объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования (в сопоставимой оценке)
	71,1


Институциональная структура   
На 01 января 2019 года в Статистическом регистре хозяйствующих субъектов по Партизанскому району учтено 1053 хозяйствующих субъектов всех форм собственности, в том числе 427 юридических лиц и 626 индивидуальных предпринимателей. По отношению к 1 января 2018 года общее количество организаций и индивидуальных предпринимателей, внесенных в Единый государственный реестр, сократилось на 32 единицы, в том числе количество юридических лиц снизилось на 8 единиц, а индивидуальных предпринимателей на 24 единицы. 
По формам собственности в официальном учете структура организаций представлена: государственные предприятия – 22 единицы (5,2%), муниципальные – 65(15,2%), частные – 317(74,2%), прочие (смешанной формы собственности, иностранной) – 23 (5,4%). Незначительные изменения в структуре форм собственности коснулись долей государственной и частной форм собственности. 
По оценке
, на 01 января 2019 года фактически финансово–хозяйственную деятельность на территории района осуществляло около 324 организации (с учетом филиалов и обособленных подразделений), или 75,9% от общего числа зарегистрированных. Всего в выпуске продукции (работ, услуг) и формировании бюджета муниципального района участвует (по оценке) около 945 субъектов экономики (с учетом индивидуальных предпринимателей). 
Развитие базовых отраслей экономики, экономическая активность
Экономика района представлена в большей степени лесной промышленностью, сельским хозяйством и розничной торговлей, которые обеспечивают основную занятость населения в реальном секторе и около 75% валового продукта территории.
Выпуск товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики по полному кругу предприятий (оценка) составил 97,8% в действующих ценах (8506,1 млн. руб.) к соответствующему периоду прошлого года (2017 г. – 8677,8 млн.руб.). Структура внутреннего валового продукта: перерабатывающие и добывающие производства, производство и распределение теплоэнергии и воды – 327,9 млн. руб. (3,9% в общем объеме валового продукта), лесозаготовки – 285,0 млн. руб. (3,3%), сельское хозяйство – 1455,8 млн. руб. (17,2%), строительство – 624,0 млн. руб. (7,3%), розничный товарооборот – 4540,5 млн. руб. (53,3%), платные услуги населению – 1062,4 млн. руб. (12,5%), общественное питание – 210,5 млн. руб. (2,5 %). 
Доля малого бизнеса (организаций, ИП) составила 5727,7 млн. руб. или 67,3% в общем обороте организаций (2017г. – 70,6%).
Промышленность, лесозаготовки 
На территории района в сфере промышленного производства (без учета лесозаготовок) зарегистрировано 44 предприятия и 27 индивидуальных предпринимателей (6,7% от всех зарегистрированных хозяйствующих субъектов). Фактически же производят продукцию 39 хозяйствующих субъектов (20 юридических лиц и 19 индивидуальных предпринимателя). 

За 2018 год объем промышленного производства добывающими и обрабатывающими производствами, предприятиями по производству, распределению тепловой энергии и воды по полному кругу хозяйствующих субъектов составил 327,9 млн. руб. (по оценке), снизившись в динамике на 10,6% и 15,3% в текущих и сопоставимых ценах соответственно, в том числе: обрабатывающие производства – 199,8 млн. руб., добывающие производства – 3,0 млн. руб., производство и распределение тепловой энергии и воды – 125,1 млн. руб.  
Особенно значительным было сокращение  объемов выпуска продукции обрабатывающими производствами, где снижение производства составило 12,3%. 

Аналогичная тенденция наблюдается по производству и распределению электроэнергии, воды и тепла, где объемы выполненных работ и оказанных услуг, уменьшены на 8,7% и составили 125,1 млн.руб в действующих ценах, в связи с корректировкой объемов тепловой энергии в бюджетных учреждениях.
 Если проанализировать объемы  потребляемой воды в натуральном выражении, то намечена устойчивая тенденция снижения потребления данных услуг, которая в первую очередь объясняется установкой общедомовых приборов учета (всего установлено: 77 общедомовых приборов учета холодного водоснабжения,  1618 приборов поквартирного учета и 1448 приборов в частном секторе), что соответствует требованиям Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации». 
Объем отгруженных товаров по виду деятельности «промышленное производство» (в действующих ценах) по крупным и средним организациям Партизанского района в 2018 году составил 33,7 млн. руб. или 88,8% к уровню 2017 года (в среднем по краю 103,9%), из них «Обрабатывающие производства» –28,9 млн.руб., что к прошлому году составляет 83,2%.
Объем отгруженной продукции по виду деятельности «Лесозаготовки» в 2018 году по полному кругу предприятий составил 285,0 млн. руб., что составило 83,7% к соответствующему периоду 2017 года в действующих ценах. Снижение объемов в первую очередь обусловлено плохими погодными условиями (прохождение ливневых дождей в летний период), а во- вторых, снижением спроса экспортеров. 
Основной организацией, осуществляющей деятельность в отрасли «Лесозаготовки», является АО «Сергеевский ЛПХ». Объем отгруженной лесной продукции по данной организации составляет 99,5% от общего объема по данной отрасли по району и 83,6% к уровню прошлого года. В 2018 году отгружено 60,1 тыс.м3 древесины (план- 60 тыс.м3), что составляет 72,8% к уровню 2017 года. В перспективе предприятие планирует переходить на глубокую распиловку леса. 
                           Сельское  хозяйство 

Сельское хозяйство традиционно определяет экономическую направленность Партизанского муниципального района. Общий объем производства валовой продукции сельского хозяйства за отчетный период, по оценке, составил 1455,8 млн. руб., что на 2% (34,7 млн. руб.) меньше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, в том числе на 3% (33,7 млн.руб.) сократилось производство продукции растениеводства,  животноводческая продукция осталась на уровне прошлого года. Сокращение производства продукции растениеводства в этом году связано, прежде всего, с тем, что в 2018 году сельскохозяйственные товаропроизводители  пострадали в результате прохождения тайфунов «RUMBIA», «SOULIC», «JEBI». Подъем уровня воды в реках и ручьях вызвал не только подтопление сельхозугодий, но и  местами их полное затопление.  Были уничтожены посевы на 429,6 гектарах.  
         На 2,9 %, по отношению к 2017 году увеличился выпуск продукции в сельскохозяйственных предприятиях, хозяйствах населения на 4 %, в крестьянских хозяйствах наоборот произошло сокращение производства почти на 20%.  Плановые показатели социально-экономического развития отрасли по району на 2018 год выполнены на 110,72 %, увеличение показателя произошло за счет роста валового производства в хозяйствах населения. По сельскохозяйственной переписи 2016 года статистика сделала досчеты по данной категории хозяйств, значительно увеличив площадь многолетних насаждений, а вследствие этого и валовой сбор. Поэтому производство продукции растениеводства увеличилась по сравнению с прогнозом на 254 млн. рублей.
В целом по отрасли наметилась тенденция к снижению выпуска валовой продукции, в результате индекс физического объема за 2018 год составил в среднем на 97,91%. 
В структуре объема сельскохозяйственного производства на долю сельскохозяйственных предприятий приходилось 24% (2017 г.-27,9%), хозяйств населения – 51,3% (2017 г.-49,6%), крестьянских хозяйств – 20,8% (2016 г.-22,5%). 
Рис. 2
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В сравнении с аналогичным периодом прошлого года структура сельскохозяйственного производства изменилась в сторону увеличения доли хозяйств населения на 1,7 пункта и 3 пункта соответственно и уменьшения доли сельскохозяйственных предприятий и крестьянских хозяйств на 3,9 пункта и 1,7 пункта соответственно. 

ЖИВОТНОВОДСТВО

Численность крупного рогатого скота в целом по району увеличилась на 0,2% (6 голов) по сравнению с прошлым годом. В Екатериновском и Новолитовском сельских поселениях за счет хозяйств населения и крестьянских хозяйств поголовье увеличилось на 10% (83 головы)  и 9% (19 голов) соответственно. Сократилось поголовье в четырех поселениях: Владимиро-Александровском на 4,5% (96 голов), Золотодолинском на 3,1% (7 голов), Сергеевском на 10% (40 голов), Новицком на 1,4% (2 головы). В СХПК «Новолитовский» поголовья КРС сократилось на 26 голов. 
Поголовье коров в целом по району увеличилось на 6% (72 головы), за счет его увеличения у населения в Екатериновском поселении, а также в крестьянских хозяйствах, за счет получателей грантов «Семейная ферма» (ИП ГКФХ Гасанов) и «Начинающий фермер» (ИП ГКФХ Храбров, ИП ГКФХ Курманов). В текущем году поголовье коров в СХПК «Новолитовский» не изменилось и составило 300 голов.
Из-за постоянного роста затрат на содержание животных, но практически неизменных  ценах на продукцию животноводства местного производства, сохранить устойчивую тенденцию роста поголовья в 2019 году и последующих годах будет очень сложно. На производителей с 2018 года возложена обязанность по ведению системы «Меркурий». В данной системе отслеживается движение продукции животноводства от производителя до конечного потребителя. Внедрение данной системы, покупка кассового аппарата и его обслуживание, разработка и внедрение системы ХАССП являются дополнительной нагрузкой для мелких сельскохозяйственных товаропроизводителей и снижает их конкурентоспособность.

  В общественном секторе за 2018 год произведено 2587,1 тонн молока, что на 17,9 тонны меньше, чем в 2017 году, в хозяйствах населения (по оценке) данный показатель сократился на 152,2 тонны и составил 2289,3 тонны. В целом по району молока произведено на 170,8 тонны (на 3%) меньше, чем в прошлом году. В общественном секторе надой на одну фуражную голову за 2018 год составил 4430 кг. В СХПК «Новолитовский» надой сократился на 406 тонн по сравнению с  2017 годом, это произошло за счет сбоя в рационе питания в конце года. 
В крестьянских хозяйствах района продуктивность коров также увеличилась на 225 кг и составила 3375 кг на 1 фуражную голову.

      Самая высокая продуктивность молока сложилась в СХПК «Новолитовский» в размере 5415 кг  одну фуражную голову, что на 1431 кг больше, чем в среднем по краю. В целом по району надой увеличен на 9 % и составил 3911 кг. Это связано прежде всего со слабо организованной в районе племенной работой.
Поголовье свиней, в целом по району, сократилось на 505 голов или на 7% к уровню прошлого года. Данная тенденция наблюдается в Владимиро-Александровском Новолитовском, Золотодолинском и Новицком сельских поселениях. В двух других поселениях напротив поголовье увеличилось за счет ООО «Агрофонд-П» и КФХ Еременко Е.В. В хозяйствах населения увеличение или сокращение поголовья связано с неравномерностью ежегодных опоросов.
На 8% или 253 головы увеличилось поголовье овец по сравнению с прошлым годом в целом по району. Наибольшее увеличение произошло в Новолитовском (на 91%) и Новицком (на 35%) сельских поселениях. В Золотодолинском и Сергевском Сергеевском сельских поселениях напротив произошло сокращение поголовья на 142 головы (на 38%) и на 44 головы (на 19,6%) соответственно, за счет ИПГКФХ Гасанов и личных подсобных хозяйств. 

По сравнению с прошлым годом производство мяса увеличилось на 6% или 73,5 тонны. Увеличение производства отмечается в Екатериновском и Новицком сельских поселениях. В остальных поселениях произошло снижение производства мяса.  В общественном секторе увеличилось производство мяса в ООО «Агрофонд-П» на 16,3 тонны и ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение на 78,3 тонны (в связи с сокращением поголовья). На 8 тонн сократилось производство мяса в крестьянских хозяйствах. В остальных сельхозорганизациях производство осталось на прежнем уровне либо произошло не значительное сокращение.  В частном секторе производство мяса увеличилось  на 24 тонны. 
В расчете на одну курицу- несушку получено в среднем по району 119 штук яиц, что на 4% меньше, чем в  прошлом году.
Таблица

Производство основных продуктов животноводства в 2018 году
	Наименование поселений
	Производство молока (тонн)
	Производство мяса (тонн)
	Надой на одну фуражную голову (кг)
	Среднесуточный привес КРС (гр)

	
	2017
	2018
	%
	2017
	2018
	%
	2017
	2018
	%
	2017
	2018
	%

	Вл-Александровское
	478
	409,7
	85,7
	31,6
	23,7
	75
	3515
	3081
	87,6
	350
	350
	100

	Золотодолинское
	403,3
	434,3
	107,7
	60,7
	53,5
	88
	3102
	3315
	106,7
	300
	300
	100

	Екатериновское
	1070,8
	1314
	122,7
	620,4
	642,5
	103,6
	3797
	3413
	90
	350
	350
	100

	Новицкое
	413
	366
	88,6
	150
	234,8
	156,5
	3875
	3453
	89,1
	350
	350
	100

	Новолитовское
	2047
	1849
	90,3
	210
	192
	91,4
	5444
	5067
	93
	450
	450
	100

	Сергеевское
	634,9
	503
	79,2
	145,3
	145
	100
	4261
	3961
	93
	370
	370
	100

	ИТОГО
	5047
	4876
	97
	1218,1
	1291,5
	106
	4295
	3911
	91
	362
	362
	100


РАСТЕНИЕВОДСТВО

За 2018 год хозяйствами всех категорий было убрано 1343,7 га зерновых, включая кукурузу на зерно, 882 га сои, 1365 га картофеля, 723,9 га овощей, что в итоге составило 92,4% от посевной площади под данными культурами. 

По сравнению c прошлым годом посевные площади под культурами сократились и составили 5683,1 га. Произошли изменения в структуре посевных площадей, где больше площади отведено под ранние зерновые на 59,7 га, кукурузу на зерно на 13 га, сою на 180 га, овощи на 103 га,  а под картофель и кормовые культуры, напротив, сократилась на 127,5 га и 259,2 га соответственно. 
В СХПК «Новолитовский» в текущем году уменьшена посевная площадь на 104 га, а ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение полностью прекратило выращивать картофель и овощи, сняв с оборота 85 га площадей. В сельскохозяйственных организациях значительного сокращения посевых площадей избежать удалось из-за ввода в оборот 11 гектаров залежных земель ООО «Агрофонд-П». 

В хозяйствах населения посевные площади сократились на 100 га, в крестьянских хозяйствах же увеличились на 145 га. Это произошло за счет увеличения посевных площадей в крестьянских хозяйствах Волынец, Когай, у ИП ГКФХ Савостьянов, ИП ГКФХ Широкова.
Урожайность зерновых в текущем году составила 24,9 цн/га (по сравнению с прошлым годом увеличилась на 7,8%), по кукурузе на зерно 47,6 цн/га (в 2017 г. – 35,9 цн/га). 

В общественном секторе урожайность  картофеля составила 176 цн/га, в целом по району этот показатель равен 143,3 цн/га (в крае – 130,9 цн/га). В районе урожайность овощей сложилась в размере 145,7 цн/га ( в целом по краю – 138,7 цн/га).

Несмотря на погодные условия,  урожайность всех сельскохозяйственных культур увеличилась по сравнению с предыдущим годом за счет  использования средств защиты растений, минеральных удобрений и внедрения новых технологий по выращиванию и сбору сельскохозяйственных культур. 

В хозяйствах всех категорий района заготовлено кормов на зимнестойловый период скота:  сена – 1205 тонн (на 82% к 2017 году), 5572 тонны силоса (90,4% к 2017 году), сенажа – 1700 тонн или 113,3% по сравнению с  прошлым годом. 
ФИНАНСОВАЯ СТОРОНА

В 2018 году из краевого и федерального бюджетов сельскохозяйственными предприятиями и крестьянскими хозяйствами в виде субсидий и компенсаций было получено 28060,3 тыс. руб., в том числе 3507,6 тыс.руб. компенсация пострадавшим хозяйствам от чрезвычайной ситуации природного характера. В основном традиционные виды компенсаций и субсидий: на продукцию животноводства (10941,6 тыс. руб., что в 1,9 раза больше, чем в 2017 г.), несвязанная поддержка (4154,8 тыс. руб. что составляет 90,6% к уровню прошлого года), на техническое переоснащение (2979 тыс. руб., что почти в 5 раз больше, чем в 2017 г.). Также, ИП ГКФХ Храбров А.А. и ИП ГКФХ Курманов Х.Я. получили грант по 3 млн.руб., как «Начинающий фермер».
На 12 человек сократился численный состав на предприятиях агропромышленного комплекса района по сравнению с прошлым годом, за счет сокращения штата в ООО ПООС ВНИИО Партизанское отделение. Среднемесячная заработная плата на одного работающего составила в среднем по району 22990 рублей, что на 16% выше, чем за 2017 году. Во все уровни бюджета было перечислено 25913 тыс. руб. налогов и сборов, что в сравнении с прошлым годом на 5% больше.

В 2016 году объем инвестиций составил около 35 млн. руб., которые были направлены на обновление материально-технической базы (30 млн. руб.), строительство и реконструкцию животноводческих ферм ИП ГКФХ Храбров А.А. и ИП ГКФХ Курманов, СХПК «Новолитовский». 
Три сельскохозяйственных предприятия, предоставивших бухгалтерскую отчетность, получили в текущем году положительный финансовый результат: ООО «Агрофонд-П» - 2715 тыс. руб., ООО «Золотой Фазан» - 171 тыс. руб., СХПК «Новолитовский» - 2293 тыс.руб. С убытками сработало ООО «Заречное» в сумме 1232 тыс.руб.  ООО «Агро-Амур»  деятельность не осуществляло. Общий финансовый результат составил 4524 тыс. руб. прибыли.
Потребительский рынок товаров и услуг
Торговля, общественное питание и бытовое обслуживание являются одними из социально значимых отраслей экономики. В формировании  потребительского рынка находят свое отражение жизненные проблемы и потребности населения района.

Функционирование потребительского рынка определяется связями между спросом и предложением на районном рынке товаров и услуг, дифференциацией доходов и характером потребления, уровнем и структурой потребления.

К числу важнейших показателей плана социального и экономического развития района относится товарооборот. В состав товарооборота входит сумма продажи товаров через сеть АЗС, розничную торговую сеть населению, а также продажи товаров предприятиям, учреждениям и организациям.

Наиболее развитой отраслью потребительского рынка является торговля.
Розничная торговля
В условиях введения эмбарго на ввоз отдельных продовольственных товаров и последовавшего за этим финансового кризиса торговля осталась относительно стабильным сектором экономики и не претерпела значительных изменений, повлекших ухудшение обеспечения жителей района услугами торговли.
Рынок обеспечен товарами народного потребления и услугами общественного питания в необходимых объемах, сеть предприятий торговли и общественного питания продолжает незначительно, но развиваться. 

По оценке, в 2018 году темпы роста оборота розничной торговли по полному кругу, в сопоставимых ценах, составили 103,2%, к уровню 2017 года, или 4540,5 млн.руб.
Основной удельный вес товарооборота приходится на объекты торговли индивидуальных предпринимателей, что составляет 64,5% от общего товарооборота. Удельный вес товарооборота малых предприятий от общего товарооборота составил 20,0%, а крупных - составил 15,5%. 
В расчете на душу населения товарооборот  за месяц составил 12875 руб. (при численности населения 29387), что составляет 96,7% от величины прожиточного минимума в Приморском крае за IV квартал 2018 года.
Торговая отрасль наряду с государственными учреждениями продолжает оставаться лидером по обеспечению занятости населения. На долю предприятий торговли приходится около 11,1% населения, занятого в экономике района. Численность работающих в торговой отрасли составляет 698 человек (по оперативным данным).

Ключевым критерием развития сферы торговли, а также оценки доступности товаров и услуг для населения является достижение нормативов обеспеченности жителей площадями торговых объектов. Постановлением администрации Приморского края от 25.01.2017 № 18-па (в ред. от 23.03.2018 № 121-па) утверждены новые нормативы обеспеченности населения площадью стационарных торговых объектов по Приморскому краю и входящими в состав городских округов и муниципальных районов. 

Рынок розничной торговли в районе характеризуется относительно низкой степенью консолидации практически для всех категорий товаров. На сегодняшний день, по оперативным данным, услуги розничной торговли оказывают 186 хозяйствующих субъектов, из них четыре хозяйствующих субъекта имеют торговую сеть (более двух объектов торговли). Розничная сеть района состоит из 208 объектов. Общая площадь розничной сети составляет 10779,74 м2.
Фактическая обеспеченность населения торговыми площадями стационарной розничной торговли на 1000 жителей составляет 366 м2 или 74,1% от утвержденного норматива в 494 м2.

Уровень развития торговли неоднороден по населенным пунктам Партизанского муниципального района. Это выражается как в уровне цен, так и в обеспеченности населения торговыми площадями и товарным ассортиментом, т.е. в показателях, которые непосредственно относятся к отрасли торговли. Кроме этого, на уровень развития торговли в сельских поселениях оказывают влияние и уровень развития транспортной инфраструктуры, и наличие местных производителей и другое.
Наиболее развита торговая сеть в населенных пунктах муниципального района: Владимиро-Александровское, Сергеевка, Золотая Долина, Екатериновка. Однако в отдаленных и труднодоступных селах района торговая стационарная сеть отсутствует. В целях обеспечения населения отдаленных и труднодоступных сел, где отсутствует стационарная торговля, торговое обслуживание организовано через магазины-автолавки, ассортимент продаваемых товаров которых  формируется исходя из заявок жителей села. 

Также в период массового отдыха населения на рекреационных территориях дополнительно  оказывают услуги 6 объектов торговли, в том числе один стационарный (магазин по продаже продовольственных товаров)  и пять нестационарных объектов. 

На территории  района отсутствуют розничные рынки, что также отрицательно влияет на обеспеченность населения товарами народного потребления. В целях привлечения производителей  к продаже  продукции собственного производства потребителю без посредников,   на территории района  организованы  две постоянно  действующие  ярмарки  на 32 места  (в селах Владимиро–Александровское  и  Новолитовск). Все места предоставляются участникам ярмарки на безвозмездной основе. 
                     Общественное питание 
Объем оборота общественного питания за 2018 год составил 210,5 млн. руб. (по полному кругу хозяйствующих субъектов), что составляет 105,9% в сопоставимых ценах к аналогичному периоду 2017 года.
Оборот предприятий субъектов малого бизнеса составляет 177,6 млн. руб., или 84,4% к общему объему оборота по данному виду деятельности. Оборот крупных предприятий составил 32,9 млн. руб. или 15,6% от оборота сложившегося в целом по району (приходится на  предприятия, занимающиеся обеспечением питания контрактников и школьные столовые). 
Сеть предприятий общественного питания Партизанского муниципального района в текущем году составила 39 ед., что составляет уровень 2017 года, в т.ч. общедоступная составляет 23 ед., предприятия закрытой сети-16 ед.

Количество посадочных мест в общедоступной сети составляет 1515 ед. или 51 посадочное место на 1000 жителей (при рекомендуемом нормативе 28 ед, на 1000 жителей).
Также в период массового отдыха населения на рекреационных территориях дополнительно  оказывают услуги 9 предприятий общественного питания общедоступной сети на 314 посадочных мест.

По оперативным данным, численность работающих на предприятиях общественного питания составила 166 человек.
Платные услуги населению 

 По предварительным данным (оценка), население района воспользовалось платными услугами в объеме 1062,4 млн. руб., что составляет 97,6% в действующих ценах к уровню прошлого года, в том числе объем платных услуг малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями составляет 361,2 млн. руб. или 34,0% от общего объема платных услуг. 
Качественных изменений в структуре платных услуг населению не произошло. По-прежнему, более 56% занимают услуги обязательного характера (жилищно–коммунальные услуги, пассажирский транспорт, услуги электроэнергии, бытовые услуги). Доля же услуг культуры и связи, медицины и образования, туризма, по данным статистической отчетности, в объеме рынка платных услуг составляет менее 10%.
По оперативным данным, в объеме реализации платных услуг бытовые за 2018 год составляют 63,7 млн. руб., что на 0,3% меньше, чем в аналогичном периоде 2017 года (в сопоставимых ценах).

На территории Партизанского муниципального района бытовое обслуживание населения предоставляют 73 хозяйствующих субъекта, которые создали 122 рабочих места.
Количество субъектов малого бизнеса оказывающих бытовые услуги населению на территории Партизанского муниципального района составило 94% от общего количества данных объектов.

На территории Партизанского муниципального района в бытовом обслуживании населения приоритетно развиваются услуги парикмахерских, автосервис, фотоуслуги, услуги бань и саун, в районном центре – салоны красоты. 

          Недостаточно развивается сеть предприятий по ремонту бытовой техники, пошиву одежды, ритуальные услуги и др. В отдаленных селах района услуги бытового обслуживания для населения отсутствуют. 

Строительство 
В структуре капитального строительства лидирующее место занимает жилищное. За 2018 год введено в действие 4606 м2 индивидуальных жилых домов (на 43% меньше, чем в 2017 году). 
За 2018 год объем строительно-монтажных работ, выполненных организациями и индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными на территории района, (по оценке) составил 624,0 млн. руб. или 62,9% в сопоставимых ценах к уровню прошлого года. Строительная отрасль района значительно теряет свою устойчивость. Компании, зарегистрированные на территории района и занимающиеся инфраструктурным ремонтом и строительством мостов, детских садов, школ, объектов здравоохранения и др., испытывают существенный дефицит заказов, поскольку не могут конкурировать со сторонними организациями, участвующими в аукционах. 

Более 30% от общего объема строительных работ приходится на строительно-ремонтные работы, выполненные АО «Примавтодор» филиал Партизанский. В 2018 году объем выполненных работ предприятием по сравнению с 2017 годом сократился на 63%. На это повлияло несколько факторов: отсоединение одного участка в отдельный филиал, отсутствие больших контрактов на выполнение строительно-ремонтных работ. В перспективе у АО «Примавтодор» заключение крупных контрактов на ремонт мостов и строительство дорог на участке Душкино-Анна.

  В 2018 году оборот малых и средних предприятий в сфере строительства, по оценке, составил 405,1 млн. рублей с темпом снижения к аналогичному уровню 2017 года на 26% в сопоставимых ценах. 
В  2018 году на территории района продолжает реализовываться ряд муниципальных программ, в рамках которых реализуются мероприятия по строительству, реконструкции, ремонту объектов жилищно-коммунального и социально-культурного назначения. 
В рамках вышеуказанной программы, а также других муниципальных программ, выполнялись мероприятия по следующим направлениям:  
1. Строительство жилья
В рамках муниципальной программы «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов муниципального жилищного фонда, переселению граждан из аварийного жилищного фонда в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы выполнены работы по сносу жилья в 2018 году. На данный вид работ израсходовано средств местного бюджета в размере 323,0 тыс.руб. Работы по сносу аварийного жилья в Золотодолинском сельском поселении в количестве 9 многоквартирных домов общей площадью 4289,3 м2  завершены.
2. Ремонт объектов жилищно-коммунального хозяйства
      В рамках муниципальной программы «Проведение мероприятий по строительству, реконструкции, ремонту объектов коммунального назначения и электросетей, проектным работам в Партизанском муниципальном районе» на 2018-2020 годы в текущем году выполнены работы на сумму 16 267,226 тыс. руб., в том числе: 
- капитальный ремонт котельной в пос. Волчанец;
- капитальный ремонт 762 м наружных сетей и изоляции тепловых сетей в пос. Волчанец; 

- капитальный ремонт 3695 м сетей водоснабжения в селах Владимиро-Александровское, Хмыловка, Екатериновка, Молчановка, Сергеевка; 
- капитальный ремонт водонапорной башни в с.Молчановка;
- капитальный ремонт 108 м водоотведения в селах Молчановка и Золотая Долина;
-по замене аварийных опор в количестве 30 штук в селах Сергеевка и Екатериновка;
- установка силового трехфазного масляного трансформатора в с.Владимиро-Александровское;
- мероприятия по содержанию мест захоронения на территории района и ликвидация несанкционированных свалок. 
3. Ремонт дорог местного значения.
По муниципальной программе «Развитие транспортного комплекса Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы в 2018 году выполнены основные мероприятия  на сумму 45 682,10 тыс. рублей, из которых 25 929,6 тыс. рублей - субсидии из краевого дорожного фонда, 19 752,5 тыс. рублей средства дорожного фонда района. 

В рамках Подпрограммы 1 «Развитие транспортного комплекса в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» выполнялись работы по осуществлению регулярных пассажирских перевозок автомобильным транспортом по регулируемым тарифам (транспортное обслуживание населения, в том числе в отдаленных населенных пунктах: с.Золотая Долина  (бывший летный гарнизон), п.Слинкино, п.Романовский Ключ, с.Молчановка, с.Сергеевка, д.Ястребовка, х.Орел, с.Сергеевка, с.Фроловка. Общая сумма финансирования данных мероприятий составила 954,054 тыс.руб.(средства бюджета Партизанского муниципального района). Пассажирские перевозки продолжают осуществляться.

По Подпрограмме 2 «Развитие дорожной отрасли в Партизанском муниципальном районе на 2018-2020 годы» за счёт средств местного бюджета оплачена сумма 1 108,425 тыс.руб.  по исполнению  двух исполнительных листов:  серия ФС 013371063 от 08.02.2018 по решению Арбитражного суда Приморского края о взыскании по муниципальному контракту на выполнение работ по проектированию подъездных автомобильных дорог, проездов к земельным участкам в границах с.Екатериновка, в северо-западной части села общей протяженностью 1,486 км от 26.08.2015 №19; серия ФС 013371063 от 08.02.2018 по  решению Арбитражного суда Приморского края о взыскании по муниципальному контракту на выполнение  работ по проектированию подъездных автомобильных дорог, проездов к земельным участкам в границах с.Екатериновка, в северо-западной части села общей протяженностью 1,486 км от 26.08.2015 №19; выполнен ремонт автомобильных дорог  в границах Владимиро-Александровского сельского поселения на сумму  9 118,174 тыс.руб., отремонтировано 2,225 км дорог; в границах Екатериновского сельского поселения 5 314, 466 тыс.руб. – 1,1 км дорог; в границах Новицкого сельского поселения 2 106, 834 тыс.руб. – 0,85 км дорог; в границах Золотодолинского сельского поселения 3 512, 393 тыс.руб. – 0,75 км дорог; в границах Сергеевского сельского поселения  427, 303 тыс.руб. – 0,26 км дороги и 1 железобетонный переезд; межселенная территория 738, 591 тыс.руб. – 0,105 км дороги и 1 мост. 


Выполнены неотложные аварийно-восстановительные работы на дорогах муниципального образования, пострадавших во время чрезвычайных ситуаций, вызванных сильными продолжительными дождями в августе-сентябре 2018 года на сумму 8 958, 052 тыс.руб. Восстановлено пять мостов и одна дорога.


Затраты на зимнее и летнее содержание  внутрипоселковых и межселенных дорог составили 12 066, 925 тыс.руб.
В рамках Подпрограмма 3 «Повышение безопасности дорожного движения в Партизанском муниципальном районе на 2018 -2020 годы» проводились работы по обустройству пешеходных переходов на внутрипоселковых дорогах в границах сельских поселений, установка автономного освещения пешеходных переходов на внутрипоселковых дорогах вблизи зданий образовательных учреждений: школы, дошкольного учреждения "Светлячок», Центра культуры и детского творчества, КГБУЗ «Партизанская ЦРБ», сквер «Молодёжный», ул. Кости Рослого, №№ 52а, 57 в с. Владимиро-Александровское, ДОУ «Кораблик» в с. Хмыловка,  основной общеобразовательной школы с.Перетино, средней общеобразовательной школы с.Золотая Долина, средней общеобразовательной школы с.Сергеевка,  детского сада "Сказка"  с.Сергеевка,  детского сада  "Елочка" с.Сергеевка, вблизи здания  средней общеобразовательной школы с.Новицкое за счёт средств районного бюджета на сумму  1 338, 28 тыс.руб. 

4. Ремонт   и строительство образовательных   учреждений
За 2018 год на строительство и ремонт объектов образования муниципального района за счет средств бюджетов всех уровней профинансировано 21 615,556 тыс. руб. Выполнялись  мероприятия   по  следующим  направлениям:
4.1. В рамках муниципальной программы «Строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп» на 2012-2019 годы, за счет средств краевого бюджета и благотворительного пожертвования (в составе бюджета муниципального района) выполнялись работы по архитектурному решению основного здания школы, конструктивному решению здания гаража на сумму 12 615,556 тыс.руб. Общий объем финансирования предусмотренный программой на 2018 год составляет 119 231,834 тыс.руб. ( в т.ч. краевой бюджет-89 243,73 тыс.руб., средства благотворительного пожертвования-29 988,104 тыс.руб.)
Работы по строительству школы продолжаются.

4.2. В рамках реализации мероприятий Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования» муниципальной программы «Развитие образования Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы в 2018 году выделены и освоены средства местного и краевого бюджетов в размере 9000,0 тыс.руб. на строительство детского сада на 55 мест в с.Хмыловка, общая сметная стоимость которого составляет 47717,56 тыс.руб. За анализируемый период выполнены следующие работы: вертикальная планировка, фундамент, стены и перекрытия 1-го этажа здания, подпольные каналы 1-го этажа, приступили к кирпичной кладке 2-го этажа, возведено здание овощехранилища.

В рамках программных мероприятий Подпрограммы 2 «Развитие системы общего образования» разработана и проведена проверка  проектно-сметной документации по ремонту спортивного зала в МКОУ СОШ с.Екатериновка на сумму 171,8 тыс.руб. Приступили к ремонту данного объекта, общая сумма софинансирования которого составила 4744,519 тыс.руб. В 2019 году ремонтные работы будут продолжены.
5. Реконструкция и строительство  объектов  культуры

В рамках муниципальной программы «Развитие культуры в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2020 годы за счет средств бюджета Партизанского муниципального района были выполнены работы по устройству нового памятника в пос.Волчанец и ремонту памятников в селах Новицкое, Сергеевка, Фроловка, Владимиро-Александровское на сумму 375, 135 тыс.руб. 

 В 2018 году продолжены работы по ремонту дома культуры в с.Сергеевка. Из средств краевого и местного (на условиях софинансирования) бюджетов профинансированы работы по ремонту зрительного зала и фойе в размере 7 741,294 тыс.руб. В 2019 году, при соблюдении условий софинансирования, планируется продолжить работы по ремонту административно-хозяйственных помещений Дома культуры.
В рамках муниципальной программы «Доступная среда» на 2013-2018 годы, в 2018 году на условиях софинансирования за счет средств всех уровней бюджетов были выполнены мероприятия по адаптации здания муниципального казенного учреждения "Районный историко-краеведческий музей" Партизанского муниципального района, в том числе: приобретение и установка знака парковки для инвалидов; установка пандуса на входе в здание; обустройство туалетной комнаты; приобретение и укладка тактильной плитки; приобретение переносного пандуса; приобретение информационных табло, указателей и предупреждающих знаков – на общую сумму 485,341 тыс.руб.
  5. Реконструкция и строительство  объектов  физической культуры  и спорта
В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие физической культуры  и спорта в Партизанском муниципальном  районе» на  2018  -2020 годы, за счет средств краевого и местного (на условиях софинансирования) бюджета в сумме 7,500 тыс. руб. в текущем году выполнены работы по устройство объекта «Универсальная спортивная площадка в с.Екатериновка Партизанского муниципального района Приморского края». Объект сдан в эксплуатацию в декабре 2018 года. Планируется проведение благоустроительных работ (стоянка, пешеходные дорожки, ограждение , озеленение и др.) за счет средств местного бюджета.
6. Реконструкция и строительство объектов по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций
В рамках муниципальной программы «Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности Партизанского муниципального района» на 2018-2020 годы за счет средств местного бюджета застрахован объект «Защитная земляная дамба обвалования, усиленная каменой на броской на реке Литовка с.Новолитовск», приобретен трансформатор в пос.Боец-Кузнецов, выполнены берегоукрепительные работы р.Пасечная подстанции в с.Екатериновка  на общую сумму 182,324 тыс.руб. За счет средств краевого бюджета в размере 14 37,690 тыс.руб. выполнены работы по расчистке русел рек Партизанская, Сергеевка, Водопадная, Икрянка, Ольга. 
Муниципальное имущество
	№

п/п
	Показатели
	Единица измерения
	2018
план
	2018 год факт

консолидированный бюджет 
	2017 год

факт

	
	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	Количество муниципальных объектов, всего,

в том числе недвижимого имущества 
	ед.

ед.
	х

х
	3156
2667
	2993
2460

	2.
	 Количество муниципальных объектов, предоставляемых в аренду, всего,                                                        в том числе:

- муниципальные земельные участки
- здания и сооружения
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2328
2293
35
	2136
1860
35

	3.
	Количество действующих договоров аренды, всего           в том числе:

- земельных участков

- муниципального имущества
	ед.

ед.

ед.
	х

х

х
	2103
2075
28
	1895
1860
35

	4.


	Поступление арендной платы, всего                                     в том числе:

- за земельные участки

- за муниципальное имущество
	тыс. руб.

тыс. руб.

тыс. руб.
	43544,0
33600,0
9440,0
	66808,6
60017,6
6791,0
	62840,9
56446,9
6394,0

	5.
	Количество муниципальных предприятий и учреждений, всего 

в том числе социальной сферы
	ед.

ед.
	х

х
	48
34
	50
35


1. В Реестре муниципальной собственности Партизанского муниципального района по состоянию на 01.01.2019 числится 3156 объектов (в т.ч. 39 движимого имущества, 450 особо ценного движимого имущества, 239 – специального имущества), из них 1244 объектов закреплено на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями и 1912 объекта находится в казне Партизанского муниципального района.

В течение четвертого квартала 2018 года 

Списано:

-  6 квартир (приватизация);

-  1 стиральная машина (ОЦДИ) 
Принято: 

-  196 ед. специального имущества (МФЦ); 
-  1 кондиционер.
         На 2018 год утвержден Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Партизанского муниципального района на 2018 год, утвержденный решением Думы Партизанского муниципального района Приморского края от 26.01.2018 № 410, в 4 квартале 2018 года приватизация муниципального имущества не осуществлялась.


Прогнозный план приватизации муниципального имущества Партизанского муниципального района на 2019 год разработан в IV квартале 2018 года и рассмотрен на заседание Думы Партизанского муниципального района в 2018 году. Решением Думы Партизанского муниципального района от 21.12.2018 № 26 принят муниципальный правовой акт № 26-МПА «О прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Партизанского муниципального района на 2019 год».
2. В течение 4 квартала 2018 года было заключено 43 новых договора аренды земельных участков, в том числе:  

- аренда земельных участков под индивидуальное жилищное строительство и ведение личного подсобного хозяйства – 21 договор на сумму 142,0 тыс. руб.;   

- огородничество, сенокошения, крестьянское хозяйство – 17 договоров на сумму 61,0 тыс. руб.;

- с юридическими лицами – 5 договоров на сумму 75,0 тыс.руб. 
3. Выполнение плановых заданий по доходам от использования имущества за 2018 год:
План по доходам, получаемым в виде арендной платы за муниципальное имущество за 2018 год составил 43544,0 тыс. руб. и исполнен на 153%, фактически в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 12 месяцев 2018 года поступило 66808,6 тыс. руб. По отношению к отчетному периоду 2017 года произошло увеличение в абсолютной величине на 3968,0 тыс. руб., в том числе:

по доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, исполнение плановых показателей составило 178%, при плане на 2018 год 33600,0 тыс. руб. фактически в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 12 месяцев 2018 года поступило 60017,6  тыс. руб. 
           По сравнению с 2017 годом сумма поступлений доходов увеличилась на 3570,1 тыс. руб.

           В течение 2018 года получены суммы от крупных арендаторов земельных участков:

- ООО «Транснефть Порт Козьмино» - 1153,0тыс.руб.

- ЗАО «ВНХК» - 40848,0 тыс.руб.

- ЗАО «Трест Коксохиммонтаж» - 3149,4 тыс. руб.

- АО «Восточный Порт» - 1603,0 тыс. руб.

- Пляжники (базы отдыха) – 3702,0 тыс. руб. 

По аренде муниципального имущества, находящегося в собственности Партизанского муниципального района, исполнение составило 68% при плане на 2018 год в сумме 9440,0 тыс. руб., фактически поступило в районный бюджет за текущий год 6791,0 тыс. руб. По отношению к  отчетному периоду 2017 года произошло увеличение доходов в абсолютной величине на 667,8 тыс. руб. 

За 2018 год передано в собственность (продажа) 32 земельных участка, сумма поступлений по которым составила 218,0 тыс. рублей, что на 397,0 тыс. рублей меньше, чем в 2017 году. 
4. На территории Партизанского муниципального района зарегистрировано 48 муниципальных организаций и учреждений, из них:

- не осуществляют деятельность и находятся в стадии ликвидации два предприятия (МУП «БТИ», МУП «Нива»);

- осуществляют свою деятельность: 1 муниципальное унитарное предприятие «Центральная  районная аптека  № 22», 1 муниципальное казенное предприятие «Районное хозяйственное управление», 15 муниципальных бюджетных учреждений, 28 муниципальных казённых учреждений (в т.ч. 5 МКУ сельских поселений), 1 муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Золотая Долина», 14 органов власти. 
Инвестиционное развитие
За 2017 год на развитие экономики и социальной сферы района за счет всех источников финансирования (по оценке) использовано 2265,8 млн. руб. инвестиций в основной капитал, что к уровню прошлого года составило 75,7% в действующих ценах.
Более 140 млн.руб. или 6,2% в инвестициях составили объемы индивидуального жилищного строительства, что составляет 56,5% от показателя 2017 года.
Инвестиции по крупным и средним предприятиям составили 91,3% от общего объема инвестиций (2069,3 млн. руб.), к уровню прошлого года – 71,1% в сопоставимых ценах. Видовая структура инвестиций, в основной капитал следующая: основную долю инвестиций в данной категории составили прочие инвестиции-91,2%, строительство и приобретение зданий и сооружений-7,4%, приобретение машин и оборудования-1,4%.
Партизанский муниципальный район входит в состав ранее запущенных механизмов развития территории – ТОР «Нефтехимический» и Свободный порт Владивосток. 

Среди крупных инвесторов, подписавших соглашения на третьем внешнеэкономическом форуме – резидент ТОР «Нефтехимический» АО «Восточная нефтехимическая компания». 

АО «ВНХК» – первый резидент ТОР «Нефтехимический». Компания намерена реализовать инвестиционный проект по созданию комплекса нефтеперерабатывающих и нефтехимических производств по выпуску моторных топлив качества не ниже Евро-5, а также нефтехимической продукции с широким марочным ассортиментом полимерной продукции (полиэтилен и полипропилен) для применения в промышленности, быту, а также на производство изделий медицинского назначения.

Проект «ВНХК» позволит создать нефтехимический кластер в ДФО, а в долгосрочной перспективе – удовлетворить растущий спрос на нефтепродукты в регионе и рынках АТР. Реализация проекта окажет большое влияние на развитие всего Дальнего Востока за счет дополнительных инвестиций в инфраструктуру, создания тысячи новых рабочих мест, в том числе в сопутствующих отраслях, получения в бюджет миллионы рублей в виде налогов и сборов.

На сегодняшний день резидентами Свободного порта Владивосток, которые  предполагают осуществлять либо осуществляют финансово-экономическую деятельность на территории Партизанского муниципального района являются:

-ООО «Новый Угольный Терминал» (организация перевозок грузов, прочая вспомогательная деятельность автотранспорта);

-ООО «Приморская золоторудная компания» (добыча руд и песков драгоценных металлов и руд редких металлов);

- ООО «Жилсервис» (сбор, обработка и утилизация отходов, перевозка грузов специализированным и неспециализированным автотранспортом и др.);
- ООО «Карьер Северный» (разработка карьеров, добыча декоративного и строительного камня, гипса, мела и сланцев, геологоразведочные работы);

- ООО «Звезда Востока» (создание морской фермы по выращиванию гребешка, ламинарии, организацию морских плантаций и береговой базы обслуживания), 
и другие.
В ближайшей перспективе на территории Золотодолинского сельского поселения и на одной из самых высоких вершин горы Черный куст планируется реализация инвестиционного проекта по строительству горнолыжного комплекса круглогодичного использования, с последующей организацией базы для предолимпийской подготовки спортсменов.
Кроме этого планируется реализация ряда инвестиционных проектов в сельском и лесном хозяйствах. 
Так,  на территории Новицкого сельского поселения, при поддержке Минэкономразвития РФ планируется закладка плодовых многолетних насаждений на площади не менее 10 га. 
На территории Золотодолинского сельского поселения при поддержке АНО «Агентство по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке» и Минэкономразвития РФ планируется реализовать пилотный проект «Дальневосточный виноградарь»  общей стоимостью около 180,0 млн.руб.

В районе Сергеевского сельского поселения с участием частных и бюджетных инвестиций при поддержке  Министерства по развитию Дальнего Востока на базе АО «Сергеевский леспромхоз» планируется к реализации инвестиционный проект по глубокой переработке древесины. Для перерабатывающего комплекса необходима площадка размером 100 га со всей необходимой инфраструктурой. Инвестор – резидент ТОСЭР получит значительные преференции и льготы. Объем переработки древесины планируется достичь до 500 м3 в год. Сумма инвестиций по данному проекту составит около 3000,0 млн.руб. Производимая продукция будет востребована как на внутреннем, так и внешнем рынках. 
Малое предпринимательство

На территории Партизанского муниципального района по состоянию на 01 января 2019 года осуществляют финансово-экономическую деятельность 820 субъектов малого и среднего предпринимательства  (850 на 01.01.2018), из них 193 малых предприятия (199  на 01.01.2018), 1 среднее предприятие (ООО «Луч») и 626 индивидуальных предпринимателя (650 на 01.01.2018). К аналогичному периоду 2017 года количество субъектов малого предпринимательства составило 96,5%.
Отраслевая структура малого предпринимательства (по числу зарегистрированных и осуществляющих деятельность) следующая: 38,3% субъектов заняты в сфере торговли, 14,0% - на обрабатывающих и добывающих производствах, 11,4% - заняты в сфере строительства, 5,2% - в сфере транспортировки, информации и связи; 8,8% - в сельском и лесном хозяйствах, рыболовстве; 22,3% - в сфере прочих услуг.
Отраслевая структура организаций малого бизнеса (по числу осуществляющих деятельность) представлена следующим образом:  

Рис. 3
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Среднесписочная численность работающих на малых предприятиях составляет 1,367 тыс. человек, что составляет 24,4% от общего числа работающих.  Всего в малом и среднем предпринимательстве занято 2579 человека или 24,6% от числа занятых в экономике Партизанского муниципального района (25,0% на 01.01.2018).

Объем производства товаров, работ и услуг базовых отраслей экономики субъектов малого и среднего предпринимательства за 2018 год составил 5727,7 тыс.руб. (100,7% в действующих ценах к аналогичному периоду прошлого года), что составляет 67,5% в общем объеме выпуска продукции (работ, услуг). При этом на 69% данный показатель представлен оптово-розничной торговлей и бытовым обслуживанием населения; 7,1% приходится на строительство, 11,4%- на сельское и лесное хозяйства, 2,2% - на промышленное  производство, 3,0%- на обрабатывающие производства и 7,3% - на предоставление прочих услуг.


Лидирующие позиции  малый и средний бизнес по-прежнему занимает в следующих отраслях:  сфера промышленного производства — 89,4% от общего объема промышленного производства,  сфера розничной  торговли — 84,5% от общего оборота розничной торговли по району,  отрасль строительства – 64,9% от общего объема работ по виду строительство,  оборот общественного питания - 94,9% от  оборота общественного питания по району.


Инвестиции в основной капитал субъектов малого  и среднего предпринимательства составили 56,0 млн.руб. или 2,5% от всех инвестиций в экономику  района.
Работа по содействию развитию малого и среднего бизнеса на территории Партизанского муниципального района проводится в рамках реализации мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Партизанском муниципальном районе» на 2015-2018 годы. 
В 2018 году на реализацию мероприятий программы из средств местного бюджета было профинансировано 185,0 тыс.руб. Денежные средства были направлены на проведение торжественного собрания, посвященного празднованию Дня Российского предпринимательства, на конкурсы профессионального мастерства среди трактористов-машинистов, картофелеводческих хозяйств Партизанского муниципального района на переходящий приз имени Героя Социалистического Труда А.А.Моисеенко, овощеводческих хозяйств на переходящий приз в честь знатных овощеводов партизанской долины, «Лучшая организация Партизанского муниципального района по проведению работы в области охраны труда».
Местный бюджет
ДОХОДЫ

План консолидированного бюджета Партизанского муниципального района на 2018 год по налоговым и неналоговым доходам в объеме 379,5 млн. руб. исполнен на 104,1%.

За 2018 год поступило в консолидированный бюджет района налоговых и неналоговых доходов в объеме 395,1 млн.руб., за 2017 год данный показатель составил 380,8 млн.руб. Увеличение поступлений налоговых и неналоговых доходов местного бюджета к уровню отчетного периода 2017 года составило 14,3 млн.руб. 

Структура доходов консолидированного бюджета

Партизанского муниципального района за 2018 год

Рис. 4 
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Налоговые доходы

Удельный вес налоговых доходов за 2018 год в общем объеме фактических поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета составил 79,0%. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по налоговым доходам:

Налог на доходы физических лиц     

Является основным формирующим источником доходов бюджета Партизанского муниципального района. Удельный вес этого доходного источника по сравнению с общим поступлением налоговых и неналоговых доходов за 2018 год составил 62,4%.

Фактическое поступление налога на доходы физических лиц в консолидированный бюджет за отчетный период составило 246,4 млн. руб. По отношению к отчетному периоду 2017 года поступления увеличились на 13,9 млн. руб.  Годовые плановые назначения на 2018 год в сумме 242,3 млн. руб. исполнены на 101,7%, в том числе по районному бюджету: план года по НДФЛ 233,2 млн. руб., фактически поступило 236,7 млн. руб., исполнено на 101,5%.

В 2018 году норматив отчислений в районный бюджет составил 44,8762% (13% установлено федеральным законодательством и 31,8762% по дополнительному нормативу  установленному Законом Приморского края от 21.12.2017 № 218-КЗ «О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»).                           

По дополнительному нормативу отчислений в районный бюджет за 2018 год поступило 167,6 млн. руб.

Норматив отчисления по налогу на доходы физических лиц в 2018 году в бюджеты сельских поселений установлен федеральным законодательством в размере 2%. Поступления в бюджеты сельских поселений по НДФЛ составили 9,6 млн. руб., что составило 20,2% в общих поступлениях налоговых и неналоговых доходов, поступивших в бюджеты поселений.

Задолженность по выплате заработной платы по состоянию на 01.01.2019 по бюджетным учреждениям, финансируемым  из районного бюджета, отсутствует.
Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации.
Законом Приморского края от 21.12.2017 № 218-КЗ «О краевом бюджете на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов» установлены дифференцированные нормативы отчислений в местные бюджеты от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, производимых на территории Российской Федерации: в районный бюджет – 0,35471%.
В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес этого доходного источника за 2018 год составил 4,9%.

Годовые плановые назначения консолидированного бюджета на 2018 год в сумме 18,5 млн. руб. исполнены на 104,3%.
Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за 2018 год 19,3 млн. руб. 

В бюджеты сельских поселений в 2018 году акцизы не зачисляются.
Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

Данный налог относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов, и регулируется главой 26.3 Налогового кодекса, а также следует отметить, что этот налог вводится в действие нормативно-правовыми актами представительного органа муниципального района. На территории Партизанского муниципального района введен Единый налог на вмененный доход в соответствии с решением Думы Партизанского муниципального района от 21.11.2008 № 59 «О системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности в Партизанском муниципальном районе». 

Поступления единого налога на вмененный доход за 2018 год в консолидированный бюджет составили 5,8 млн. руб., по отношению к отчетному периоду 2017 года наблюдается снижение поступлений на 0,7 млн. руб. (факт 2017г. – 6,5 млн. руб.). 
Удельный вес этого доходного источника по сравнению с поступлением налоговых и неналоговых доходов в отчетном периоде составил 1,5%.
Годовые плановые назначения в 5,8 млн. руб. исполнены на 100,0%. 

Норматив отчислений в районный бюджет по ЕНВД установлен федеральным законодательством в размере 100%  в районный бюджет.

Единый сельскохозяйственный налог .

Единый сельскохозяйственный налог относится к специальному налоговому режиму, который предполагает особый порядок определения элементов налогообложения и освобождения от уплаты отдельных налогов и сборов.

Поступления за 2018 год единого сельскохозяйственного налога в консолидированный бюджет составили 1,4 млн. руб. Годовые плановые назначения консолидированного бюджета  в сумме 1,4 млн. руб. исполнены на 100,0%. 
Поступления ЕСХН за 2018 год осуществлялись по результатам представленных деклараций по итогам работы сельскохозяйственных товаропроизводителей за 2017 год и авансовых платежей за 2018 год.
Норматив отчислений по ЕСХН установлен федеральным законодательством на 2018 год в районный бюджет в размере 70%, в бюджеты сельских поселений 30%.
Налог на имущество физических лиц.

Годовые плановые назначения  консолидированного бюджета 2018 года по налогу на имущество физических лиц в сумме 3,7 млн. руб. исполнены на 135,1%.

Фактически поступило в консолидированный бюджет муниципального района за 2018 год 5,0 млн. руб. Размер поступлений доходов в отчетном периоде остался на уровне прошлого года.
В бюджеты поселений за 2018 г. поступления налога на имущество физических лиц составили 5,0 млн. руб.
Земельный налог

             Поступления по земельному налогу консолидированного бюджета за 2018 год составили 30,5 млн. руб. План года 26,8 млн. руб. исполнен на 113,8%.
По отношению к отчетному периоду 2017 г. наблюдается увеличение поступлений на 9,2 млн. руб. за счет увеличения кадастровой стоимости земельных участков (2017 г.- 21,3 млн. руб.) 
Государственная пошлина 

Поступления государственной пошлины за отчетный период в консолидированный бюджет района составили 3,5 млн. руб., что на 0,1 млн.руб. меньше поступлений отчетного периода  прошлого года.
Плановые назначения консолидированного бюджета 2018 года в сумме 3,2 млн. руб. исполнены на 109,4%.
Неналоговые доходы

В общем объеме поступлений налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета удельный вес неналоговых доходов за 2018 год составил 21,0%. 

Основные бюджетообразующие доходные источники по неналоговым доходам:

Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности

Плановые назначения консолидированного бюджета 2018 года в сумме 65,1 млн. руб. исполнены на 172,4%, фактически поступило 68,5 млн. руб.
Составляющие данного доходного источника:

- доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена – поступления 2018 года 60,0 млн. руб., исполнение плановых назначений 2018 года составили 104,3%. Доходы, получаемые в виде аренды за земли, расположенные в границах межселенных территорий и в границах поселений, зачисляются в районный бюджет по нормативу 100%.
- доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов местного самоуправления – поступления за 2018 год 7,7 млн. руб., исполнение годовых плановых назначений составило 111,6%.
Плата за негативное воздействие на окружающую среду 

Платежи за 2018 год составили 0,6 млн. руб. 

Плановые назначения на 2018 год в сумме 0,6 млн. руб. исполнены на 100,0%. За аналогичный период прошлого года в бюджет поступило 0,6 млн. руб.   

Норматив отчислений в районный бюджет по плате за негативное воздействие на окружающую среду установлен федеральным законодательством в размере 55%.
Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства 
Поступления в консолидированный бюджет составили 1,0 млн. руб. Плановые назначения  текущего года в объеме 0,9 млн. руб. исполнен на 111,1%. Доходы в районный бюджет от оказания платных услуг перечислены казенными учреждениями.
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
Общее поступление доходов в консолидированный бюджет за 2018 год от продажи материальных и нематериальных активов составило 4,4 млн. руб. Годовые плановые назначения в объеме 3,6 млн. руб. исполнены на 122,2%. 
Составляющие данного доходного источника:

- доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности-поступления в отчетном периоде составили 1,4 млн. руб., плановые назначения 2018 г. в объеме 1,4 млн. руб. исполнены на 100,0%; 
- доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, поступления в отчетном периоде составили 3,0 млн. руб., план года 2,2 млн. руб. исполнен на 136,4%.
• Штрафные санкции, возмещение ущерба

Платежи за 2018 год составили 4,0 млн. руб. Плановые назначения на 2018 год в сумме 3,9 млн. руб. исполнены на 102,6%.
Более 40% поступлений данного доходного источника составляют прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, которые за 2018 год составили 1,6 млн. руб.

• Прочие неналоговые доходы

По прочим неналоговым доходам в консолидированный бюджет Партизанского муниципального района за 2018 год поступило 4,9 млн. руб., план года в размере 3,6 млн.руб. исполнен на 130,6%.
Поступления обусловлены за счет взимания платы за выдачу разрешений на вырубку зеленых насаждений на межселенных территориях и территориях поселений, согласно утвержденных муниципальных правовых актов «Об утверждении Правил благоустройства и санитарного содержания территорий Партизанского муниципального района».

В целях обеспечения дополнительных поступлений и снижения недоимки в бюджеты всех уровней в администрации Партизанского муниципального района осуществляет работу Межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района. За 2018 год состоялось 12 заседаний Комиссий, на которые для заслушивания приглашалось 434 налогоплательщика, из них 134 руководителя организаций различных форм собственности, 153 индивидуальных предпринимателей и 147 физических лиц.
Общая сумма допущенной задолженности в бюджетную систему РФ на момент  рассмотрения ее на Комиссии за отчетный период составила 9491,6 тыс. руб., в том числе по налоговым и неналоговым платежам 6160,5 тыс. руб.

По результатам работы Комиссии за отчетный период погашена задолженность на сумму  8106,0 тыс. руб., в том числе по налоговым и неналоговым платежам 5286,7 тыс. руб.
Эффективность работы Комиссии за отчетный период в части погашения сложившейся задолженности в целом составила 85,4%, в том числе по налоговым и неналоговым платежам – 85,8%. 

Безвозмездные  поступления
Удельный вес фактических безвозмездных поступлений в доходной части бюджета муниципального района за 2018 год составил 55,3%. За аналогичный период 2017 года этот показатель составил 53,5%, т.е. увеличился по сравнению с прошлым годом на 1,8%. 

В бюджет муниципального района получено всех видов безвозмездных перечислений на 50,3 млн. руб. больше, чем за 2017 год. При этом по состоянию на 01.01.2019 на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов получено больше дотаций на 27,1 млн. руб., субсидий больше на 7,3 млн.руб., субвенций больше на 19,5 млн. руб. Сельскими поселениями Партизанского муниципального района получено больше дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности на 0,3 млн.руб.
Годовой план консолидированного бюджета по доходной группе «Безвозмездные поступления» по состоянию на 01.01.2019 исполнен на 88%. Уточненный план консолидированного бюджета составил 554,5 млн. руб., фактически в бюджет района поступило 488 млн. руб., в том числе в бюджеты сельских поселений 36,9 млн. руб.

За 2018 год поступило всех видов субвенций в объеме 348,5 млн. руб. или 100,2% от запланированных на 2018 год. Наибольший удельный вес в общем объеме субвенций приходится на выполнение переданных государственных полномочий субъекта – 97,6%. А в субвенциях на выполнение переданных государственных полномочий наибольший удельный вес – 67,0% приходится на выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий при получении общего бесплатного среднего (неполного среднего) образования и 24,3% приходится на выполнение полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. 
За 2018 год поступило всех видов субсидий в размере 107,1 млн.руб. или 61,5% от запланированных.

          Партизанскому муниципальному району в 2018 году в соответствии с нормативными правовыми актами Приморского края переданы на исполнение следующие государственные  полномочия:
     - федеральные:

      1) на  государственную регистрацию актов гражданского состояния;

      2) на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты;

      3)  на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
       - субъекта: 

1) по созданию и обеспечению деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав;

2) на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях по основным общеобразовательным программам;

3) на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

4) на обеспечение бесплатным питанием детей, обучающихся в младших классах    (1-4 включительно) в муниципальных общеобразовательных учреждениях Приморского края;

5) по государственному управлению охраной труда;

6) по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

 
7) по созданию административных комиссий;

 
8) на регистрацию и учет граждан, имеющих право на получение жилищных субсидий в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей;

 9) на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей Приморского края;
10) на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций Приморского края;

11) на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению бесплатным питанием детей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях Приморского края;

12) на организацию проведения мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных;

 13) по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности бюджетам поселений.
В 2018 году все полномочия, предусмотренные статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», сельскими поселениями, входящими в состав Партизанского муниципального района, исполняются самостоятельно.

РАСХОДЫ

Кассовые расходы  местного консолидированного бюджета за 2018 год составили 892,0 млн. руб., или 87,6% от уточненного плана 2018 года (1018,1 млн. руб.).

Структура расходов консолидированного бюджета 

Партизанского муниципального района за 2018 год 
Рис. 5 
(млн. руб.)
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В расходах на национальную оборону отражены расходы местного бюджета на выполнение переданного федерального полномочия по осуществлению мер по первичному воинскому учету на территориях сельских поселений, где отсутствуют военные комиссариаты.
В расходах на экономику отражены фактические расходы на национальную экономику, в том числе:


по расходам районного бюджета:


- на содержание и ремонт автомобильных дорог на территории Партизанского муниципального района – 13,4 млн.руб.;

- на капитальный ремонт и на ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов за счет дорожного фонда Партизанского муниципального района – 4,2 млн.руб.
По жилищно-коммунальному хозяйству выполнение плана консолидированного бюджета составило 89,7%, в том числе:
· по расходам районного бюджета:
- по подпрограмме «Проектирование и (или) строительство, реконструкция, модернизация и капитальный ремонт объектов водопроводно-канализационного хозяйства» профинансированы мероприятия на сумму 1,4 млн.руб.; 
- по подпрограмме «Мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности систем коммунальной инфраструктуры» профинансированы мероприятия на сумму 1,5 млн.руб.;
по бюджетам сельских поселений предусмотрены расходы на коммунальное хозяйство и благоустройство, в том числе на реализацию программы по формированию современной городской среды 9,5 млн.руб., в том числе за счет собственных средств бюджетов сельских поселений – 0,4 млн.руб.
Расходы на социально-культурные мероприятия включают в себя расходы на финансирование учреждений и мероприятий социально-культурной сферы, в том числе:

           1) образование – за 2018 год при плановых годовых назначениях в объеме 655,5 млн. руб. направлено 540,7 млн. руб., или 82,5% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:

- детские дошкольные учреждения, школы, школы начальные, неполные средние и средние, учреждения по внешкольной работе с детьми;
- выплаты за счет субвенций на обеспечение обучающихся в младших классах (1-4 включительно) бесплатным питанием;

- выплаты за счет субвенций на реализацию дошкольного, общего и дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждений по основным общеобразовательным программам;

- на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;
- на строительство, реконструкцию зданий (в том числе проектно-изыскательские работы) муниципальных образовательных организаций, реализуемых основную общеобразовательную программу дошкольного образования – 9,0 млн.руб.;
- на строительство Новолитовской общеобразовательной школы на 220 учащихся с блоком 4-х дошкольных групп – 12,6 млн.руб.;
- проведение мероприятий для детей и молодежи;

- централизованные бухгалтерии.
2) культура – за 2018 год при плановых годовых назначениях в объеме 76,9 млн. руб. направлено 76,9 млн.руб., освоение составило 100%, финансирование было направлено на реализацию основных мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы», в том числе на капитальный ремонт здания Дома культуры с.Сергеевка – 7,0 млн. руб. 

3) социальная политика за 2018 год при плановых годовых назначениях в объеме 16,6 млн. руб. направлено 16,0 млн. руб. или 96,4% от запланированного, финансирование было направлено на следующие расходы:

- доплаты к пенсиям муниципальных служащих;

- выплаты за счет субвенции для осуществления государственных полномочий по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования – 5,0 млн.руб.;
- выплаты за счет субвенции бюджетам муниципальных образований Приморского края на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению мер социальной поддержки педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций – 1,0 млн.руб.;

- на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей за счет средств бюджетов – 4,6 млн.руб.
4) В расходах  на физическую культуру и спорт отражены расходы на физкультурно-оздоровительную работу и спортивные мероприятия, в том числе:

– на мероприятия по строительству бетонных оснований и установки оборудования универсальных спортивных площадок – 7,4 млн.руб., в том числе за счет средств субсидии – 5,9 млн.руб.;
5) средства массовой информации – за 2018 год при плановых годовых назначениях в объеме 2,7 млн. руб. направлено 2,7 млн. руб. или 100% от запланированного, финансирование было направлено на расчеты с муниципальным автономным учреждением «Редакция газеты «Золотая Долина» Партизанского муниципального района  за публикацию муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Партизанского муниципального района, других обязательных для публикации документов, материалов для информирования населения Партизанского муниципального района.

     По состоянию на 01.01.2019 кредиторская задолженность по расходным обязательствам муниципального района, сельских поселений отсутствует.

РЕЗУЛЬТАТ  исполнения бюджета:(+ профицит, - дефицит) на 01.01.2019 (тыс. руб.)

                                                                           План                            Факт 

1. Районный бюджет                                 - 63673,7                        -14274,5
2. Бюджеты сельских поселений             -1920,8                            +5366,8            

3.   Консолидированный бюджет              -65594,5                          -8907,7 

Демографическая политика
Для стабилизации демографической ситуации в муниципальном районе реализуются мероприятия государственных программ Приморского края и муниципальных программ Партизанского муниципального района направленных на улучшение жилищных условий и в целом качества жизни населения. 

В Партизанском районе на 1 января 2018 года проживало 29387 человек (по оценке Приморскстата). По числу населения Партизанский муниципальный район традиционно занимает 16 место среди муниципальных образований Приморского края. 
За 2018 года наблюдается небольшое увеличение численности населения района на 47 человек. Рост численности произошел за счет миграционного притока, который составил 116 человек (по данным статистики), число прибывших граждан составило 1104 (на 236 больше, чем за аналогичный период прошлого года), число выбывших граждан составило 988 (на 48 меньше, чем в 2017 году). 

Также в отчетном периоде наблюдается незначительная естественная убыль населения на 69 человек, родилось 279 детей (на 25 детей меньше, чем в прошлом году), а умерло 348 человек (на 11 человек меньше, чем в 2017 году). 
Труд и занятость населения
В экономике района занято 10,5 тысяч человек (на 01.01.2018 - 10,5 тысяч человек). 
Среднесписочная численность работающих в организациях района, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за январь-декабрь 2018 года составила 4090 человек (97,2% к уровню 2017 года). 
За январь-декабрь 2018 года увеличилась среднесписочная численность работающих на крупных и средних организациях следующих отраслей:
- в области производства пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными – на 19,4%;

- в области забора, очистки и распределения воды – 8,8%;

- образование основное общее – 2,6%;

- деятельность органов местного самоуправления – 1,0%.

В то же время, сократилась численность работающих на предприятиях и в учреждениях:
- обрабатывающие производства – на 21,0%;
- в торговой деятельности – на 13,2%;

- в сельском и лесном хозяйствах – на 7,5%;

- деятельность в области здравоохранения – на 6,1%;
- деятельность гостиниц и предприятий общепита – на 3,1%,
- культуры, спорта, организации досуга и развлечений– на 2,1%; 
- в строительстве - на 1,7%.

На учете в службе занятости по состоянию на 01.01.2019 состоит 136 безработных, что на 23,5% меньше, чем в 2017 г. 
Структура безработных представлена: молодежь в возрасте 16-29 лет – 25%; длительно не работающие 28,7%; впервые ищущие работу – 11%, граждане предпенсионного возраста – 13,6%. Женщины в структуре безработных составляют 52,2%. 
Численность граждан зарегистрированных в качестве безработного в течении 2018 года составила 383 человека (74,2% к отчетному периоду 2017 г.). Ежемесячно в среднем статус безработного получало 32 человека.

Средний период продолжительности безработицы составил 3,4 месяца (4,9 месяца в отчетном периоде 2017 года).

В течение 2018 года работодателями района в отдел центра занятости населения в Партизанском районе заявлено 888 ед. вакансий, что 24,6% меньше, чем в 2017 году. Основная доля (61,9%) – это вакансии рабочих профессий (специальностей). 

           Продолжают оставаться востребованными высококвалифицированные рабочие в строительстве, ЖКХ – каменщики, плотники, бетонщики, штукатуры, маляры,  электрогазосварщики, операторы установок и линий обработки пиломатериалов, станочники, водители категорий В, С, Д, машинисты бульдозера, экскаватора. 
Среди служащих стабильно сохраняется высокий спрос на специалистов:

- в здравоохранении – врачи различной специализации, средний медицинский  персонал;

- в образовании – учителя;

-  в учреждениях исполнения наказания – инспектора охраны.

В рамках осуществления переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости (основная деятельность) за 2018 год при содействии службы занятости:

* трудоустроено 334 человек (89% к 2017 г.), из них: 

- 17 человек (76,1% к отчетному периоду 2017г.) испытывающие трудности в поиске работы; 
- 45 человек (93,8% к отчетному периоду 2017г.) на общественные работы;  

- 0 человек – безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые (1 чел. в отчетном периоде 2017г.); 
* направлено в школы района 201 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (94,8% к отчетному периоду 2017г.) на временные работы в свободное от учебы время;
* проходят профессиональное обучение 102 человека (96,2% к отчетному периоду 2017г.) по профессиям газоэлектросварщик, продавец, слесарь-электрик, машинист экскаватора-бульдозера, бухгалтер, повар, кладовщик и другие;
* проведены 6 мини-ярмарок вакансий и учебных рабочих мест (120% к уровню 2017г);
* оказаны услуги безработным гражданам по:

-  профессиональной ориентации– 888 гражданам (105,7% к уровню 2017г.), 
- организации самозанятости – 21 человек (108% к 2017г.), из них 6 чел. зарегистрировали предпринимательскую деятельность (66,6% к 2017 г.), 

-     социальной адаптации 70-ти гражданам (100% к отчетному периоду 2017г.);

Уровень регистрируемой безработицы в Партизанском муниципальном районе по состоянию на 01.01.2019 составил 1,0%, что составляет уровень прошлого года.
Коэффициент напряженности на контролируемом рынке труда на конец 2018 года составил 1,2%. 
Анализ уровня и качества жизни населения
Доходы населения, социальное обеспечение.
Средняя заработная плата по району по крупным и средним организациям за 2018 год составила 35772,4 рубля (по краю – 49155,9 рублей), и к уровню прошлого года данный показатель увеличен на 14,5% (по краю – рост на 11,1%). 
Отношение среднемесячной заработной платы по предприятиям и учреждениям муниципального района к среднему краевому уровню составило 70,2%, к прожиточному минимуму для трудоспособного населения – увеличение в 2,69 раза.  
Рост заработной платы в текущем году наблюдается по следующим отраслям (по организациям, не относящихся к субъектам малого предпринимательства):

Выше среднерайонной заработную плату получают работники, занятые (в крупных и средних организациях) в отраслях: «промышленное производство» - на 35,4%, «государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование» - на 8,8%, «производство прочих основных органических химических веществ» - в 3,34 раза, «по сектору информационно-коммуникационных технологий» - на 48,3%, «деятельность финансовая и страховая» - на 56,3%. 
В социальной сфере заработная плата составляет: в здравоохранении и предоставлении социальных услуг – 35900,2 рубля (рост на 28,1% к уровню прошлого года), в образовании – 31640,6 рубля (113,5% к уровню прошлого года), в культуре – 33839,0 рублей (132,2% к уровню прошлого года).
В целях обеспечения устойчивого роста заработной платы в реальном секторе экономики и усиления контроля за ее своевременной выплатой осуществляет деятельность межведомственная комиссия по налоговой и социальной политике при главе Партизанского муниципального района совместно с Рабочей группой по вопросу организации работы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории Партизанского муниципального района (далее-МВК). За 2018 год проведено 1 координационное совещание и 12 заседаний Комиссии, в результате работы которой 72-м наемным работникам (21 руководитель) увеличили размер заработной платы в среднем до 13282,0 руб. (на 57%). 91 руководитель организаций (120 руководителя в 2017 году) был приглашен на заседания по вопросу несоблюдения трудового законодательства в части оформления работодателями трудовых соглашений с наемными работниками,  в результате с 59-ю работниками заключены трудовые договора. В результате повышения и легализации заработной платы работодателями, заслушанными на  МВК, дополнительно в консолидированный бюджет поступило более 42,78 тыс.руб. В целом за 2018 год в рамках работы по снижению неформальной занятости на территории Партизанского муниципального района трудоустроено 490 человек и 132 человека зарегистрировались как индивидуальные предприниматели, что составляет 175,2% от контрольного показателя численности экономически активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте и не осуществляющих трудовую деятельность в Партизанском муниципальном районе (355 чел).

На 01 января 2019 года численность пенсионеров всех категорий, состоящих на учете в Управлении Пенсионного фонда, составила 7740 человек. Средний размер трудовой пенсии составляет 13089,91 рублей (рост к уровню прошлого года 3,7%). Средний размер назначенной месячной пенсии по всем категориям получателей составил 12692,5 рублей, что на 4,0% выше уровня прошлого года за счет проведенной индексации и перерасчетом работающим пенсионерам. 
На учете в отделе по Партизанскому району департамента труда и социального развития Приморского края состоит 202 семьи, получающих субсидии и социальную поддержку по оплате жилья и коммунальных услуг, что на 136 семей меньше, чем в 2017 году. Общая сумма начисленных субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг за 2018 год составила 2764,7 тыс. руб., средний размер субсидии на 1 семью в месяц 3,4 тыс. руб. 

Доля малоимущих граждан, зарегистрированных в социальной службе, от числа всех жителей района (уровень бедности) после назначения всех выплат и льгот по состоянию на 01.01.2019 составила 5,7%, и снизилась на 0,2%. 

За 2018 год в отделение приема граждан по социальным вопросам по принципу «Единое социальное окно» отдела приема КГКУ «Центр социальной поддержки населения Приморского края» по Партизанскому муниципальному району обратилось за получением мер социальной поддержки 8075 человек. Общая численность граждан, пользующихся социальной поддержкой по району по состоянию на 01.01.2019 составила 9310 человек, что составляет 31,7% от всего населения района. Среднемесячный размер социальной поддержки по району составил 1,34 тыс. руб. 
В 2018 году пользовались мерами социальной поддержки отдельные категории населения района, отнесенные к компетенции Российской Федерации: инвалиды – 772 чел., члены семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников ВОВ и ветеранов боевых действий, дети-инвалиды, ветераны ВОВ и боевых действий – 61 человек, и другие. Денежные выплаты также предоставлялись отдельным категориям населения, отнесенным к компетенции субъектов Российской Федерации: ветеранам труда – 1557 чел., труженикам тыла – 32 чел., реабилитированным лицам и лицам, признанными пострадавшими от политических репрессий – 64 чел., специалистам бюджетной сферы сельской местности (педагогам) – 301 чел.
В соответствии с постановлением Администрации Приморского края от 18.01.2018 № 18 «Об утверждении Порядка предоставления в 2018 году единовременной социальной выплаты лицам, получающим пенсию в Приморском крае», 9180 гражданина получили выплату из средств краевого бюджета на сумму 9305,7 тыс.руб.
В отделе социальной защиты населения состоит на учете 497 получателей ежемесячных пособий на детей. На выплату детских пособий из средств краевого бюджета поступило 4560,8 тыс. руб. 
С 01 января 2018 года в Приморском крае введена новая мера социальной поддержки – ежемесячная денежная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка (Федеральный закон от 28.12.2017 № 418 –ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей»). За отчетный период данную выплату из средств федерального бюджета получили 447 человек на сумму 5743,3 тыс.руб.  

Также в отделе социальной защиты населения зарегистрировано 350 многодетных семьи, в которых 1176 детей, получающих меры социальной поддержки в рамках краевого законодательства.
По данным департамента труда и социального развития Приморского края, на реализацию мер социальной поддержки за январь–декабрь 2018 года израсходовано 145882,3 тыс. руб., что на 19062,99 тыс.рублей больше, чем в 2017 году. 
Правонарушения
Территория Партизанского района обслуживается Межмуниципальным отделом МВД России «Партизанский». 

На территории муниципального района за 2018 год зарегистрировано 840 преступлений (80,0% к уровню 207 года), из них против личности – 98, кражи – 317.
Из общего числа зарегистрированных преступлений 140 (16,7%) отнесены к тяжким и особо тяжким. 
Несовершеннолетними совершено 12 преступлений (1,4%), женщинами – 60 (7,1%).

Раскрыто преступлений из числа зарегистрированных – 479, процент раскрываемости составляет 57,0% (увеличение к уровню прошлого года на 2,2%).

Привлечено к уголовной ответственности 318 человек, показатель сохранился на уровне прошлого года.
Административная комиссия Партизанского муниципального района является постоянно действующим коллегиальным органом, образованным для рассмотрения дел об административных правонарушениях, совершенных на территории муниципального района, в соответствии с Законом Приморского края от 05.03.2007 № 44-КЗ «Об административных правонарушениях в Приморском крае». Согласно названному Закону Приморского края, к компетенции административной комиссии по состоянию на 01 января 2019 года относится рассмотрение административных дел за нарушение 30 статей.
За 2018 год уполномоченными лицами составлено 97 протоколов (113 – в 2017 г.) об административных правонарушениях, в том числе:

- членами административной комиссии –22 (47 – в 2017 г.);
- должностными лицами органов местного самоуправления –75 (66 – в 2016 г.).

По итогам рассмотрения материалов, поступивших из МО МВД России «Партизанский» и зарегистрированных в Книге учета совершенных преступлений и правонарушений (КУСП) в 2017 году вынесено 48 определений об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении на основании ст. 24.5 КоАП РФ (отсутствия состава административного правонарушения), что на 21,0% меньше, чем в 2017 году.
В целом продолжается снижение количества материалов, поступивших в административную комиссию из  МО МВД России «Партизанский» и зарегистрированных в КУСП в 2018 году по сравнению с прошлым годом. В связи с этим снизилось и количество составленных на основании данных материалов протоколов об административных правонарушениях и принятых определений об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении.

В соответствии со ст. 32.2 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях административный штраф должен быть уплачен в полном размере лицом, привлеченном к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу. Для оплаты текущих платежей не истек шестидесятидневный срок, что сказывается на сумме штрафов, подлежащих зачислению в бюджеты.
В 2018 году в службу судебных приставов для принудительного взыскания штрафов направлено 56 постановление административной комиссии на сумму 74500 руб. (в аналогичном периоде прошлого года – 41 постановлений на сумму 113000 руб.)

За 2018 год в местный бюджет поступило административных штрафов на сумму 44,2 тыс. руб., (2017 год – 87,1 тыс.руб.), в том числе в бюджет Екатериновского сельского поселения 7,2 тыс. руб. (2017 – 50,0 тыс.руб.), в бюджет Владимиро-Александровского сельского поселения 5,9 тыс. руб. (2017-21,2 тыс.руб.), в бюджет Золотодолинского сельского поселения 2,0 тыс. руб. (2017-3,0 тыс.руб.),  в бюджет Новицкого сельского поселения – 3,0 тыс. руб. (2017-2,0 тыс.руб.), в бюджет Сергеевского сельского поселения – 19,1 тыс.руб. (2017 – 6,9 тыс.руб.), в бюджет Партизанского муниципального района – 7,0 тыс. руб.(2017- 4,0 тыс.руб.).
Жилищно-коммунальное хозяйство
Жилищно-коммунальная отрасль в районе за 2018 год представлена 5 специализированными предприятиями
: ООО «Жилищно-коммунальное хозяйство», ООО «Жилсервис», ООО «ЖЭУ-Волчанец», МКП «Районное хозяйственное управление», ООО «Мик Восток». 
Обслуживает жилищно-коммунальное хозяйство
 района 195 человек (увеличение на 4,8% в сравнении с 2017 годом), средняя заработная плата составляет 24627 рублей (рост на 15,4%). 

 По результатам 2018 года оказано жилищно-коммунальных услуг потребителям района в объеме 161,3 млн. руб., что в общем выпуске товаров (работ, услуг) базовых отраслей по району составляет 1,9%. Объем услуг в текущем году снизился на 8,5% к уровню прошлого года, это связано с корректировкой объемов тепловой энергии в бюджетных учреждениях и за счет уменьшения объема оказываемых услуг (баня, электроснабжение).
  Теплоснабжение объектов жилого фонда и соцкультбыта обеспечивают 25 котельных, в том числе одна в резерве. 

Управление многоквартирными домами и оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества оказывают 1 организация частной формы собственности (ООО «Жилсервис»). В муниципальном районе числится 1885 жилых многоквартирных дома, в том числе блокированной застройки – 1780. На 1 января 2018 года на обслуживании предприятий жилищно-коммунального хозяйства находилось 140,9 тыс.м2 жилищного фонда, что 36,0% от всего многоквартирного жилищного фонда района (391,6 тыс.м2). 
Предприятия жилищно–коммунального хозяйства стабильно выполняют свои функции, отсутствуют просроченные обязательства по заработной плате и платежам в бюджетную систему. Однако в целом финансовое состояние предприятий отрасли жилищно-коммунального хозяйства характеризуется как неустойчивое. Ежегодный рост дебиторской задолженности за жилищно-коммунальные услуги свидетельствует о неплатежеспособности части покупателей, где наибольший процент занимает население (85,9%). А увеличение данного показателя приводит к дефициту денежных средств , что является отрицательной динамикой финансового состояния организаций.

Дебиторская задолженность по действующим предприятиям за оказанные услуги по отношению к аналогичному периода прошлого года увеличилась на 7,6% и составила 50,7 млн. руб. В составе дебиторской задолженности за услуги ЖКХ задолженность населения составляет 43,5 млн. руб. или 85,9%. 
В Партизанском муниципальном  районе продолжается работа по энергоресурсосбережению. Одним из направлений является поэтапный переход на отпуск ресурсов потребителям в соответствии с показаниями коллективных (общедомовых) приборов учета. Обеспеченность общедомовыми приборами учета составляет: 100% по тепловой энергии, 85% - по электроэнергии, 79,8% - по холодной воде. 

Анализ развития социальной сферы
Культура 
В Партизанском муниципальном районе действует 10 муниципальных учреждений культуры, имеющих статус юридического лица, в том числе 3 районных учреждения культуры, 5 учреждений культуры сельских поселений, 2 учреждения дополнительного образования (ДШИ, РЦДТ). В состав учреждений культуры входят 14 домов культуры и клубов, 16 муниципальных библиотек.
За 2018 год услугами муниципальных библиотек воспользовались 130 709 человек, что на 592 человека меньше, чем за прошлый год. Читателям было выдано 250215 экз. книг, брошюр, журналов и др. документов. Количество выданных документов увеличилось на 2 299 экз. по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 
Общий книжный фонд документов 01.01.2019 насчитывает 138162 экз., по сравнению с прошлым годом книжный фонд уменьшился на 2046 экз. На приобретение литературы в 2018 году было потрачено 91,813 тыс.руб., оформлена подписка на сумму 125,632 тыс.руб., получено в дар книг на сумму 56,98 тыс.руб. Выбыло книг и периодических изданий на общую сумму 133,737 тыс.руб.
Библиотеками Партизанского района в отчетном периоде проведено 1588 мероприятий, которые посетили 58086 человек. Из общего числа мероприятий проведено 3-и дня открытых дверей, игровых программ – 232, организовано 312 книжных выставок, подготовлено 71 электронная презентация, 5 социологических исследований, 69 библиографических пособия, 49 викторин, 10 буктрейлеров и др. 

Главным стержнем деятельности библиотеки является работа по пропаганде чтения, книги, библиотеки, грамотности, здорового образа жизни, мероприятия направленные на доступность пользователей к культурным ценностям, знаниям и информации, успешное внедрение современных информационных технологий. 
Организация и проведение различных мероприятий с использованием технических средств (таких, как мультибеседы, электронные викторины, электронные презентации) способствуют формированию современного образовательно-культурного информационного центра. Само «участие» компьютера в беседе, присутствие героев книг на экране, анимация – всё это нравиться не только детям, но и взрослым. 
В библиотеке проходят показы российских фильмов и мультфильмов с последующим обсуждением, к различным знаменательным и историческим датам демонстрируются  книги, фото, личные вещи и документы, электронные презентации, оформляются выставки.
В районной межпоселенческой библиотеке (далее-РМБ) состоялась встреча краеведческих организаций «Крона» и «Находкинский родовед» где состоялось награждение победителей районного конкурса «Откуда мы родом». Краеведческим центром на базе картотеки знаменательных дат, по обзору статей периодической печати составлен справочник – Календарь знаменательных дат и событий Партизанского района.

В учреждении уже традиционным стало проведение Всероссийской социально-культурной акции «Библионочь», один из блоков которой был посвящен 80-летию библиотеки.
Сотрудники РМБ подготовили ряд занимательных мероприятий, часть из которых были посвящены предстоящему юбилею библиотеки. 17 мая прошел юбилейный вечер, посвященный 80-летию РМБ. За это время библиотека прошла славный исторический путь от маленькой избы-читальни до современной районной библиотеки.

Второй год подряд в рамках празднования Общероссийского дня библиотек сотрудники учреждения вручают своим самым активным не только в чтении, но и в жизни библиотеки, читателям «Золотой формуляр» в различных номинациях.

РМБ на постоянной основе является участником различных конкурсов, фестивалей, акций. Так, по итогам работы  2018 года данное учреждение получило следующие награды:
-участвуя в 5 смотре-конкурсе муниципальных библиотек ПК «Библиотека года 2018» получены:
 диплом победителя в номинации «Лучшая сельская библиотека» (библиотека-филиал № 1 с.Сергеевка);
диплом победителя в номинации «Лучшая детская библиотека» (районная межпоселенческая детская библиотека (далее-РМДБ));

диплом победителя в номинации «Лучшая центральная библиотека» (РМБ);

-участвуя в краевом конкурсе «Библиотечные аналитики Приморского края - 2018» диплом за 3 место (РМБ);
- победитель краевого конкурса на получение денежного поощрения в размере 100,0 тыс.руб. лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территории сельских поселений Приморского края (библиотека-филиал № 9 с.Екатериновка и РМДБ).
За 2018 год в муниципальном казенном учреждении «Районный дом культуры» Партизанского муниципального района было проведено 1321 культурно-досуговых мероприятия,  которые посетило 119392 человека, количество мероприятий увеличилось с аналогичным периодом на 14, а количество посетителей увеличилось на 14; из общего количества мероприятий для детей и молодежи проведено 825 мероприятий, которые посетило  64838 человек.

В «Районном доме культуры» действует 22 клубное формирование, в которых занимаются 697 человек. В них входят стабильно действующие творческие коллективы образцовый хор казачьей песни «Казачок», образцовый ансамбль народного танца «Танцевальная мозаика», образцовый ансамбль бального танца «Эльдорадо», народный хор казачьей песни «Казачий край», вокальная группа «Берегиня». 
Участники творческих коллективов «Районного дома культуры» в 2018 году приняли участие в двух международных конкурсах детского и юношеского творчества, одном всероссийском конкурсе в области искусства, в шести краевых конкурсах, фестивалях и турнирах. По итогам выступлений на всех мероприятиях конкурсанты заняли  23 призовых мест.
Значительная роль в эстетическом воспитании подрастающего поколения отведена учреждениям дополнительного образования, создающим благоприятные условия для гармоничного развития личности ребёнка, предоставляют возможность выбирать дело всей своей жизни, проявлять таланты.
Одним из учреждений Партизанского муниципального района, осуществляющих деятельность в данном направлении, является Детская школа искусств, где обучаются 301 человек по следующим специальностям: фортепиано, народное и хореографическое отделения, изобразительное искусство, эстрадное пение и духовые инструменты.

В течение текущего года обучающиеся Детской школы искусств принимали участие в 15-ти различных конкурсах, фестивалях и выставо, в т.ч. международного уровня-7, всероссийского-2, краевого-6. Общее количество победителей и призеров в данных мероприятиях-255 конкурсантов. 
2018 году коллектив учреждения стал победителем районного конкурса по охране труда среди муниципальных учреждений культуры.

В 2018-2019 учебном году в районном Центре детского творчества (далее-РЦДТ) реализуются 33 образовательных общеразвивающих программ с общим количеством обучающихся 1282 человека. В отчетном периоде было организовано и проведено 473 различных тематических мероприятия с участием 13299 человек, что на 36 мероприятий меньше, чем в 2017 году.
Всего за 2017 год обучающиеся районного Центра детского творчества приняли участие в 101 мероприятии  (конкурсах, фестивалях, соревнованиях) различного уровня, с общим количеством участников 1232 человека, по итогам которых участникам присвоено 362 призовых места.
В 2018 году коллектив МБОУДО «РЦДТ» стал лауреатом Всероссийского конкурса  «Образовательная организация 21 века. Лига лидеров 2018», а директор данного учреждения Полосина Т.Н. награждена Почетным знаком  «Эффективный руководитель 2018».

12 марта 2018 года было торжественно открыто МКУ «Районный историко- краеведческий музей» Партизанского муниципального района (далее – районный музей). За отчетный период данное учреждение посетило более 7000 чел., в том числе гости из Германии, Японии, Китая, Южной Кореи, для которых были организованы и проведены 72 мероприятия различной направленности (квест – игры, викторины, презентации, развлекательных программы, экспозиции, акции и др.). Сотрудниками музея организована работа с образовательными учреждениями и детскими садами. Детские мероприятия проводятся совместно с волонтерской организацией «Добрые сердца» с.Екатериновка. В 2018 году музей организовал 12 выставок, в том числе  9 выставок из экспозиций собственных фондов. Ведется подготовка двух залов для размещения экспозиций «Изба первопоселенцев» и «Тайный мир пещер». Проведены мероприятия в рамках программы «Доступная среда». Организована работа по оцифровке фондов музея, ведётся исследовательская работа совместно с краеведческим клубом «Поиск» и клубом «Родовед» г. Находка. Ведётся разработка туристических маршрутов с гидами. Налажено взаимодействие с ДВО РАН  г. Владивосток. Реализуется проект «Юный гид». Для взрослого населения продолжается акция «С миру по нитке» - тут уже музей приобретает новых друзей, и новые экспонаты. В районном конкурсе «Край, каким я знаю и люблю» посвященном 80-летию Приморского края методист музея Тихонова С.В. заняла почетное 1 место.
В процессе организации досуга учреждения культуры организуют платные культурно-досуговые мероприятия. В состав платных мероприятий входят: вечера отдыха, дискотеки, концерты художественной самодеятельности, библиотечные услуги. Так, за 2018 год доход от оказания платных услуг составил 271,8 тыс. руб., по сравнению с аналогичным периодом 2017 г. объём услуг увеличился на 12,7% (на 30,6 тыс. руб.).
           За 2018 год  по муниципальной программе «Развитие культуры Партизанского муниципального района на 2015-2020 годы» было израсходовано 42 256,98 тыс.рублей. Выплачена заработная плата и стимулирующие выплаты, оплачены коммунально-бытовые услуги, имущественные налоги, расходы связанные с охраной труда. В рамках данной программы из средств краевого и местного (на условиях софинансирования) бюджетов профинансированы работы по ремонту зрительного зала и фойе Дома культуры в с.Сергеевка в размере 7 741,294 тыс.руб. На условиях софинансирования с федеральным и краевым бюджетами в МКУ «РМБ» приобретено рабочее место для библиотекаря, мультимедийное оборудование, в МКУ «Районный дом культуры»- микшерный пульт с усилителем. На улучшение материально-технической базы учреждений культуры израсходовано 1377,7 тыс.рублей. 

    Образование 
В Партизанском муниципальном районе функционируют общеобразовательные учреждения: 4 основные общеобразовательные школы, 10 средние дневные общеобразовательные школы, 1 вечерние (сменные) общеобразовательные школы муниципальной формы собственности и 1 государственное казённое специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Николаевская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат». 

В общеобразовательных учреждениях района на 01.01.2019 численность обучающихся составила 3 423 человека  (на 01.01.2018- 3 454), из них: 3260 – учащиеся дневных общеобразовательных школ (на 01.01.2018- 3 190), 74 –вечерних и 89-                 учащиеся специального (коррекционного) образовательного учреждения (на 01.01.2018 – 176 и 88 соответственно). В последние три года наблюдается тенденция роста численности детей школьного возраста.
 Аттестаты о среднем общем образовании получили 148 выпускников 11(12) классов или 100% (2017 год - 100%)  от общего числа выпускников (2017 год - 100%),   из них:

-  выпускники дневных школ – 129 человека (100%);  

- выпускники вечерней школы при ФКУ ИК-22 ГУ ФСИН РФ по ПК пос.Волчанец – 17 человек (100%).
Получение аттестатов выпускниками 11 (12) классов

	Учебный год
	%

	2014 - 2015
	98,78

	2015 - 2016
	98,54

	2016-2017
	100

	2017-2018
	100


Доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников, участвующих в ЕГЭ по данным предметам, в 2018 году с учетом пересдачи в резервные июньские дни составила 100%.

Доля выпускников, сдавших обязательные предметы ЕГЭ

	Год
	Доля

	2014
	91,27

	2015
	98,21

	2016
	97,98

	2017
	100,00

	2018
	100,00


Возросший уровень качества государственной итоговой аттестации обучающихся 11-х классов по русскому языку и математике в этом году был обусловлен следующими факторами: хорошим знанием и чётким исполнением нормативной документации; отлаженной работой всех участников государственной итоговой аттестации; более высоким уровнем профессиональной подготовки педагогов и организаторов. 
По результатам учебного года три выпускника общеобразовательных учреждений района награждены медалью «За особые успехи в учении». 

В государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) и в форме выпускного экзамена (ГВЭ) в 2017/2018 учебном году принимали участие 252 выпускников девятых классов общеобразовательных учреждений Партизанского муниципального района, освоившие образовательные программы основного общего образования по предметам учебного плана, что составило 100% (в 2017 году – 99,24%). В 2018 году выпускники 9-х классов сдавали ГИА по четырем предметам: два – обязательных (математика и русский язык) и два предмета по выбору. Результаты экзаменов по всем учебным предметам учитывались при выставлении итоговых отметок в аттестат об основном общем образовании. Аттестаты об основном общем образовании получили 251 выпускника 9-х классов или 99,6% от общего числа выпускников (2017 – 97,34%), из них 4 аттестата особого образца (2017- 4).
В конце марта текущего года в МКОУ СОШ с.Вл-Александровское прошел финальный этап районного конкурса «Лучший педагог Партизанского района 2018 года». 


На звание «Лучший педагог» претендовали 22 участника – 15 учителей и 7 педагогов дошкольных учреждений района. Участникам конкурса, чтобы попасть в финал предстояло предоставить на суд экспертов методическую разработку урока или занятия, провести открытый урок или занятие в чужом образовательном учреждении. 


Победителем в номинации «Лучший учитель»  стала М.С. Килимник (МКОУ СОШ с.Хмыловка), второе – М.А. Жукова (МКОУ СОШ с.Фроловка), третье место заняла Е.В. Галайда (МКОУ СОШ с.Сергеевка). В номинации «Лучший педагог дошкольного учреждения» победителем стала М.А. Мирошниченко (МБДОУ «ЦРР – детский сад «Тополёк»),  второе  – Т.В. Фирсова (МБДОУ «ЦРР – детский сад «Тополёк»), третье место заняла Г.С. Воробьёва (МБДОУ «Детский сад «Ягодка»). 

Ежегодно в период каникул дети получают услуги по организации отдыха и оздоровления в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных учреждений Партизанского муниципального района. В июне – июле  2018 года было организованно 13 лагерей с дневным пребыванием в течение 21 календарных дней (15 рабочих), в которых отдохнули 851 детей (2017 – 846).  Питание детей осуществляется из расчета 132,31 рубля в день (для детей до 10 лет), для детей старше 10 лет – 149,20 рублей.  Финансирование отдыха детей в сумме 2 665,38 тыс. рублей обеспечено за счёт средств  краевого бюджета.
           Для 398 учащихся 5 - 8, 10 классов (2017 год - 305 подростка) были организованы 19 профильных смен (2017 год - 17): спортивной, туристической, экологической, патриотической направленности, смена «Первоклассник» для детей 6,6-7 лет, профильная смена по безопасности дорожного движения. 

             В загородных лагерях по путёвкам, приобретённым родителями, отдыхали 29 детей (2017 год - 35 детей). За счет средств краевого бюджета родителям выплачена компенсация в размере 442,98 тыс.руб.

           Всего в 2018 году охвачено отдыхом 1278 детей (47,4%):  2017 год – 1249 детей/ 47,4%, 2016 год -1231 детей (43,6%).  
   В приоритетном порядке в июне организован отдых детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, - 145 чел. (2016 год -178 чел.), из них: 

· дети-сироты,  дети, оставшиеся без попечения родителей –22,

· дети  из малообеспеченных семей – 116,

· дети – инвалиды  – 7.

         Дети данных категорий отдыхали в лагерях с дневным пребыванием, в профильных сменах на базе общеобразовательных учреждений.  
В период функционирования лагерей с дневным пребыванием территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Приморскому краю в г. Находка  осуществлялся  контроль за качеством питьевой воды, работой пищеблоков, организацией питания, соблюдением требований санитарного законодательства, требований по охране безопасности жизнедеятельности, программным обеспечением оздоровительных лагерей.  

В соответствии с планом работы МКУ «Управление образования»  осуществлены проверки лагерей с дневным пребыванием по организации воспитательной работы с детьми, особое внимание обращено на проведение  мероприятий по обеспечению безопасности в период отдыха детей (приказы от 15.05.2018 № 114, 113).  
На основании Закона Приморского края от 23 ноября 2018 года N 388-КЗ
 «Об обеспечении бесплатным питанием детей, обучающихся в государственных (краевых) и муниципальных общеобразовательных организациях Приморского края» бесплатным питанием один раз в день в период учебного процесса обеспечиваются:

1) обучающиеся в 1-4 классах включительно, также эта возрастная категория обеспечиваются один раз в день в период учебного процесса бесплатным молоком или кисломолочным продуктом объемом не менее 200 мл  на ребенка;

2) обучающиеся в 5-11 классах включительно из многодетных семей в Приморском крае;

3) обучающиеся в 5-11 классах включительно из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленной в Приморском крае;

4) обучающиеся в 5-11 классах включительно из семей, находящихся в социально опасном положении.


 Финансирование расходов на обеспечение обучающихся бесплатным питанием осуществляется за счет средств краевого бюджета. Всего с начало года поступило средств субвенций в образовательные учреждения в сумме 5450 тыс.руб.

За счет средств субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного начального общего, основного общего, среднего общего образования детей в муниципальные образовательные учреждения Партизанского муниципального района за 2018 год было приобретено: основных средств (школьная мебель, мультимедийное оборудование (проекторы, экраны, ноутбуки, компьютеры, принтеры), видеопособия, учебники, проекторы и другое) на общую сумму 7014 тыс.руб.; материальных запасов (электроприборы, канцелярские и хозяйственные товары, стройматериалы, бланки аттестатов и другое) на сумму 2228,4 тыс.руб. 

 В системе дополнительного образования функционирует муниципальное казённое образовательное учреждение дополнительного образования «Детский оздоровительно-образовательный центр «Юность» Партизанского муниципального района. 
Анализ деятельности учреждения за 2018-2019 учебный год показал: общее количество детей, занимающихся в секциях, составило 640 чел., что составляет 18,7% от общего числа учащихся Партизанского района. Сохранность контингента воспитанников составляет около 77%. Количество воспитанников за 4 квартал 2018 года увеличилось на 14 чел. 
В настоящее время в учреждении функционируют 21 спортивная секция, которые реализуют дополнительные общеобразовательные программы по 14 видам спорта. 
Всего в 2018-2019 учебном году укомплектовано 47 групп, из них:

- 5 спортивно-оздоровительных групп (71 чел.);

- 24 группы начальной спортивной подготовки (335 чел.);

- 18 учебно-тренировочных групп (234 чел).

Основной контингент воспитанников ДООЦ «Юность» - это учащиеся общеобразовательных учреждений Партизанского района. На первом месте по численности около 46% (296 чел.) составляют  дети в возрасте от 11 до 14 лет.  Второе место по численности – около 31% (196 чел.) составляют учащиеся в возрасте от 7 до 10 лет.  Учащиеся старших классов  (15-18 лет) занимают третью позицию по численности – 20% (125 чел.).  Количество детей дошкольного возраста (5-6 лет) составляет 3% (18 чел.). Количество девочек в учреждении составляет 27% (170 чел.).
Учебно-тренировочные занятия проводятся на базе спортивного зала  МКОУ ДО ДООЦ «Юность» и спортивных залов 10 общеобразовательных школ района и спортивного зала Дома культуры с.Сергеевка.

Улучшается материально-техническая база учреждения. За счет средств краевого бюджета Департаментом физической культуры и спорта Приморского края приобретен спортивный инвентарь: мячи волейбольные, мячи футбольные, мячи баскетбольные, ворота футбольные, ворота для мини-футбола, будо-мат для тхэквондо. Установлена многофункциональная спортивная площадка в с.Екатериновка. 

         Для сохранения числа обучающихся и привлечения детей к занятиям педагогами ведется работа с классными руководителями (проводятся совместные классные часы и беседы, объявления о наборе в секции по классам). Всеми педагогами в начале учебного года проведены родительские собрания. Также информация о деятельности учреждения  размещается в СМИ (газета «Золотая Долина», сайт МКУ «Управление образования» http://mku-uo-pmr.ru, сайт ДООЦ «Юность» http://dod-unost.ucoz.ru., на личных страницах педагогов в социальных сетях). 
Всего за 1 полугодие 2018-2019 учебного года 939 учащихся Партизанского района приняли участие в 57 соревнованиях различного уровня, в т.ч. 15 районных, 20 межмуниципальных, 14 краевых, 7 региональных, 1 всероссийское. Количество победителей и призеров в краевых и региональных соревнованиях составило около 64% (320 чел.), что свидетельствует о хорошем уровне подготовки, однако по сравнению с прошлым учебным годом количество призеров сократилось на 6%.
Всего за анализируемый период было присвоено 124 спортивных разряда, из них 51-третий юношеский разряд, 22-второй юношеский, 34-первый юношеский, 6-третий разряд, 1-второй разряд, 7-первый разряд, 5-КМС. 
На балансе управления образования содержится 13 дошкольных учреждений, а также 2 группы детского сада на базе МКОУ «Основная общеобразовательная школа» с.Новая Сила Партизанского муниципального района, 1 группа детского сада на базе МКОУ «Основная общеобразовательная школа» с.Перетино Партизанского муниципального района, 1 группа при муниципальном казённом общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа» с.Молчановка Партизанского МР и два ведомственных дошкольных учреждения с числом дошкольников – 165.
На 01.01.2019 года муниципальные дошкольные образовательные учреждения посещают 1 339 воспитанников, среднесписочное  количество детей  –  1 329 (на 01.01.2018 года - 1360, среднесписочное  количество детей  –  1350), выполнено 238,0 тыс. дето/дней (2017г. – 235,8 тыс. дето/дней).  
За 2018 год  поступило родительской платы в сумме 17 261,82 тыс. руб. (2017г. –  14 918,5 тыс. руб.). 
За счет средств  субвенций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях  Партизанского муниципального района за    2018 год было приобретено:  

- мебель, электроприборы, игровая зона – 377,4 тыс.руб.              
С целью доведения заработной платы педагогической категории работников образовательных учреждений до целевого показателя, согласно плана мероприятий («дорожная карта») в бюджетной отрасли «Образование», направленных на повышение эффективности образования Партизанского муниципального района на 2013-2018 годы, утвержденный постановлением администрации Партизанского муниципального района от 13.07.2017г. № 404 (в редакции от 11.12.2017г. №781) по итогам 2018 года средняя заработная плата составила: 
	Категории персонала
	2018 год
	2017 год

	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	37 479
	35 513

	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 
	33 520
	31 421

	Педагогические работники учреждений доп. образования
	35 767
	32 999


Здравоохранение 
За 2018 год коечный фонд КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» составил 127 коек (125 коек, финансируемых за счет обязательного медицинского страхования (далее – ОМС) и 2 койки, финансируемых за счет краевого бюджета). Обеспеченность больничными койками на 10,0 тыс. населения сократилась до 42,54 койки,  в 2017 году этот показатель составлял 42,89 койки. 
В 2018 году населению Партизанского муниципального района оказывают амбулаторно-поликлиническую медицинскую помощь поликлиника Партизанской центральной районной больницы, 3 врачебные амбулатории сел Екатериновка, Сергеевка,  Николаевка, 16 фельдшерско-акушерских пунктов. Мощность амбулаторно-поликлинических учреждений - 528 посещений в смену.

КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» оказывает медицинскую помощь в условиях дневного стационара, который в 2018 году включал 29 коек: 20 коек терапевтического профиля, из них 10 коек во врачебной амбулатории с.Сергеевка; 3 - гинекологического; 3 – педиатрического, 3 – хирургического. Обеспеченность койками дневного стационара  на 10 тыс. населения  снизилась до 9,9 коек,  в 2017 году этот показатель составлял  10,1 койка.

Выполнение плана амбулаторно -поликлинических посещений по программе государственных гарантий 2018 года  по амбулаторно-поликлиническим посещениям составляет – 64,2%. Низкий показатель выполнения плановых объемов связан с низкой кадровой укомплектованностью: отсутствие врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, фельдшеров врачебных амбулаторий и фельдшерско-акушерских пунктов. Плановые объемы работы дневных стационаров в поликлинике по программе государственных гарантий  выполнены на 104,1%. Плановые объемы по медицинской помощи, оказанной в условиях круглосуточного стационара выполнены на 102,8%. Плановые объемы по скорой медицинской помощи выполнены на 77,0%.

Структура финансовых доходов КГБУЗ «Партизанская ЦРБ»
Тыс.руб.

	
	2017 год
	2018 год

	
	ТФОМС
	Бюджет
	Платные
	ФСС
	ТФОМС
	Бюджет
	Платные
	ФСС

	Скорая медицинская помощь
	29928,4
	
	53,2
	
	28689,8
	
	61,9
	

	Амбулаторно-поликлиническая

помощь
	67587,1
	3668,0
	2055,5
	919,2
	89721,5
	3890,7
	8679,9
	633,0

	Круглосуточный стационар
	71191,0
	
	4464,4
	514,8
	70723,5
	
	84,1
	594,0

	Дневной стационар
	5397,3
	
	
	
	7878,2
	
	
	

	Паллиативная помощь
	
	880,1
	
	
	
	1158,1
	
	

	ИТОГО
	174103,8
	4548,1
	6573,1
	1434,0
	197013,0
	5048,8
	8826,0
	1227,0

	ВСЕГО
	
	
	
	186659,0
	
	
	
	212114,8


В 2018 году суммарные доходы учреждения по всем источникам финансирования  возросли  на 25455,8 тыс.рублей (13,6%) и составили 212114,8 тыс.руб. За счет средств ТФОМС произошло снижение финансирования медицинской помощи в условиях круглосуточного стационара на 0,7% по сравнению с показателем 2017 года, по СМП – снизились на 4,1%; наряду с этим на 32,7% возросли доходы учреждения по амбулаторно-поликлинической помощи, по медицинской помощи, оказываемой в условиях дневного стационара также возросли на 46,0%. За счет средств краевого бюджета возросли доходы по амбулаторно-поликлинической помощи и доходы по паллиативной медицинской помощи на 6,1%, и на 31,6% соответственно. Также произошло перераспределение доходов за счет внебюджетных средств.

В 2018 году финансирование медицинской помощи за счет средств  краевого бюджета в расчете на одного жителя Партизанского района составило 171,8 рублей,  что составляет рост на 11,8% к аналогичному показателю 2017 года. Объем финансирования за счет средств территориального фонда обязательного медицинского страхования вырос на 15,1%.
Стоимость основных фондов за 2018 год увеличилась на 9740,0 тыс. руб., в том числе за счет приобретения медицинского оборудования на сумму 4914,9 тыс.руб., оргтехники на сумму 372,7 тыс.руб., мебели на 117,8 тыс.руб. Кроме этого, за счет средств федерального бюджета были приобретены автомобили для скорой медицинской помощи на сумму 4335,1 тыс.руб.
В КГБУЗ «Партизанская ЦРБ» в настоящее время работает 302 человека: 46 врачей, 111 средних медицинских работника, 18 младших медицинских работника, 127 прочих. По сравнению с 2017 годом кадровый потенциал врачей  остался на прежнем уровне,  обеспеченность врачами 13,5 на 10тыс. населения; (2017г.– 15,5). Количество среднего медицинского персонала сократилось до 111 (2017г - 122), обеспеченность средним медицинским персоналом на 10,0 тыс. населения – 37,8 (2017г. – 41,2)  . Укомплектованность кадрами составляет 55,4% (2017г. -54,2%). 

В соответствии с распоряжением администрации Приморского края от 11 сентября 2014 года № 319-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения в Приморском крае» в КГБУЗ «Партизанская ЦРБ»:

среднемесячная начисленная заработная плата врачей в 2018 году составила 64677 рублей, что на 37,2% больше показателя 2017 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 91,7%;

среднемесячная начисленная заработная плата среднего медицинского персонала в 2018 году составила 35292 рублей, что на 26,7% больше показателя 2017 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 97,6%;

среднемесячная начисленная заработная плата младшего медицинского персонала в 2018 году составила 28478 рублей, что на 92,4% больше показателя 2017 года, при этом фактическое выполнение целевого индикатора дорожной карты составило 90,8%.

Участие в государственных программах Приморского края
Для обеспечения программно-целевого метода формирования бюджета Партизанского муниципального района в 2018 году на территории района в процессе реализации находятся  26 муниципальных программ, что на 2-е больше, чем в прошлом году.

На финансовое обеспечение муниципальных программ из всех уровней бюджетов в 2018 году выделено бюджетных средств на сумму 747,8 млн.руб. (на 1,6% меньше, чем в 2017 г.), в том числе из бюджета Партизанского муниципального района –320,7 млн.руб. (что составляет 110,8% уровня прошлого года).
Партизанский муниципальный район в 2018 году принимает участие в следующих государственных программах Приморского края:
1) «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. Повышения уровня жизни сельского населения Приморского края на 2013 – 2020 годы», подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий»
2) «Развитие физической культуры и спорта Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма N 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в Приморском крае»;

3) «Экономическое развитие и инновационная экономика Приморского края» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства в Приморском крае» на 2013 – 2020;

4) «Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Приморского края» на 2013 - 2020 год: 

подпрограмма «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Приморском крае» на 2013 - 2020 годы; 

подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей Приморского каря» на 2013 - 2020 годы;

5) «Информационное общество» на 2013 - 2020 годы, подпрограмма «Использование информационно-коммуникационных технологий в социально ориентированных областях»;

6) «Развитие образования Приморского края» на 2013 - 2020 годы: 

подпрограмма «Развитие системы общего образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»; 

подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Приморского края»;

7) «Развитие культуры Приморского края на 2013-2020 годы»;

8) «Социальная поддержка населения Приморского края на 2013-2020 годы», подпрограмма «Доступная среда на 2013-2020 годы»;

9) «Энергоэффективность, развитие газоснабжения и энергетики в Приморском крае на 2013-2020 годы»;

10) «Развитие туризма в Приморском крае» на 2013-2020 годы;

11) «Развитие транспортного комплекса Приморского края" на 2013 - 2021 годы, подпрограмма «Развитие дорожной отрасли в Приморском крае на 2013 - 2020 годы»;

12) «Развитие здравоохранения Приморского края на 2013 – 2020 годы»;

13) «Содействие занятости населения Приморского края на 2013 - 2020 годы».










�По ежеквартальному обследованию, а также на основании данных налоговой инспекции о длительно недействующих предприятиях.


1Без учета предприятий по производству электроэнергии и газоснабжающих организаций, а также организаций по обслуживанию жилого фонда военных городков Минобороны РФ.


2 С этого показателя и далее до конца раздела - показатели приведены без учета деятельности организаций электроснабжения,  газоснабжения, и деятельности организаций по обслуживанию закрытых военных гарнизонов.
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